
एफ. स.ं 1-13/2016-पीएन-I 
भारत सरकार 

मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय 
उÍचतर िशक्षा िवभाग 

(नीित मानदंड-I अनुभाग) 
शाèत्री भवन, नई िदãली 

िदनांक 7 िदसàबर, 2016 
िवषयः केÛद्रीय  िशक्षा सलाहकार बोडर्  (सीएबीई) की  िदनांक 25 अक्टूबर, 2016 को आयोिजत 

64वीं बैठक की कायर्वाही का िरकाडर्। 
 

  माननीय  मतं्री  Įी  प्रकाश  जावड़केर  की  अÚयक्षता  मɅ  िदनांक  25  अक्टूबर,  2016  को 
आयोिजत  केÛद्रीय  िशक्षा  सलाहकार  बोडर्  (सीएबीई)  की  64वीं  बैठक  की  कायर्वाही  का  िरकाडर् 
सचूनाथर् एव ंआवæयक कायर्वाही हेत ुसलंग्न है। 
 

2.  कृपया सीएबीई की उक्त 64वीं बैठक की कायर्वाही के िरकाडर् के सबंधं मɅ अपने Þयूरो से 
सबंंिधत मदɉ पर की गई कारर्वाई सबंधंी नोट (एटीएन) प्रèततु करɅ। की गई कायर्वाही (एटीएन) 
की सॅाÝट कॅापी psaxena017@gmail.com पर भी ई-मेल करɅ।  
 

(पɮमजा सक्सेना) 
उप सिचव, भारत सरकार 

सलंग्नः यथोक्त 
1.  उÍचतर  िशक्षा  िवभाग  तथा  èकूल  िशक्षा  एवं  साक्षरता  िवभाग  के  सभी  Þयूरो  प्रमखु 

(सलंग्न सचूी के अनुसार) 
प्रित अनुलग्नकɉ सिहत सचूनाथर् एवं आवæयक कायर्वाही हेतुः  
1. एचआरएम  के  िनजी  सिचव/एमओएस  (एमएनपी)  के  िनजी  सिचव/एमओएस  (यूके)  के 

िनजी सिचव। 
2. सिचव (एचई) के पीएसओ। 
3. उÍचतर िशक्षा िवभाग तथा èकूल िशक्षा एवं साक्षरता िवभाग के सभी प्रभागीय प्रमखु। 
4. भारत सरकार के प्रितिनिध [केÛद्रीय मतं्री/ सदèय (िशक्षा) नीित आयोग] के िनजी सिचव। 
5. सभी राÏयɉ/सघं राÏय प्रशासन के िशक्षा मिंत्रयɉ के िनजी सिचव। 
6. सभी राÏयɉ/सघं राÏय क्षेत्रɉ के प्रधान सिचव/ सिचव (िशक्षा) 
7. वेब माèटर,सीएमआईएस (मतं्रालय की वेबसाइट पर अपलोड करन ेके िलए) सीएबीई की 

64 बैठक गाडर् फाइल।  
 

   



25 अक् टूबर, 2016 को िवज्ञान भवन, नई िदã ली मɅ आयोिजत केÛ द्रीय िशक्षा सलाहकार बोडर् (सीएबीई) 
की 64वीं बैठक मɅ की गई चचार् का सार 

 
  केÛ द्रीय  िशक्षा सलाहकार बोडर्  (सीएबीई) की 64वीं  बैठक Įी प्रकाश जावड़ेकर, माननीय मानव 
संसाधन  िवकास मंत्री की अÚ यक्षता मɅ  25 अक् टूबर, 2016 को आयोिजत की गई थी।  बैठक मɅ  Įी 
राजीव प्रताप ǽडी, कौशल िवकास एवं उɮयिमता राÏ य मंत्री (è वतंत्र प्रभार), Įी िवजय गोयल, युवा कायर् 
एवं  खेल  राÏ य  मंत्री  (è वतंत्र  प्रभार),  डॉ.  महɅद्र  नाथ  पाÖ डये और  Įी  उपɅद्र  कुशवाहा,  मानव  संसाधन 
िवकास राÏ य मंत्री, Įी अिमताभ कांत, सीईओ नीित आयोग, Įी वी.एस. ऑबरॉय, सिचव, उÍ चतर िशक्षा 
िवभाग तथा è कूल िशक्षा और साक्षरता िवभाग, 21 राÏ यɉ  के  िशक्षा मंत्री, 28 राÏ यɉ और संघ राÏ य 
क्षेत्रɉ के प्रितिनिध, सीएबीई के सदè य, è वाय× त संगठनɉ के प्रमुख तथा िवæ विवɮयालयɉ के कुलपित और 
केÛ द्र तथा राÏ य सरकारɉ के विरç ठ अिधकारी उपिè थत थे। प्रितभािगयɉ की सूची अनुबंध-I मɅ दी गई है। 
 
2.  Įी  िवनय  शील  ऑबरॉय,  सिचव,  उÍ चतर  िशक्षा  (मानव  संसाधन  िवकास  मंत्रालय)  ने  सभी 
प्रितभािगयɉ का अिभनदंन िकया और उÛ हɅ 19 अगè त, 2015 को हुई सीएबीई की 63वीं बैठक मɅ मुख् य 
िसफािरशɉ पर की गई कारर्वाई की िरपोटर् के बारे मɅ बताया। उÛ हɉने बताया िक नीित बनाने और उनके  
प्रभावी कायार्Û वयन दोनɉ मɅ राÏ यɉ की केÛ द्रीयता की पहचान करने के िलए सीएबीई की बैठकɅ  िनयिमत 
Ǿप से आयोिजत की जाती हɇ क् यɉिक यह एक संयकु् त िनकाय है और साथ ही िशक्षा के संबंध मɅ सवȾÍ च 
सलाहकार  िनकाय  है।  उÛ हɉने  बैठक मɅ  िवचाराथर्  एजɅडा मदɉ  के  बारे मɅ संक्षेप मɅ  बताया।  त× पæचात,् 
उÛ हɉने माननीय मानव संसाधन िवकास मंत्री से कायर्क्रम आरंभ करने का अनरुोध िकया।  
 
3.  Įी प्रकाश जावड़केर, माननीय मानव संसाधन िवकास मंत्री ने सभी कɅ द्रीय मंित्रयɉ, राÏ य िशक्षा 
मंित्रयɉ  एंव  सिचवɉ,  सीएबीई  सदè यɉ  और  अÛ य  प्रख् यात  उÍ च  पदािधकािरयɉ  एवं  अिधकािरयɉ  का 
अिभनदंन िकया । उÛ हɉने इस संबंध मɅ अपने िवचार साझा िकए िक अंगे्रजɉ का उɮदेæ य लोगɉ को साक्षर 
बनाना नहीं था बिã क वे केवल अपने è वाथर् के िलए अंगे्रजी िशिक्षत कायर्दल िनिमर्त करना चाहत ेथे, 
जबिक  Ï योितराव  फुले,  गोपालकृç ण  गोखले,  बाबा  साहेब  अà बेडकर  और  अबुल  कलाम  आजाद  जैसे 
िदग् गज  नेताओ ं के पास भारत मɅ शैिक्षक संè थाएं  शुǾ करने की वाè तिवक  िवरासत थी। भारत अपने 
å यापार के िलए जाना जाता था और नालंदा तथा तक्षिशला जैसे महा-िवæ विवɮयालयɉ ने हमɅ पूरे िवæ व मɅ 
सुप्रिसɮध  बना  िदया  है।  उÛ हɉने  ज़ोर  देकर  कहा  िक  िजन  देशɉ  मɅ  सवȾ× तम  शोध  एवं  नवाचार 
िवæ विवɮयालय हɇ, वे देश हमेशा समɮृध हɉगे। िकसी भी देश का िवकास पूरी तरह से िशक्षा पर िनभर्र 
करता  है।  उÛ हɉने  बताया  िक हमने  98  प्रितशत नामांकन अनुपात  हािसल कर  िलया  है और लगभग 
प्र× येक बÍ चा è कूल मɅ दािखल है, परÛ तु अब हमɅ िशक्षा की गुणव× ता मɅ सुधार करनेपर ध ्यान कɅ िद्रत 
करना होगा। मानव संसाधन िवकास मतं्री ने सभी िशक्षा मंित्रयɉ और सदन के अÛ य सदè यɉ से सिक्रय 
Ǿप  से  भाग  लेने और  उनके  िवचार  तथा  सवȾ× तम कायर्  साझा  करने का अनुरोध  िकया।  इसके  बाद 
उÛ हɉने  कɅ द्रीय  मंत्री  Įी  राजीव  प्रताप  Ǿडी और  Įी  िवजय  गोयल  से  बैठक  को  सà बोिधत  करने  का 
अनुरोध िकया।  
 
4.  Įी राजीव प्रताप Ǿडी, कौशल िवकास एवं उɮयिमता राÏ य मंत्री (è वतंत्र प्रभार) ने कौशल िशक्षा 
के मह× व पर प्रकाश डाला और मानव संसाधन िवकास मंत्रालय को कौशल िशक्षा पर फोकस करने के 
िलए बधाई दी। िकÛ तु वाè तिवक चुनौती यह है िक आगामी डेढ़ साल मɅ िशक्षा से कौशल को वाè तव मɅ 



कैसे जोड़ा जाए। वतर्मान मɅ लोगɉ को कौशल प्रदान करने के िलए पयार्Ü त अवसंरचना की कमी है और 
इसिलए उपलÞ ध शैिक्षक अवसरंचना का उपयोग करने की आवæ यकता है, िजससे दोनɉ मंत्रालयɉ के बीच 
सुǺढ़ समÛ वय è थािपत होगा।  मंत्रालय ने  राç ट्रीय कौशल अहर्ता  फे्रमवकर्   (एनएसक् यएूफ) पर आधािरत 
कौशल कायर्क्रम पहले ही  शुǾ कर  िदए  थे और सरकार  के लê य को पूरा करने  के  िलए è कूलɉ तथा 
संè थाओं की मौजूदा अवसंरचना और केÛ द्रीय िवɮयालयɉ की प्रयोगशालाओ ंको कौशल िवकास कायर्क्रमɉ 
के िलए उपलÞ ध कराया जा सकता है। उÛ हɉने सभी राÏ य िशक्षा मंित्रयɉ से आगे आने और इस पहल मɅ 
मंत्रालय  के  साथ  िमलकर  काम  करने  का  अनुरोध  िकया।  इस  देश  की  सबसे  बड़ी  चुनौती  लोगɉ  को 
रोजगार उपलÞ ध कराना है और इसके िलए दोनɉ मंत्रालयɉ को एक साथ िमलकर कायर् करना होगा। 
 
5.  Įी िवजय गोयल, युवा और खेल-कूद मामले मंत्री  (è वतंत्र प्रभार) ने कहा है िक खेल-कूद और 
क्रीडा हमारे जीवन का एक मह× वपूणर् भाग है और न केवल è वè थ और शारीिरक Ǿप से उपयुक् त जीवन 
के िलए बिã क समग्र å यिक् त× व िवकास के िलए आवæ यक है। उÛ हɉने यह उã लेख िकया िक देश मɅ कुल 
िवɮयािथर्यɉ मɅ से 40% िवɮयाथीर् सरकारी è कूलɉ मɅ जात ेहɇ लेिकन अिधकांश िवɮयािथर्यɉ की बड़ी संख् या 
िनजी è कूलɉ मɅ जाती  है और इसिलए इन िनजी è कूलɉ और उनकी फीस को िनयंित्रत करने की कड़ी 
आवæ यकता है। सरकारी è कूलɉ की अवसंरचना का इç टतम उपयोग िकया जाना चािहए चंूिक इस समय 
यह 2 बजे अपराéन के पæ चात ्प्राय: िनिç क्रय हो जाती है। उÛ हɉने कई मɮुदɉ को िजन पर Ú यान िदए 
जाने की आवæ यकता  है,  जैसे  िक पाɫयचयार्  मɅ  देशभिक् त और  राç ट्रीयता की भावना की  िशक्षा  देना, 
è कूल की पढ़ाई बीच मɅ छोड़ने वाले िवɮयािथर्यɉ की दर मɅ वɮृिध करना, िशक्षण मɅ प्रितभा को आकिषर्त 
करना, परीक्षाओ ंमɅ अनिुचत पɮधितयɉ, è कूल अवसंरचना की कमी, प्रधानाचायर् और è टाफ इ× यािद की 
कमी का उã लेख िकया। उÛ हɉने यह अनभुव िकया िक मÚ याéन भोजन योजना के संबधं मɅ एक पथृक 
अÚ ययन िकया जाना चािहए। उÛ हɉने सुझाव िदया िक खेल-कूद िवषय को प्राथिमक è तर से अिनवायर् कर 
िदया जाना चािहए और खेल के मैदान और खेल-कूल अवसंरचना की बुिनयादी सुिवधाएं उपलÞ ध करा दी 
जानी  चािहए।  उÛ हɉने  इस  बात  पर  िवशषे  जोर  िदया  िक  40%  è कूलɉ  के  पास  पयार्Ü त  खेल-कूल 
अवसंरचना नहीं  है इसिलए उÛ हɅ पड़ोसी è कूलɉ के साथ जोड़ िदया जाना चािहए और सुझाव िदया  िक 
प्र× येक कक्षा  के  िलए दो  पीटी  (शारीिरक अÚ याप)  होने  चािहए।  खेल-कूल और  िशक्षा  के  बीच कारगर 
तािलका को बनाने के िलए पथृक िनदȶश अपेिक्षत हɇ। 
 
6.  Įी अिमताभ कांत, सीईओ नीित आयोग ने è कूलɉ मɅ िवशषे Ǿप से लड़िकयɉ के िलए शौचालय 
तक 100 प्रितशत पहंुच उपलÞ ध कराने के िलए मानव संसाधन िवकास मंत्रालय की सराहना की। लेिकन 
अÚ यापकɉ और िशक्षा की िबगड़ती हुई गुÖ व× ता के बारे मɅ िचतंा å यक् त की है। उÛ हɉने घोषणा की िक 
नीित आयोग अपने उ× कृç ट कायɟ को शयेर करने और इन उ× कृç ट पɮधितयɉ को अपनाने मɅ राÏ यɉ की 
सहायता करने के िलए राÏ यɉ के िलए संयकु् त Ǿप से एक कायर्शाला करेगा। 
 
7.  Įी  िवनयशील ओबराय, सिचव  (उÍ चतर  िशक्षा और è कूल  िशक्षा और साक्षरता  िवभाग) मानव 
संसाधन िवकास मंत्रालय और सदè य-सिचव, केब ने 63वीं केब बैठक के कायर्व×ृ त की अिभपुिç ट के साथ 
ही कायर्सूची मदɉ पर िवचार-िवमशर् शुǾ िकया। उÛ हɉने Įीमती रीना  रे, अपर सिचव  (è कूल िशक्षा) को 
कायर्सूची की प्रथम मद पर प्रè तुतीकरण पेश करने के िलए आमंित्रत िकया। 
 



8.  Įीमती रीना रे, अपर सिचव (è कूल िशक्षा), मानव संसाधन िवकास मंत्रालय ने सभी मह× वपूणर् 
िवषयɉ  जैसे  िक अिधगम पिरणामɉ मɅ सधुार, ग्रामीण क्षते्रɉ मɅ अÚ यापकɉ की कमी,  राç ट्रीय उपलिÞ ध 
सवȶक्षण  (एनएएस), आनंदपूणर् अिधगम, सरकारी è कूल अÚ यापकɉ के  वेतन, प्राथिमक-पूवर् कक्षाओं और 
नो िडटɅश नीित को शािमल करत ेहुए एक संिक्षÜ त प्रè तुतीकरण पेश िकया । (अनुबंध - II) नो िडटɅशन 
नीित के मɮदे के संबंध मɅ िनà निलिखत िबदं ुशयेर िकए गए थे :-  
i. कक्षा V तक नो िडटɅशन नीित (अनु× तीणर् न करने) बनाई रखी जानी चािहए। 
ii. समुिचत सरकार को यह अनुमित दी जानी चािहए िक वह िनणर्य ले सके िक क् या उÍ च प्राथिमक 

कक्षाओं (कक्षा VI, VII और VIII) मɅ बÍ चɉ को बनाए रखा जाना चािहए या नहीं।  
iii. यह िसफािरश की गई है िक िवɮयािथर्यɉ को बनाए रखे जाने (िरटेन) से पहले उÛ हɅ एक अितिरक् त 

अवसर िदया जाना चािहए।  
iv. Þ लॉक/तालुका/मंडल/तहसील è तर पर िशक्षा अिधकारी  िडटेन िकए गए िवɮयािथर्यɉ का एक िरकॉडर् 

रखेगा और आवæ यक उपचारी कारर्वाई के िलए è कूल और अÚ यापकɉ के Þ यौरɉ सिहत उनकी प्रगित 
को मॉनीटर करेगा।  

 
9.  मानव  संसाधन  िवकास मंत्री  ने  िफर  िवचार-िवमशर् की मदɉ जो  पिरचािलत कर  दी गई  हɇ  के 
संबंध मɅ उनके मूã यवान िवचार अिभå यक् त करने के िलए िशक्षा मंित्रयɉ को आमंित्रत करते हुए बैठक का 
संचालन िकया। 
 
10.  Įी दलजीत िसहं चीमा माननीय िशक्षा मंत्री, पंजाब ने इसकी िरपोटर् की प्रित पिरचािलत की और 
è कूलɉ के समेकन करने का  िवचार िकया। उÛ हɉने शहरी क्षेत्रɉ मɅ कम सरकारी è कूलɉ की समè या पर 
िवशेष Ǿप से प्रकाश डाला और सरकार से इन क्षेत्रɉ मɅ नई è कूल नीित è थािपत करने के िलए कहा। 
उÛ हɉने यह इÍ छा å यक् त की िक अÚ यापक è वयं सेिवयɉ का एक पथृक संवगर् बनाया जाना चािहए। ‘नो 
िडटɅशन नीित’ की Ú यानपूवर्क समीक्षा की जानी चािहए तािक अÚ यापकɉ की जवाबदेही िनधार्िरत की जा 
सके और उÛ हɉने कक्षा 5 और 8  पर  राÏ य è तरीय  परीक्षाएं कराने का सुझाव  िदया।  िशक्षा  के  िलए 
सरकारी िव× त-पोषण मɅ वɮृिध (जीडीपी का 6%) और िवशेष Ǿप से प्राथिमक è तर पर बहृतर आबंटन 
िकए जाने चािहए। उÛ हɉने सुझाव िदया िक अÚ यापकɉ को सेवाकालीन प्रिशक्षण उपलÞ ध कराने के िलए 
सभी कɅ द्रीय िवæ विवɮयालयɉ मɅ एक नया अÚ यापक प्रिशक्षण िवभाग बनाया जाना चािहए। उÛ हɉने सभी 
è कूलɉ के िलए प्रधान िशक्षक के प्रावधान पर बल िदया और इस बात पर बल िदया िक िशक्षक की भतीर् 
के िलए प्र× येक राÏ य मɅ भतीर् कैलेÖ डर बनाया जाए। मनरेगा जैसी योजनाओं को अवसंरचना िनमार्ण के 
उɮदेæ यɉ के िलए जोड़ा जाना चािहए और è कूलɉ के आकलन और मूã यांकन के िलए शाला िसɮिध जैसे 
कायर्क्रमɉ को सशक् त बनाया जाना चािहए। 
 
11.  प्रोफेसर सी.रिवÛ द्रनाथ, माननीय िशक्षा मंत्री, केरल ने कहा िक िशक्षा और संè थान पिरसरɉ को 
धमर्िनरपेक्ष और लोकतांित्रक बनाए रखा जाना चािहए। उÛ हɉने सुझाव िदया िक िकसी भी नई नीित को 
िनजीकरण और  केÛ द्रीयकरण  से  बचना चािहए।  उÛ हɉने साझा  िकया  िक  राÏ य  ने  िशक्षा को  िडजीटल 
बनाना शुǾ कर िदया है और यह भी िक शैक्षिणक पिरसरɉ मɅ जैव िविवधता पाकर्  का िनमार्ण िकया जा 
रहा है। राÏ य ने एक बेहतर सावर्जिनक िशक्षा प्रणाली के िलए चार –आयामी िशक्षा को अपनाया है। नो 
िडटɅशन पािलसी के संबंध मɅ, उÛ हɉने महसूस िकया िक यिद हम िवɮयािथर्यɉ को कक्षा मɅ रोकत ेहɇ तो 
िशक्षा की गुणव× ता मɅ वɮृिध नहीं कर सकत ेइसिलए िवɮयािथर्यɉ के आंकलन के िलए सतत एवं å यापक 



मूã यांकन का  कायार्Û वयन कारगार  Ǿप  से  होना  चािहए।  उÛ हɉने  अठारह  वषर्  की आयु  तक  िन:शुã क 
सावर्जिनक िशक्षा का सुझाव  िदया और सरकार  से  िशक्षा बजट को 6 प्रितशत तक बढ़ाने का अनुरोध 
िकया। उÛ हɉने यह भी सुझाव िदया िक राÏ यɉ को िनिधयɉ के केÛ द्रीय अंतरण को वांछनीय Ǿप से 50% 
तक िकया जाना चािहए। 
 
12.  Įी  मनीष  िससोिदया,  माननीय  उप  मुख् य  मंत्री  एवं  िशक्षा  मंत्री,  िदã ली  ने  सुझाव  िदया  िक 
सरकारी  è कूल हमारे  देश  के शैक्षिणक  िवकास  के  िलए  अंितम समाधान  है।  िशक्षकɉ और प्राचायɟ की 
अिधक से अिधक è वाय× ता के िलए राç ट्रीय è तर पर कदम उठाए जाने चािहए। उनका राÏ य िशक्षा के 
िलए कुल बजट का 25% आबंटन कर रहा है। आरटीई को देखते हुए उÛ हɉने सुझाव िदया िक प्रारंिभक 
बाã यावè था िवकास के िलए 3 से 6 वषɟ के िलए एक रोड मैप बनाया जाना चािहए और इसे कक्षा 10वीं 
तक बढ़ाया जाना चािहए। गुणव× तापरक िशक्षा के िलए सुझाव मंगाने के िलए समुदाय आधािरत िचतंन 
जैसे कायर्क्रमɉ का कायार्Û वयन िकया जाना चािहए। उÛ हɉने इस तØ य पर प्रकाश डाला  िक िशक्षकɉ की 
खराब होती गुणव× ता मुख् य Ǿप से बी.एड कालेजɉ के कुकुरमु× तो की तरह शुǾ होने के चलते है। िशक्षा 
तंत्र को िशक्षा के अलावा अÛ य कायर्कलापɉ मɅ उपयोग नहीं िकया जाना चािहए। उÛ हɉने मत å यक् त िकया 
िक नो िडटɅशन पािलसी को अब से हटा िदया जाना चािहए। उÛ हɉने िशक्षा मɅ एकीकृत करने के िलए एक 
è पç ट रोड मैप के  िलए कहा। उÛ हɉने सुझाव  िदया  िक मानव संसाधन िवकास मंत्रालय का पुन: नाम 
रखकर िशक्षा मंत्रालय िकया जाना चािहए और साथ ही उÛ हɉने केब बैठकɉ की आविृ× त और केब आिद मɅ 
िवचार-िवमशर् िकए जाने वाले मुɮदɉ मɅ प्रभावशीलता बढ़ाने का सुझाव िदया।  
 
13.  Įी मंत्री प्रसाद नथैानी, माननीय िशक्षा मंत्री, उ× तराखÖ ड ने सुझाव िदया  िक आरटीई पर पुन: 
िवचार िकया जाए और ‘नो िडटɅशन पािलसी’ पर पुन:िवचार िकया जाए। उÛ हɉने अपने िवचार साझा िकए 
िक उनका राÏ य कक्षा 6 के è तर पर बÍ चे का आईक् य ूè तर जांचने के िलए उसका मिè तç क परीक्षण 
जैसे कायर् सवȾ× तम Ǿप  से करता  है और इस कायर्क्रम को  राç ट्रीय  è तर  पर अपनाया जाना चािहए। 
कौशल िवकास कायर्क्रमɉ को प्रो× साहन देने के िलए è कूल समय के पæ चात ्è कूल अवसंरचना का उपयोग 
िकया जाना चािहए। उÛ हɉने देश भर मɅ सभी è कूलɉ म ंयोग िशक्षकɉ की िनयुिक् त को अिनवायर् करने का 
अनुरोध िकया। उÛ नित प्रोजेक् ट जैसे कायर्क्रमɉ की अविध केवल कुछ मिहनɉ के è थान पर 1 वषर् तक के 
िलए बढ़ा देनी चािहए। उÛ हɉने आग्रह िकया िक उनके राÏ य की पहाड़ी भौगोिलक िè थित को Ú यान मɅ 
रखत ेहुए आरएमएसए के िलए िव× तपोषण को बढ़ाना चािहए। 
 
14.  Įी अशोक कुमार चौधरी, माननीय िशक्षा एवं सूचना प्रौɮयोिगकी मंत्री, िबहार ने सुझाव िदया िक 
िशक्षा के िलए बजट को राç ट्रीय और राÏ य è तर दोनɉ मɅ बढ़ाया जाना चािहए। उÛ हɉने सूिचत िकया िक 
उनके राÏ य ने è कूलɉ के िलए कायर्क्रमɉ का मूã यांकन पहले ही शुǾ कर िदया है और वह  ‘नो िडटɅशन 
पािलसी’  के  िवǽɮध  है।  उÛ हɉने  पीएबी  ɮवारा  è पç ट  राÏ य  बजट  के  िलए कहा और  सुझाव  िदया  िक 
राÏ यɉ से एनईपी के िलए सुझाव मंत्रालय ɮवारा मसौदे को अंितम Ǿप प्रदान िकए जाने के पæ चात ्ही 
मंगाए जाने चािहए। 
 
15.  Įी केदर कæ यप, माननीय िशक्षा मंत्री, छ× तीसगढ़ ने ग्रामीण क्षेत्रɉ मं िशक्षकɉ की उपलÞ धता का 
मुɮदा उठाया और सुझाव िदया िक िशक्षकɉ के िलए आवासीय मकान सुिवधाएं मुहैया कराई जानी चािहए। 



उÛ हɉने सुझाव िदया िक पूवर्-प्राथिमक िशक्षा के िलए एक फे्रमवकर्  तैयार िकए जाने की जǾरत है और यह 
भी िक िशक्षा को मातभृाषा मɅ प्रदान िकया जाना चािहए।  
 

16. Įी पे्रम प्रकाश पाÖ डये, माननीय उÍ चतर िशक्षा मंत्री, छ× तीसगढ़   कहा िक राÏ यɉ को िनिधयɉ का 
उपयोग  करने  के  संबंध  मɅ  è वतÛ त्रता  होनी  चािहए  तथा  राÏ यɉ  को  शिक्तयां  प्रदत  की  जाएं  िक  वे 
तकनीकी िशक्षा पाɫयक्रमɉ और संè थाओं के िलए क् लीयरɅस और अनुमोदन प्रदान कर सकɅ । एआईसीटीई 
गà भीरता से राÏ यɉ  के मत प्राÜ त करɅ और उन पर  िवचार करɅ। उÛ हɉने उã लेख िकया  िक यूजीसी  के 
िदशा-िनदȶश प्राय: बदलत ेरहत ेहɇ िजनके पिरणाम-è वǾप बहुत सी संशया× मक िèथितयां तथा भ्रम पैदा 
होत ेहɇ। उÛ हɉने कौशल िवकास के िलए राç ट्रीय िवæ विवɮयालय è थािपत करने का सुझाव िदया। 

17. Įी कािदयम Įी हिर, माननीय उप-मुख् यमंत्री तथा िशक्षा मंत्री, तलेंगाना ने बािलकाओं की िशक्षा से 
सबंिधत मुɮदा उठाया और अिधगम के शोचनीय पिरणामɉ  के कारणɉ को साझा  िकया। उÛ हɉने सुझाव 
िदया िक नीितयɉ मɅ िनजीकरण का पिरहार िकया जाए और यूएसए की भांित सामाÛ य िशक्षा पɮधित को 
प्रो× सािहत िकया जाना चािहए। फेल न िकए जाने की नीित को समाज मɅ िशक्षा के िनà न è तर को देखते 
हुए जारी रखा जाए और इस संबंध मɅ िनणर्य लेने का अिधकार राÏ यɉ को प्रद× त िकया जाए। नामांकन 
की दर बढ़ाने के िलए प्रवेश की आय ु04 वषर् िनयत की जाए और आंगनवािडयां प्राथिमक िवɮयालयो मɅ 
अविèथत  की  जाएं।  तलंेगाना  मɅ  और  अिधक  िरहायशी  è कूलɉ  का  िनमार्ण  िकया  गया  है  तािक 
अिधकािधक बािलकाओं को è कूलɉ मɅ प्रवेश लेने और पढ़ाई जारी रखने हेतु प्रो× सािहत िकया जा सके। 
उÛ हɉने सुझाव िदया िक अÚ यापक पिशक्षण संè थानɉ को सुǺढ़ िकया जाए। अंगे्रजी माÚ यम वाले è कूलɉ 
को प्रो× सािहत िकया जाए। माननीय मानव संसाधन िवकास मंत्री ने अिधगम पिरणामɉ के सुधार पर नोट 
के िलए अनरुोध िकया। 

18. Įी प्रदीप कुमार पािणग्राही, मंत्री उÍ चतर िशक्षा ओिडशा इÛ हɉने इÍ छा å यक् त की िक बजट आवटंन 
को सकल घरेलू उ× पाद के 6 प्रितशत से अिधक बढ़ाया जाए। उनका राÏ य ‘अनु× तीणर् न िकए जाने की 
नीित’ के पक्ष मɅ नहीं है। अÚ यापक प्रिशक्षण कायर्क्रम के अंतगर्त उÛ हɉने िशक्षा की गुणव× ता मɅ सुधार 
की िसफािरश की। आरएमएसए और Ǿसा के िदशा-िनदेशɉ को राÏ यɉ की आवæ यकता के अनसुार लचीला 
बनाया जाए।  

19.  डॉ.  िहमंता  िबè वा  सरमा,  माननीय  उÍ चतर,  माÚ यिमक  और  प्रारंिभक  िशक्षा,  असम  ने 
पािरिèथितकी तंत्र िवकिसत करने का सुझाव िदया िजसमɅ छात्र पढ़ सकɅ  और è वदेश पे्रम िवकिसत कर 
सकɅ । ये ‘अनु× तीणर् न करने की नीित’ के पक्ष मɅ नहीं हɇ। उÛ हɉने माननीय एचआरएम को अÚ यापकɉ की 
भतीर् के िलए å यावसाियक िशक्षा की अिनवायर्ता समाÜ त करने हेतु धÛ यवाद िदया। एनएएसी की भांित 
माÚ यिमक  è कूलɉ  का  प्र× यायन  अिधगम  पिरणामɉ  के  बेहतर  आकलन  मɅ  सहायक  िसɮध  होगा।  वे 
आरएमएसए/एसएसए के िलए िनिधयɉ की प्रितबɮधता भी चाहते थे।  

20.  Įी के पािÖडराजन माननीय è कूल िशक्षा मंत्री, तिमलनाडु ने िशक्षा के िलए 6% के आवंटन के 
मत पर प्रकाश डाला। उÛ हɉने सूिचत िकया िक उनके राÏ य ने पहले से ही आंगनवाड़ी को è कूलɉ के साथ 
समेिकत करने का कायर्क्रम शुǾ कर िदया है और इस कायर् के िलए उÛ हɅ 500 करोड़ के अिधक िनिधयन 
की आवæ यकता है। उनका मत था िक è कूलɉ का िवलय तथा बिहç कार का पिरहार िकया जाए। उÛ हɉने 
उã लेख िकया िक मांग आधािरत बोडर् परीक्षाएं संभव नहीं हɇ और इससे असमानता बढ़ेगी। उÛ हɉने यह भी 
उãलेख िकया िक कक्षा X के िलए दो è तरीय परीक्षा से è तरीकरण को बढ़ावा िमलेगा। उÛ हɉने सीसीई को 



मजबूत करने, अिधगम पिरणामɉ  पर  केिÛद्रत आवंटन करने,  ɮिवभाषा  नीित,  (संè कृत पर  िवशषे  बल 
नहीं) और 8वीं कक्षा तक अन×ु तीणर् करने, वंिचत बÍ चɉ  के  िलए वैकिãपक è कूलɉ के मत का  िवरोध, 
कौशल िशक्षा इ×यािद के िलए भी समावेशी िशक्षा का सुझाव िदया। वे एनएसक् यूएफ के समेकन के पक्ष 
मɅ हɇ परÛ तु उÛ हɉने उã लेख िकया िक कौशल िशक्षा बोडर् आधािरत अिधगम िशक्षा और मुक् त िवɮयालय 
का िवकã प नहीं हो सकती, बाल Įम असंवैधािनक है और उÛ हɉने प्रौढ़ िशक्षा कायर्क्रम पर पुन: Ú यान 
देने का सुझाव िदया। वे भारत मɅ िवदेशी िवæ विवɮयालय के प्रवेश और उनके भारत मɅ पिरसर è थािपत 
करने  के मत के समथर्न मɅ नहीं  थे। उÛ हɉने इÍ छा å यक् त की  िक राÏ यɉ के साथ सिक्रय परामशर्  के 
उपरांत  एनईपी  का  िनǾपण  िकया जाए।  उÛ हɉने  सुझाव  िदया  िक  डोमेन  िविशç ट  िवæ विवɮयालयɉ  का 
सजृन  िकया  जाए और  100  कॉलेजɉ  को  िवæ विवɮयालयɉ  से  संबɮध  करने  की  अिधकतम  सीमा  को 
समाÜ त कर िदया जाए। दरूè थ िशक्षा के क्षेत्रािधकार की è थानीय क्षेत्र सीमा को समाÜ त कर िदया जाए।  

21.  Įी  के.पी.  अà बालगन,  माननीय  उÍ चतर  िशक्षा  मंत्री,  तिमलनाडु  ने  संतोष  å यक् त  िकया  िक 
टीएसआर सुब्रéमिणयम िस मित की अिधकांश िसफािरशɅ राÏ यɉ की èवाय× ता मɅ शािमल कर ली गई हɇ।  

22.  डॉ. रतन कुमार, माननीय िशक्षा मंत्री, मिणपुर ने इस िबÛ द ुपर बल िदया है िक नई िशक्षा नीित 
बनात ेसमय मिणपुर की भौगोिलक िèथित और उग्रवाद की समè या के कारण इस पर िवशेष Ú यान देने 
की जǾरत है। उÛ हɉने सुझाव िदया िक पहाड़ी के्षत्रɉ मɅ अिधक बािलका आवासीय è कूलɉ का िनमार्ण एक 
अÍ छा कदम है लेिकन è कूलɉ के प्रोÛ नयन की भी जǾरत है। िशक्षकɉ की कमी के मामले पर Ú यान देने 
की आवæ यकता है। उÛ हɉने बताया िक मिणपुर मɅ िशक्षा मɅ खेलɉ का एकीकरण पहले ही आरंभ कर िदया 
गया है। उÛ हɉने िवɮयाथीर् सिक्रयता और िवƣीय संसाधनɉ की कमी की समè या का उã लेख िकया।  

23.  Įी दीपक जोशी, माननीय è कूल िशक्षा मंत्री, मÚ य प्रदेश ने कहा िक राç ट्रीय और देशभिक्त की 
भावना वतर्मान समय की जǾरत है और यह सुझाव िदया िक è कूलɉ मɅ जन गण मन  (राç ट्रीय गान) 
गाना और झंडा फहराना अिनवायर् बनाया जाना चािहए। उÛ हɉने आगे यह भी सुझाव िदया िक आगामी 
नीित मɅ  è वतंत्रता  सेनािनयɉ और राç ट्रीय नायकɉ की गाथाओं  के अÚ याय शािमल  िकए जा सकते  हɇ। 
केÛ द्रीय िवɮयालय और नवोदय िवɮयालय के नाम, Ï यादा सैिनक è कूल खोले जाने चािहए, आरटीई को 
10वीं कक्षा तक बढ़ाया जाना चािहए और निैतकता और नीित-शाè त्र िशक्षा के माÚ यम से पढ़ाए जाने 
चािहए। उÛ हɉने सूचना दी िक मÚ य प्रदेश मɅ िशक्षकɉ की उपिèथित मोबाइल पर देखी जा सकती है।  

24.  Įी  बलराम  यादव,  माननीय  माÚ यिमक  िशक्षा  मंत्री,  उ× तर  प्रदेश  ने  केÛ द्र  सरकार  से  मौजूदा 
योजनाओ ंको जारी रखने के िलए सहायता और िनिधयां प्रदान करने की प्रितबɮधता का अनरुोध िकया है 
और अपने राÏ य के उ× कृç ट कायɟ जैसे िवɮयािथर्यɉ को लैपटॉप प्रदान करना, केवी मɅ सावर्जिनक िनजी 
भागीदारी पɮधित आिद साझा िकए।  

25.  Įी धीरेÛ द्र नाथ बेज़बोǾहा ने िशक्षा के िनजीकरण, िशक्षा के माÚ यम, बीच मɅ è कूल छोड़ने वाले 
बÍ चे,  िशक्षक प्रिशक्षण,  िशक्षा का आवंटन सकल घरेलू  उ× पाद का  6%  होने  से संबंिधत मामलɉ को 
िचिÛहत िकया। उÛहɉने सुझाव  िदया  िक अनुदेश का माÚ यम मातभृाषा मɅ होना चािहए और è कूलɉ मɅ 
è वाè Ø य िशक्षा की अ× यंत आवæ यकता है। è कूल बीच मɅ छोड़न ेवाले बÍ चɉ के सबंधं मɅ कमजोर बÍ चɉ 
पर Ú यान देने की आवæ यकता है।  

 



26.  Įी आर. बी. सुÞ बा, माननीय मानव संसाधन िवकास मंत्री, िसिक्कम ने सूिचत िकया िक राÏ य 
ने  एलकेजी,  यूकेजी,  आगंनवाड़ी,  è माटर्  कक्षाएं,  पठन  कक्ष,  सिक्रय  पीटीए  (अिभभावक  िशक्षक  संघ) 
इ×यािद  शुǾ  िकए हɇ और è कूलɉ मɅ लड़कɉ और लड़िकयɉ  दोनɉ  के  िलए अलग शौचालयɉ का  िनमार्ण 
िकया  है। उÛ हɉने उã लेख  िकया  िक इग् न ूɮवारा जारी  िकए गए कुछ िदशािनदȶश राÏ य मɅ  िशक्षकɉ की 
बैकलॉग िरिक्तयɉ को भरने के िहत मɅ नहीं है और अनुरोध िकया िक एनसीटीई को प्रिशिक्षत िशक्षकɉ के 
प्रिशक्षण के िलए सुिवचािरत Ǻिçट रखनी चािहए उनका राÏ य “नो डीटɅशन नीित” के िवरोध मɅ है।  

27.  Įी  ियताचु, माननीय è कूल  िशक्षा  मंत्री, नागालɇड का  िवचार था  िक सहमित न होने पर,  “नो 
डीटɅशन नीित” का िनणर्य राÏ यɉ पर छोड़ िदया जाना चािहए। गैर-िहÛ दी भाषी राÏ यɉ मɅ िहÛ दी भाषा को 
प्रो× सािहत  िकया जाना  चािहए।  उÛ हɉने  सुझाव  िदया  िक आरएमएसए/एसएसए  के  िदशािनदȶश का  पनु: 
अवलोकन िकया जाना चािहए क् यɉिक यह राÏ य मɅ समè याएं पैदा कर रहा है। उÛहɉने िशक्षक प्रिशक्षण 
और िशक्षकɉ को प्रè तािवत नई िशक्षा नीित जानने पर भी बल िदया।  

28.  डॉ. पंकज चंदे ने सुझाव िदया िक प्रè  तािवत नई नीित छात्र-केिÛद्रत होनी चािहए और छात्रɉ के 
िलए उिचत िदशािनदȶश बनाए जाने चािहए जो उÛ हɅ अपने भिवç य की योजनाओं के िनणर्य लेने मɅ मदद 
कर सके। उÛ हɉने िशक्षकɉ को अपने ज्ञान को अɮयतन करने की आवæ यकता पर बल िदया। 

 29.  Įी नानुभाई वनानी, माननीय प्राथिमक और माÚ यिमक िशक्षा मंत्री, गुजरात ने िशक्षा और जीवन 
कौशल के बीच सह-संबध के मह× व पर प्रकाश डाला। उÛ हɉने कहा  िक खेल और िशक्षा को सदैव एक 
साथ चलना चािहए और आगामी िशक्षा नीित भारत सरकार की मौजूदा योजनाओं/नीितयɉ के िवरोधाभाषी 
नहीं होनी चािहए। 

30.  Įी कुमार  िवजय शाह, माननीय è कूल िशक्षा  मंत्री, मÚ य प्रदेश ने कहा  िक नैितक और मूã य 
आधािरत िशक्षा वतर्मान समय की आवæ यकता है। उÛ हɉने यह सुझाव भी िदया िक संपूणर् वषर् अिनवायर् 
Ǿप से è कूलɉ और राÏ य सरकारी कायार्लयɉ मɅ झÖ डा फहराने से संबंिधत िदशािनदȶश िदए जाने चािहए। 
एनएसएस को अिधक मह× व िदया जाना चािहए।  

31.  Įी  वासुदेव  देवनानी,  माननीय  प्राथिमक और  माÚ यिमक  िशक्षा  मंत्री,  राजè थान  ने  è कूलɉ  के 
िवलय, कमर्चारी  पɮधित,  प्राथिमक è कूलɉ मɅ  िवषय अÚ यापकɉ की  िनयुिक्त, प्र× येक ग्राम पंचायत मɅ 
विरç ठ माÚ यिमक è कूल, योगा और Ú यान कक्षा कायर्क्रम, आनिÛ दत िशक्षण के िलए शाला दपर्ण, ज्ञान 
पोटर्ल, टॉय बɇक्स, िडिजटल और आईसीटी लैब, िनजी è कूलɉ के िलए शãु क अिधिनयम, इ× यािद के बारे 
मɅ राÏ य सरकार ɮवारा िकये गये कायɟ के बारे मɅ बताया। उÛ हɉने बताया िक राÏ य सरकार ने संè कृत 
िशक्षा की पहले ही शुǾआत कर दी है। राÏ य सरकार ने सभी बी एड िवɮयािथर्यɉ के िलए सरकारी è कूलɉ 
मɅ प्रिशक्षण को अिनवायर् कर िदया  है। उÛ हɉने सुझाव िदया  िक आने वाली  िशक्षा नीित मɅ ईक् यू और 
एसक् य ू को  शािमल  िकया  जाना  चािहए और  एक  पथृक  िशक्षा आयोग  è थािपत  िकया  जाना  चािहए। 
आईसीटी,  एसएसए और आरएमएसए  जैसी  योजनाओ ं की  समीक्षा  की  जानी  चािहए।  ‘मानव  संसाधन 
िवकास मंत्रालय’ का नाम बदलकर ‘मानव िनमार्ण मंत्रालय’ होना चािहए। 

32. प्रोफेसर एम. के. Įीधर ने सुझाव िदया िक सरकारी è कूलɉ की नामपɮधित को बदलकर िनजी è कूल 
िकया जाना चािहए और उन सभी सरकारी è कूलɉ, जो अÍ छा प्रदशर्न कर रहे हɇ उनकी ब्रािÛडंग  िकया 
जाना आवæ यक है। उÛ हɉने कहा  िक उÍ चतर  िशक्षा संè थाओं  के फीडबैक लेने का कोई å यविèथत तंत्र 



नहीं  है, उÛ हɉने सुझाव  िदया  िक उÍ चतर  िशक्षा के प्र× येक संè था की एक वािषर्क उ× तरदािय× व  िरपोटर् 
प्रकािशत की जानी चािहए।  

33. Įी  िप्रयांक काननूगो, सदè य एनसीपीसीआर  ने सुझाव  िदया  िक आरटीई अिधिनयम की  िनशुã क 
और अिनवायर् िशक्षा का िवè तार शहीदɉ के बÍ चɉ तक िकया जाना चािहए।  

34. Įीमती  इंदमुती  ने अिखल भारतीय अिभयान  के तहत सभी  िवæ विवɮयालयɉ/ कॉलेजɉ मɅ  िनशक् त 
बÍ चɉ के िलए समवेशी िशक्षा, अिभगà यता सुधार पर जोर िदया। उÛ हɉने मिहला अÚ ययन से जुड़े िवषयɉ 
को भी उठाया और सुझाव िदया िक चूिंक पाठ़यक्रम मɅ मिहला अÚ ययन पर कोई भारतीय Ǻिçटकोण नहीं 
है, इसीिलए वंिचत वगर् से सुसंगत एक पथृक िवषय की शुǾआत की जानी चािहए।  

35. Įीमती  रोशन  वारजी, माननीय  उÍ चतर और तकनीकी  िशक्षा  मंत्री,  मेघालय  ने सुझाव  िदया  िक 
प्राǾप िनिविçटयɉ (è थानीय पिरिèथितयɉ को Ú यान मɅ रखा जाये) मɅ पैरा 1 से 4.2 मɅ यथा उिãलिखत 
è कूलɉ को माÛ यता देने से पहले कोई भी पूवर्- अपेिक्षत शतर् नहीं होनी चािहए और अã पसंख् यक संè थानɉ 
के योगदान को नई नीित मɅ शािमल िकया जाना चािहए। उÛ हɉने ित्र भाषा (िहÛ दी, अंगे्रजी और मातभृाषा) 
सूत्र की प्रशंसा की और सुझाव िदया िक बी.एड संबंधी इग् नू के िदशा िनदȶशɉ की पुन समीक्षा की जानी 
चािहए। उÛ हɉने 5वीं कक्षा तक  ‘नो िडटɅशन पॉिलसी’ की वकालत की और 10 वीं कक्षा की बोडर् परीक्षा 
को अिनवायर् बनाने की बात कही। 

36. Įी कैलाश, माननीय प्रारंिभक िशक्षा मंत्री, उ× तर प्रदेश ने अपने राÏ य मɅ è कूलɉ मɅ भोजन, फल और 
è कूल बैग तथा è कूल चलो अिभयान, एक समान पढ़ाई जैसे प्रयासɉ को साझा िकया और देश भर मɅ 
एक समान िशक्षा का समथर्न िकया साथ ही è कूलɉ मɅ è वÍ छता का प्रबंध करने का अनुरोध िकया। 

37.  Įी  तनवीर  सेठ,  माननीय  प्राथिमक  और  माÚ यिमक  िशक्षा  मंत्री,  कनार्टक  ने  एसएसए  और 
आरएमएसए  के  अंतगर्त  उपलिÞध  è तरɉ  को  बढ़ाने,  अंगे्रजी,  गिणत और  िवज्ञान  िवषयɉ  के  साथ-साथ 
िशक्षकɉ के प्रिशक्षण पर जोर देने और िडजाइन नवाचार को सुद़ढ़ृ करने की बात कही। 10 वीं और 12 
वीं की  बोडर्  परीक्षाओं  के संबंध मɅ  उÛ हɉने कहा  िक  िशक्षक  िप्र शक्षण, अÚ ययन उपलिÞध यɉ  पर  Ú यान 
केिÛ द्रत करने और अिभभावक िशक्षक संबंध इ× यािद का सामाÛ य एजɅडा होना चािहए। उÛ हɉने सामाÛ य 
è तर (अमीर गरीब के भेदभाव के िबना) की िशक्षा प्रणाली की बात कही और कहा िक आरटीई को राç ट्र 
के िलए आिèत िनमार्ण पर Ú यान केिÛ द्रत करना चािहए। कनाटर्क ने िशक्षकɉ की तैनाती को तकार्धािरत 
बनाया  है  और  ग्रामीण  क्षेत्रɉ  मɅ  िशक्षकɉ  की  तैनाती  की  है।  उÛ हɉने  राÏ य  सरकार  ɮवारा  आनंदपूणर् 
अÚ ययन के िलए शुǾ की गई ‘नाली काली’ प्रयास के बारे मɅ बताया, साथ ही राÏ य सरकार ɮवारा कक्षा 
1 से 3 तक के िलए ‘सीखो और खेलɉ’ कायर्क्रमɉ, अवकाश के दौरान कक्षा 9 से 12 वीं की कक्षाओं के 
िलए सुधारा× मक कोिचगं की å यवè था करने और इसका ग्रीç मकालीन अवकाश तक िवè तार िकये जाने 
की भी बात कही। उÛ हɉने यह भी बताया िक उनके राÏ य ने मानिसक Ǿप से िदå यांग और अक्षम छात्रɉ 
के  िलए è कूल खोले हɇ।  उÛ हɉने उã लेख  िकया  िक आंगनवाड़ी  के संबंध मɅ गुणव× ता को बनाया रखा 
जाना चािहए और è कूल पूवर् िशक्षा एव ंबािलका िशक्षा के िवचार का समथर्न करना चािहए। फेल न करने 
की नीित के संबंध मɅ, प्रणाली को सशक् त िकये जाने की आवæ यकता है िजसमɅ आपस मɅ दोषारोपण नहीं 
होना चािहए और िशक्षकɉ का उ× तरदािय× व सुिनिæचत िकया जाना चािहए। िनयंत्रण को सुिनिæचत करने 
के  िलए  िशक्षकɉ को संिवदा आधार  पर और कभी भी  िनकाले जाने की  शतर्  पर  रखा जाना  चािहए। 
उÛ हɉने कहा  िक हम  खंड 12  (3) पर  िवचार कर  रहे  हɇ  िजसे आगे बढ़ाने की आवæ यकता  है।  इसके 



अितिरक् त उÛ हɉने यह सिूचत िकया िक उनके राÏ य मɅ प्रित बÍ चा å यय पर प्रित å यिक्त आय 15,000 
Ǿपये है िजसका समथर्न िकया जाना चािहए। 

 38.  Įी कािदयम Įीहिर, माननीय उप मुख् यमंत्री और िशक्षा मंत्री, तलेंगाना ने बािलका िशक्षा पर जोर 
िदया। उÛ हɉने यह कहा िक अभी तक बािलका िशक्षा के िलए कोई कायर्क्रम बनाया नहीं गया है। उनके 
नामांकन मɅ सुधार के िलए अिधक आवासीय è कूल खोले जाने चािहए और बािलका िशक्षा मɅ सुधार के 
िलए  कदम  उठाए  जाने  चािहए।  उÛ हɉने  “बािलका  िशक्षा  की  समè या  से  िनपटने  के  िलए  उपसिमित” 
गिठत करने के बारे मɅ बात की। उÛ हɉने यह कहा िक कè तूरबा गांधी बािलका िवɮयालय को 12वीं कक्षा 
तक बढ़ाया जाना चािहए। उÛहɉने कहा िक िशक्षण प्रिविधयां सही नहीं हɇ और िशक्षकɉ के िशक्षण कौशल 
मɅ  सुधार  करने  के  िलए  प्रिशक्षण कायर्क्रम  प्रदान  िकया  जाना  चािहए।  िशक्षक  प्रिशक्षण  संè थाओं  को 
सशक् त करने की आवæ यकता है। उÛ हɉने प्रिशक्षु िशक्षकɉ की भी िसफािरश की। माननीय एचआरएम ने 
बािलका  िशक्षा की समè या  से  िनपटने के  िलए Įी  के. Įीहिर की अÚ यक्षता मɅ एक उपसिमित गिठत 
करने का सुझाव िदया और घोषणा की। 

39.  Įी  लतीफ  मगदमु  ने  यह  सुझाव  िदया  िक  सभी  मदरसɉ  को  अंगे्रजी  माÚ यम  के  è कूलɉ  मɅ 
पिरवितर्त कर देना चािहए और इन मदरसɉ मɅ å यावसाियक प्रिशक्षण देना चािहए। उÛ हɉने अã पसंख् यक 
के  िलए अलग  िशक्षा  नीित और अã पसंख् यक  िशक्षा  िनदेशालय की  è थापना  के  िलए  कहा।  माननीय 
एचआरएम ने वगीर्कृत Ǿप से यह è पç ट िकया िक संिवधान के अनुÍ छेद 29 और 30 मɅ छेड़छाड़ करने 
की कोई मंशा नहीं है।  

40. Įीमती मंजू िसहं: जीवन कौæ ल, मूã यपरक िशक्षा और समग्र चिरत्र िनमार्ण पर जोर िदया।  

41. Įी बासवराज  रायारेɬडी, माननीच उÍ चतर  िशक्षा मंत्री, कनार्टक  ने कहा  िक भारत मɅ भिवç य मɅ 
कुशल जनशिक्त की कमी होगी, इसिलए कौशल को िशक्षा मɅ एकाकार करने के िलए िवशषे उपाय करने 
की जǾरत है। उÛ हɉने लड़िकयɉ को 12वीं कक्षा तक िन:शुã क और अिनवायर् िशक्षा देने का समथर्न िकया 
और कहा िक उनमɅ से 75% का कॉलेज िशक्षा मɅ प्रवेश होना चािहए। उÛ हɉने इसके िलए िवशषे सहायता 
का अनुरोध िकया। उÛ हɉने िशक्षकɉ के अिनवायर् सेवा-पूवर् प्रिशक्षण की इÍ छा å यक् त की। केÛ द्र और राÏ य 
सरकारी िवæ विवɮयालयो को िन:शुã क इंटरनेट कनेिक्टिवटी/वाईफाई जैसी सुिवधाएं मुहैया करानी चािहएं। 
िवæ विवɮयालयɉ के कुलपितयɉ की िनयिुक्त के िलए एक पारदशीर् तंत्र होना चािहए। उÛ हɉने अनुरोध िकया 
िक  एससी/एसटी  के  िलए और  अिधक  जेएनवी और  केवी  शुǾ  िकए  जाएं,  िवशषेकर  िपछड े के्षत्रɉ  मɅ। 
उÛ हɉने आईआईटी मɅ प्रवेश के िलए 25% क्षेत्रीय प्रितिनिध× व का अनुरोध िकया। उÛ हɉने आईआईटी के 
शासी  बोडर्  मɅ  प्रितिनिध× व का भी अनुरोध  िकया।  उÛ हɉने  गुलबगार्  मɅ  एक आईआईएम और  मैसूर मɅ 
केÛ द्रीय िवæ विवɮयालय का अनरुोध िकया। 

42. Įी एस. सी. लखोिटया, भारतीय राç ट्रीय िवज्ञान अकादमी ने जोर िदया िक खराब पिरणामɉ के िलए 
केवल अÚ यापक को ही उ× तरदायी नहीं ठहराया जाना चािहए। अÚ यापकɉ और िवɮयालयɉ की हालत मɅ 
सुधार  िकया जाना चािहए।  उÛ हɉने 5वीं और 8वीं कक्षा  पर  रोक  के  तौर  पर  परीक्षाओ ंकी मांग की। 
उÛ हɉने सुझाव िदया िक अÚ यापकɉ को िशक्षणेतर काम न िदया जाए तािक उनका फोकस केवल िशक्षण 
पर रहे। 

43. Įी  िदलीप  रजनेकर, सीईओ, आिजम  पे्रमजी फाउंडशेन  ने कहा  िक शैिक्षक नीितयɉ का  उपयकु् त 
कायार्Û वयन नहीं  िकया जा रहा। िशक्षक िशक्षा संè थाओं और डाईट को सुǺढ़ नहीं बनाया गया  है और 



िवɮयालयɉ  एवं  िवæ विवɮयालयɉ  मɅ  िनवेश  िकया  जाता  है।  इसके  िलए  संसाधनɉ,  ठोस  उपायɉ,  पेशेवर 
सक्षमता और राजनैितक इÍ छाशिक्त की जǾरत है। 

44.  Įीमती  अंजली  देशपांड,े  सिचव,  द्रिçट  è त्री  अÚ ययन  ने  उã लेख  िकया  िक  उन  िवɮयालयɉ  को 
प्रो.× साहन िदया जाना चािहए जो मातभृाषा मɅ िशक्षण देत ेहɇ और छात्रɉ के प्रदशर्न/अिधगम पिरणामɉ को 
नो िडटɅशन पॉिलसी से जोɬने के िवचार का सुझाव िदया। यह अिभå यक् त िकया गया िक 5वीं और 8वीं 
मɅ िडटɅशन िवɮयालयɉ पर छोड देना चािहए। यूजीसी अनुदान सभी शतɟ को पूरा करने के बाद ही प्रदान 
िकए जाने चािहएं तािक वापसी के अनुरोधɉ से बचा जा सके। उÛ हɉने पहाडी क्षेत्रɉ मɅ आवासीय िवɮयालयɉ 
के िलए िनिधयɉ मɅ बढो× तरी करने का अनुरोध िकया और अǾणाचल प्रदेश  के एक िवɮयालय मɅ 300 
छात्रɉ के िलए एक िशक्षक प्रदान करने का उदाहरण िदया। 

45. डॉ. महेÛ द्र नाथ पांडये, माननीय मानव संसाधन िवकास राÏ य मंत्री, मा. सं. िव. मंत्रालय ने िशक्षकɉ 
के प्रिशक्षण और उनकी  गुणव× ता मɅ  सुधार करने  के  मुɮदɉ को  रेखांिकत  िकया और  सुझाव  िदया  िक 
Įेç ठ  िशक्षकɉ  को  पुरè कार  से  सà मािनत  िकया  जाना  चािहए।  उÛ हɉने  ‘‘प्रिशक्षुता  प्रिशक्षण  बोडर्’’  का 
उã लेख िदया जो कौशल िशक्षा प्रदान करने  मɅ मह× वपूणर् भूिमका अदा कर रहा है। उÛ हɉने राç ट्रीय भाषा 
की मह× ता रेखांिकत की और कहा िक इससे समझौता नहीं िकया जा सकता और इसे मह× व िदया जाना 
चािहए। राç ट्रीय सवȶक्षण कायर्, चुनाव ɬयटूी आिद से संबंिधत कायर्क्रमɉ मɅ  बेरोजगार युवाओं को तैनात 
करने के िलए राÏ य और केÛ द्र को िमलकर काम करना चािहए। देशभिक्त और राç ट्रवाद के िवचार को 
बढावा देने के िलए छात्रɉ को सैÛ य िशक्षा प्रदान की जानी चािहए। उÛ हɉने महसूस िकया िक लɬिकयɉ की 
िशक्षा और मूã यपरक िशक्षा को  उिचत मह× व िदया जाए। 

46.  Įी  उपेÛ द्र  कुशवाहा,  मानव  संसाधन  िवकास  मंत्रालय  (एसई)  के  िलए  माननीय  राÏ य  मंत्री  ने 
िवɮयालयɉ  मɅ  शौचालयɉ  के  उपयकु् त काम करने और  साथ  ही  िशक्षकɉ  की  गुणव× ता  के  ıास  संबंधी 
समè याओ ंको रेखांिकत िकया। उÛ हɉने सुझाव िदया िक िशक्षा भवन िनिमर्त िकया जाना चािहए; िशक्षकɉ 
की भतीर् प्रणाली अिधक पारदशीर् होनी चािहए और अनबुंध पर िशक्षकɉ के वेतन पुन: िवचार िकया जाना 
चािहए। उÛ हɉने लड़िकयɉ की िशक्षा पर भी जोर िदया। 

माननीय  मानव  संसाधन  िवकास  मंत्री  ने  सभी  िशक्षा  मंित्रयɉ,  सीएबीई  सदè य और  राÏ यɉ  से  अÛ य 
प्रितिनिधयɉ का धÛ यवाद िकया। उÛ हɉने यह भी सझुाव िदया िक भारत सरकार/राÏ यɉ के मंत्रालयɉ की 
अÍ छी कायर्प्रणाली पर िफã मɅ बनाई जानी चािहएं। िनà निलिखत संकã प अपनाए गए थे:-  

क) अप्रिशिक्षत िशक्षकɉ और नो िडटɅशन पॉिलसी के िविशç ट संदभर् मɅ िशक्षा के अिधकार पर चचार् की 
गई। यह िचतंा का िवषय था िक अिधगम के पिरणामɉ का ıास हो रहा है। अत:  
 
(i) इस पर भी सहमित बनी िक अिधगम के पिरणामɉ को कोिडत िकया जाना चािहए और 

इसे िशक्षा का अिधकार िनयमावली का भाग बनाया जाए।  
(ii) इस  पर  भी  सहमित  बनी  िक    अिधगम  के  पिरणामɉ  मɅ  सुधार  करने  के  िलए  सभी 

िहतधारक उ× तरदायी बनाए जाएं। 
(iii) केÛ द्रीय सरकार नो िडटɅशन प्रावधान मɅ उपयकु् त सशंोधन करɅ और इसका िनणर्य राÏ यɉ 

पर छोड दɅ। 



(iv) अप्रिशिक्षत  िशक्षकɉ  के प्रिशक्षण  के समापन की  अंितम सीमा को 5 वषर् और बढाया 
जाना चािहए और प्रिशक्षण अगले 2 वषर् के भीतर पूरा होना चािहए। 

(v) उपयोिगता प्रमाणपत्रɉ मɅ प्रभाव आकलन संबंधी एक कॉलम जोडा जाना चािहए। 

(ख) Įी कािदयम Įीहिर, उप मुख् यमंत्री और तेलंगाना के िशक्षा मंत्री की अÚ यक्षता मɅ लडिकयɉ की िशक्षा 
के मुɮदɉ पर िवचार करने के िलए सीएबीई की एक उपसिमित गिठत करने का िनणर्य िलया गया था। 

धÛ यवाद ज्ञापन के साथ बैठक समाÜ त हुई।  

***** 

   



 

संलग् नक- I 

िवज्ञान भवन, नई िदãली मɅ 25 अक्टूबर, 2016 को हुई केब की 64वीं बठैक मɅ भाग लेने वाले प्रितभािगयɉ की 
सूची  

 

 
1. Įी प्रकाश जावड़केर, मानव संसाधन िवकास मतं्री - अÚयक्ष 
2. Įी िवजय गोयल, युवा मामले एवं खेल राÏय मतं्री 
3. Įी राजीव प्रताप Ǿडी, कौशल िवकास और उɮयिमता राÏय मतं्री 
4. Įी उपɅद्र कुशवाहा, मानव संसाधन िवकास राÏय मंत्री 
5. Įी महɅद्र नाथ पाÖ डेय, मानव संसाधन िवकास राÏय मंत्री 
6. Įी अिमताभ कांत, सीईओ, नीित आयोग 
7. Įी िवनय शील ओबराय, सिचव, उÍ चतर िशक्षा, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय 
8. Įी गांटा Įीिनवास राव, िशक्षा मंत्री, आंध्र प्रदेश 
9. डॉ िहमंत िबèवा सरमा, िशक्षा मतं्री, असम सरकार 
10. Įी अशोक चौधरी, िशक्षा मतं्री,  िबहार सरकार 
11. Įी पे्रम प्रकाश पांड,े उÍ चतर एवं तकनीकी िशक्षा मंत्री, छƣीसगढ़ सरकार 
12. Įी केदार कæयप, िशक्षा मतं्री, छƣीसगढ़ सरकार 
13. Įी मनीष िससोिदया, िशक्षा मतं्री, िदãली सरकार 
14. Įी नानूभाई वनानी, प्राथिमक एवं माÚयिमक िशक्षा मतं्री, गुजरात सरकार 
15. डॉ नीरा यादव, उÍ चतर, èकूल एवं तकनीकी िशक्षा मंत्री, झारखडं सरकार  
16. Įी तनवीर सतै, िशक्षा मंत्री, कनार्टक सरकार 
17. Įी बासवराज रायरेɬडी, उÍ चतर िशक्षा मतं्री, कनार्टक सरकार 
18. प्रो. सी रिवदं्रनाथ, िशक्षा मतं्री, केरल सरकार 
19. Įी जयभान िसहं पवैया, उÍ चतर िशक्षा मतं्री, मÚय प्रदेश सरकार 
20. Įी कंुवर िवजय शाह, èकूल िशक्षा मंत्री, मÚय प्रदेश सरकार 
21. डॉ के.एच. रतन कुमार, िशक्षा और पिरवहन मंत्री, मिणपुर सरकार 
22. Įी रोशन वारजरी, उÍ चतर एवं तकनीकी िशक्षा मंत्री, मेघालय सरकार 
23. Įी एच रोहलनूा, èकूल िशक्षा मतं्री, िमजोरम सरकार 
24. Įी ियताच,ू èकूल िशक्षा मंत्री, नागालɇड सरकार 
25. डॉ प्रदीप कुमार पािणगहृी, उÍ चतर िशक्षा मतं्री, ओिडशा सरकार 
26. Įी आर कमलाकानन, िशक्षा मतं्री, पडुुचेरी सरकार 
27. डॉ डी.एस. चीमा, िशक्षा मंत्री, पजंाब सरकार 
28. Įी काली चरण सरार्फ, उÍ चतर िशक्षा और तकनीकी िशक्षा मतं्री, राजèथान सरकार 
29. Įी वासुदेव देवनानी, िशक्षा मतं्री (प्राथिमक एवं माÚयिमक), राजèथान सरकार 
30 Įी आर. बी. सÞुबा, िशक्षा मतं्री, िसिक्कम सरकार 



31. Įी थीǾ के. पांिडयाराजन, èकूल िशक्षा मंत्री, तिमलनाडु सरकार 
32. Įी के.पी. अनुबालगन, उÍ चतर िशक्षा मतं्री, तिमलनाडु सरकार 
33. Įी कािदयम Įीहिर, उप मुख्यमतं्री, तेलगंाना सरकार 
34. Įी एमपी नैथानी, िशक्षा मतं्री, उƣराखडं सरकार 
35. Įी बलराम यादव, माÚयिमक िशक्षा मतं्री, उƣर प्रदेश सरकार 
36. Įी कैलाश चौरिसया, िशक्षा मतं्री, उƣर प्रदेश सरकार 
37. Įी िजतɅद्र कुमार, प्रधान सिचव, माÚयिमक और उÍ चतर िशक्षा िवभाग। 
38. सĮुी मोिनका एस हंग, प्रधान सिचव, तकनीकी िशक्षा िवभाग, उ× तर प्रदेश।  
39. Įी रंजीव आर आचायर्, िवशेष मखु्य सिचव, िशक्षा, तेलगंाना सरकार 
40. Įी ए काितर्क, सिचव, उÍ चतर िशक्षा, तिमलनाडु सरकार 
41. Įी डी सिवता, प्रधान सिचव èकूल िशक्षा, तिमलनाडु सरकार 
42. Įी सी.सी.एम. िमहिसल,  सिचव, िशक्षा, मेघालय सरकार 
43. Įी एफ.पी. सोलो, आयुक्त एव ंसिचव, èकूल िशक्षा, नागालɇड 
44. Įी अजय कुमार िसहं, सिचव, बेिसक िशक्षा, उ× तर प्रदेश सरकार। 
45. Įी शालीन काबरा, आयुक्त एव ंसिचव, èकूल िशक्षा, जàम ूऔर कæमीर 
46. डॉ महावीर िसहं, प्रधान सिचव, उÍ चतर िशक्षा,  हिरयाणा के 
47. Įी ए.आर. राहुल नाथ, उप सिचव, तिमलनाडु सरकार 
48. Įी नंद कुमार, प्रधान सिचव, èकूल िशक्षा, महाराçट्र सरकार। 
49. Įी िजतɅद्र Įीवाèतव, सिचव िशक्षा, िबहार सरकार 
50. डॉ राकेश कुमार, सिचव िशक्षा, िहमाचल प्रदेश सरकार 
51. सĮुी सÚंया रानी कÛ नेगाटी, आयुक्त, èकूल िशक्षा, आंध्र प्रदेश सरकार 
52. Įी अजय सेठ, प्रधान सिचव, प्राथिमक एवं माÚयिमक िशक्षा, कनार्टक  
53. Įी नरेश पाल गंगुआर, सिचव, èकूल िशक्षा,  राजèथान सरकार 
54. Įी एनजी. बोसेÛ द्र, उप सिचव (िशक्षा),  मिणपुर सरकार 
55. Įी कुलदीप िसहं ठाकुर, उप आवासी आयुक्त, अंडमान एव ंिनकोबार ɮवीप समहू  
56. Įी जे.के. गुधरी, आयुक्त, èकूल िशक्षा, िशक्षा िवभाग, गुजरात 
57. Įी जी.पी. उपाÚयाय, प्रधान सिचव,  िसिक्कम सरकार 
58. Įी रेणु जी िपãल,ै प्रधान सिचव, तकनीकी िशक्षा, छƣीसगढ़ सरकार 
59. Įी िवकास शील, सिचव िशक्षा,  छƣीसगढ़ सरकार 
60. Įी के.सी. देवसेनापित, आयुक्त, उÍ चतर िशक्षा, छƣीसगढ़ सरकार 
61. Įी आर. सी. जैन, सिचव िशक्षा (प्राथिमक एवं माÚयिमक), असम सरकार 
62. Įी आिद×य एन दास, प्रधान सिचव, िशक्षा,  आंध्र प्रदेश सरकार 
63. Įी एम. लê मीकुमार िसहं, आयुक्त, èकूल िशक्षा, èकूल मिणपरु 
64. Įी जी.वी.वी. सरमा, प्रधान सिचव, उÍ चतर िशक्षा, ओिडशा 
65. सĮुी रंजना चोपड़ा, सिचव, èकूल और जन िशक्षा 
66. सĮुी दीिÜत मखुजीर्, सिचव, èकूल िशक्षा, मÚ य प्रदेश 
67. Įी आशीष उपाÚयाय, प्रधान सिचव, उÍ चतर िशक्षा, मÚ य प्रदेश सरकार। 
68. Įी जी वज्रिलगंम, अपर मखु्य सिचव, èकूल िशक्षा, पजंाब सरकार 
69. डॉ रोशन सनकािरया, प्रधान, सिचव, उÍ चतर िशक्षा, पजंाब सरकार 



70. Įी सजंय दीिक्षत, प्रधान, सिचव, िशक्षा, राजèथान सरकार 
71. Įी के. जी. भɪट, िवशेष सिचव सामाÛय िशक्षा, केरल सरकार 
72. Įी बी. Įीिनवास, प्रधान, सिचव, उÍ चतर िशक्षा, केरल सरकार 
73. Įी प्रवीण Įीवाèतव, मुख्य आवासी आयुक्त, ित्रपरुा सरकार 
74. Įी अǾमुगम, उपायुक्त, एनवीएस 
75. Įी सतंोष के. मॉल, आयुक्त, केवीएस 
76. प्रो. वेद प्रकाश, अÚयक्ष, िवæविवɮयालय अनुदान आयोग 
77. Įी आर. के. चतवुȶदी, अÚयक्ष, सीबीएसई 
78. Įी अिनल सहİबुदे, अÚयक्ष, एआईसीटीई 
79. प्रो. जे.बी.जी. ितलक, कुलपित, Ûयूपा 
80. प्रो.. ǿिषकेष सेनापित, िनदेशक, एनसीईआरटी 
81. Įी सजंय अवèथी, सदèय सिचव, एनसीटीई 
82. Įी जसपाल सधं,ू सिचव, यूजीसी 
83. प्रो. सी.बी. शमार्, अÚयक्ष, एनआईओएस 
84. डॉ जोसेफ एàमानुएल, सिचव, सीबीएसई 
85. प्रो.. आर Įीिनवासन, प्रभारी िनदेशक, आईआईएम बɇगलोर 
86. Įी एस.आर. भɪट, अÚयक्ष, भारतीय दाशर्िनक अनुसधंान पिरषद 
87. प्रो. फुरकान कमर, महासिचव, एआईयू 
88. प्रो. चदं्रकला पिडया, अÚयक्ष, भारतीय उÛनत अÚययन सèं थान, िशमला  
89. प्रो. वाई सुदशर्न राव, अÚयक्ष, आईसीएचआर 
90. प्रो. एस के थोराट, अÚयक्ष, आईसीएसएसआर 
91. Įी िबè वरजन नायक, अÚ यक्ष, वाèतुकला पिरषद 
92. मेजर जनरल, एस भɪटाचायर् (सेवािनवƣृ), सिचव एवं महािनदेशक, अिभयंता सèंथान 
93. Įी एच आर पी यादव, िनदेशक, आईईआई 
94. Įी एम. के. Įीधर, प्रोफेसर, केनरा बɇक प्रबंधन अÚ ययन èकूल (सीबीएमएमएस), बगंलौर िवæविवɮयालय 
95. Įी डी.एन. बेजबोǾआ, सेवािनवƣृ िवभागाÚयक्ष, अंगे्रजी, आरसीई और पवूर् संपादक दी सɅटीनेल 
96. Įी लतीफ मगैडम, सदèय केब, सिचव, एम.सी.ई. सोसायटी, पणेु 
97. डॉ नािहद आिबदी, सदèय केब और सदèय एन.सी.एम. ई., कɅ द्रीय िफãम प्रमाणन बोडर् 
98. डॉ पकंज चडं,े सदèय केब 
99. सĮुी मजंू िसहं, सदèय केब, सèंथापक, वã डर् िकɬस 
100. Įी िदलीप रनजेकर, सदèय केब, सीईओ, अजीम पे्रमजी फाउंडेशन 
101. Įी मनीष सभरवाल, सदèय केब, टीमलीज सिवर्सेज 
102. सुĮी इंदमुती राव, सदèय केब, सीबीआर नेटवकर् , राçट्रीय बाल भवन 
103. सुĮी अंजिल देशपांड,े सिचव, Ǻिçट èत्री अÚययन 
104. Įी एच.सी.सी बेरी, अÚ यक्ष, आई.ई.आई., इंèटीɪयूशन ऑफ इंजीिनयसर् (इंिडया) 
105. Įी जे.एल. कौल, कुलपित, एचएनबी गढ़वाल िवæविवɮयालय, Įीनगर, उƣराखडं 
106. सुĮी रेखा मेनन, लीड िशक्षा, एनएसडीसी 
107. Įी एस.ए. बारी, कुलपित, गुजरात केÛद्रीय िवæविवɮयालय 
108. Įी एस.सी. लखोिटया, उपाÚयक्ष, भारतीय राçट्रीय िवज्ञान अकादमी 



109. Įी अिखलेश के. ×यागी, अÚयक्ष, राçट्रीय िवज्ञान अकादमी 
110. èवामी आ× मिप्रयनंदा, कुलपित, रामकृçण िमशन िववेकानदं िवæविवɮयालय, पिæचम बंगाल 
111. Įी िप्रयंक कानूनगो, सदèय केब, एनसीपीसीआर 
112. Įी आर सुब्रमÖयम, अपर सिचव, टीई, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
113. सुĮी रीना रे, अपर सिचव, एसई, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
114. डॉ सतबीर बेदी, सयुंक् त सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
115. डॉ एसएस सधूं, सयुंक्त सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
116. सुĮी इिशता रॉय, सयुंक्त सिचव, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय 
117. सुĮी दशर्ना एम डबराल, संयुक्त सिचव, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
118. Įी प्रवीण कुमार, सयुंक्त सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
119. Įी मनीष गगर्, संयुक्त सिचव, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
120. Įी बी.एन. ितवारी, उप महािनदेशक, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
121. Įी वाई शेषु कुमार, संयुक्त सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
122. डॉ एन.के. साहू, आिथर्क सलाहकार, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
123. सुĮी अलका ितवारी, सलाहकार (एचआरडी), नीित आयोग 
124. सुĮी पुÖय Įीवाèतव, सिचव उÍ चतर िशक्षा एवं èकूल, िदãली 
125. Įी संजीव िमƣल, संयुक्त सिचव, इलेक्ट्रॉिनक्स और आईटी मतं्रालय 
126. Įी मनोज Įीवाèतव, संयुक्त सिचव (एसीएडी), सीबीएसई 
127. Įी ओंकार केिडया, सयुंक्त सिचव (खेल), खेल िवभाग। 
128. Įी मोहनदासन पी.,  िनदेशक, मानव  संसाधन  िवकास मतं्रालय, è कूल  िशक्षा और साक्षरता  िवभाग, भारत 
सरकार 
129. Įी िगरीश होसुर, िनदेशक, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय, è कूल िशक्षा और साक्षरता िवभाग, भारत सरकार 
130.  सुĮी  एन.एफ.  हुसनै,  िनदेशक, आरएमएसए, मानव ससंाधन  िवकास  मंत्रालय, è कूल  िशक्षा और साक्षरता 
िवभाग, भारत सरकार 
131. सĮुी मीनाक्षी जॉली,  िनदेशक, मानव संसाधन  िवकास मतं्रालय, è कूल  िशक्षा और साक्षरता  िवभाग, भारत 
सरकार 
132. Įी आर. डी. मीणा, सलाहकार एव ंओएसडी, पिæचम बगंाल 
133. Įी ए. चा. मराक, िनदेशक एसई और एल, एसपीडी, सवर् िशक्षा अिभयान व आरएमएसए, मेघालय सरकार 
134. Įी हेशमाईच जंगराय, मानीटिरगं अिधकारी, एनईपी, मेघालय, डीएचटीई- मेघालय। 
135. Įी के. लालथाà मािवया, िनदेशक, èकूल िशक्षा, िमजोरम 
136. Įी जी एस िप्रयदशीर्, एसपीडी, सवर् िशक्षा अिभयान, उƣर प्रदेश 
137. डॉ सवȶÛ द्र िवक्रम िसहं, िनदेशक, एससीईआरटी, उƣर प्रदेश 
138. डॉ जे कृçणा राजू, एसपीडी, सवर् िशक्षा अिभयान, पडुुचेरी 
139. Įी रिवÛद्र नागर, िनदेशक, एमएनआईटी, एमएनआईटी 
140. Įी वीरɅद्र िसहं सहरावत, अपर िनदेशक, èकूल िशक्षा, हिरयाणा सरकार 
141. डॉ िशखा आनंद, िनदेशक, रोजगार, Įम और रोजगार मंत्रालय 
142. Įी नवीन अग्रवाल, महािनदेशक, नाडा और िनदेशक, एनएसएस, युवा मामले एवं खेल 
143. डॉ एस. ए. कोरी, कायर्कारी िनदेशक, कनार्टक राÏय उÍ चतर िशक्षा पिरषद 
144. Įी डी.के. भावसर, उप. िशक्षा सलाहकार, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 



145. डॉ मनोज िसहं रोिहãला, वजै्ञािनक 'डी', जैव प्रौɮयोिगकी िवभाग, िवज्ञान और प्रौɮयोिगकी मतं्रालय 
146. डॉ ए िमĮा, अÚयक्ष, भारत, बे्रन िबहेिवयर िरसचर् फाउंडशेन, िदãली 
147. Įी सुबोध कुमार, वजै्ञािनक, भारतीय बे्रन िबहेिवयर िरसचर् फाउंडशेन, िदãली  
148. Įी वी.एस. रावत, अपर िनदेशक, èकूल िशक्षा िवभाग, उƣराखडं सरकार 
149. Įी जी.डी. रातूरी, ओएसडी, िशक्षा, उƣराखडं सरकार 
150. Įी अजय एन.एम.एन., सी एम आर, सीई, कनार्टक सरकार 
151. Įी पी सी जाफर, एसपीडी एसएसएसए, कनार्टक सरकार 
152. Įी ǾिबÛ दरजीत एस बराड़, िनदेशक, èकूल िशक्षा, चडंीगढ सरकार 
153. Įी वाईएलएन रेɬडी, िनदेशक, उÍ चतर एवं तकनीकी िशक्षा, पडुुचेरी 
154. Įी अभय झा, िशक्षा मंत्री के िनजी सिचव, िबहार सरकार 
155. डॉ राहुल ए. िटड़के, सहायक िनदेशक, पीआईबी, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
156. Įी चक्रवतीर् च., पीआरओ, तेलगंाना सरकार 
157. Įी सुनील अग्रवाल, एपीएस, राÏय िशक्षा मतं्री, राजèथान 
158. Įी स×यɅद्र िसहं, एडी, आरसीईई, जयपुर 
159. Įी एस. एन. यादव, अनुसधंान अिधकारी, प्राथिमक िशक्षा, जयपुर 
160. Įी के.ए. मिणराम, िशक्षा मंत्री के एपीएस, केरल सरकार 
161. डॉ िसधेश वाडकर, एसपीसी, महाराçट्र सरकार 
162. Įी घनæयाम चंद, एसपीडी, एसएसए/ आरएमएसए, िहमाचल प्रदेश सरकार 
163. डॉ पी.एस. पांडे, एडीजी, डीएआरई, भारत सरकार 
164. डॉ बी.एल. िवयटूा, संयुक्त िनदेशक, उÍ चतर िशक्षा, िहमाचल प्रदेश सरकार। 
165. Įी दीपक कुमार, प्रशासिनक अिधकारी, वाèतुकला पिरषद 
166. डॉ सुनीता एस कौिशक, अपर िनदेशक, िशक्षा िनदेशालय, िदãली 
167. Įी बी.एल. è वणर्कर, िनदेशक, माÚयिमक िशक्षा, राजèथान सरकार 
168. सुĮी अǽणा राजोिरया, एमडी, सवर् िशक्षा अिभयान, असम सरकार 
169. डॉ शिकला टी. शासस,ू ओएसडी (एनईपी), मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
170 सुĮी पɮमजा सक्सेना, उप सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
171. Įी एम. के. पांड,े  अवर सिचव (पीएन.II), मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
172. Įी पंकज कुमार, राÏय मंत्री (एचआरडी) के एपीएस, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
173. Įी प्रमोद कुमार समुन, मीिडया सलाहकार, राÏय मतं्री, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
174. Įी एस. स× यनारायण, मानव संसाधन िवकास मतं्री के मीिडया सलाहकार, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय।  
175. डॉ मोिनका िप्रयदिशर्नी, सहायक सिचव, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
176. सुĮी सिरता यादव, सहायक सिचव, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 
177. सुĮी पे्ररणा शमार्, सहायक सिचव, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
178. Įी आलोक जवाहर, अवर सिचव, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय 
179. सुĮी नीमा अरोड़ा, सहायक सिचव, उÍ चतर िशक्षा िवभाग। 
180. सुĮी ईशा दहुान, सहायक सिचव, मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय 
181. डॉ सतपाल िसहं साहनी, सहायक िनदेशक, उÍ चतर िशक्षा िवभाग। 
182. सुĮी सिुनशा आहूजा, मखु्य सलाहकार, टीएसजी-सवर् िशक्षा अिभयान, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
183. Įी ओंकार मराठे, डीडीई, िशक्षा, जीएनसीटीडी, मानव संसाधन िवकास मंत्रालय 



184. Įी साकेत जोग, सलाहकार, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
185. सुĮी िनहािरका खɪटर, सलाहकार, मानव संसाधन िवकास मतं्रालय 
186. Įी परेश शाह, तकनीकी िवशषेज्ञ, िशक्षा, एनसीपीसीआर 
187. Įी ओ. अिमतकांता िसहं, िसèटम िवæलेषक, सवर् िशक्षा अिभयान 
188 Įी सदंीप जयदा, सीईओ, मिणपुर सरकार 
189 Įी भानू हिरताश, सामािजक मीिडया टीम, िदãली 
190. Įी िनिखल कुमार, डीईओ, एनसीपीसीआर 
 
 

 

 

 

   


