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पृ᳧भूिम 

1. ई म᳎ुा छाᮢ लोकिनक बीच बढ़ैत आ᭜मह᭜याक ᮧवृिᱫ, आिगसँ दघुᭅटना, समिुचत सुिवधाक कमी केर संग-संग 
िशᭃण प᳍ितसँ संबंिधत मािमलाक िवषयम ेसमय-समय पर सरकारक ᭟यानाकषᭅण करैत रहल अिछ। 

2. कोनो िनधाᭅᳯरत नीित वा िविनयमन केर अभावमे एखन दशेभᳯर म े िनजी कोᳲचग सं᭭थानक स᭎ंया 
ᳰदनानᳰुदन बढ़ल जा रहल अिछ। एहन सं᭭थान सभ ᳇ारा छाᮢ लोकिनसँ बᱟत बेसी शु᭨क वसलू करबा सिहत 
सं᭭थान ᳇ारा अपनाओल जाएवला कैक आन कदाचारक घटनाक आ अनिुचत एवं अनाव᭫यक तनावक 
पᳯरणाम᭭वᱨप छाᮢ सभ ᳇ारा आ᭜मह᭜या करबा एवं आिग आᳰदस ँभले दघुᭅटनाक कारण अमू᭨य जीवनकँे 
न᳥ करबा संबंिधत घटनाक संबधंमे मीिडया ᳇ारा ᳞ापक ᱨपसँ चचाᭅ कएल गले अिछ। 

3. एिह म᳎ुाकँे कैक बेर संसदम ेबहस, चचाᭅ आ ᮧ᳤क मा᭟यमस ँसेहो उठाओल गेल अिछ। 

4. एिह त᭝यकँे ᭟यानम े राखैत जे +2 ᭭तर धᳯरक िशᭃाक िविनयमन रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे सरकारक 
िज᭥मदेारी अिछ, एिहलेल एिह सं᭭थान सभकँे रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेक सरकार ᳇ारा उᱫम ᱨपसँ 
िविनयिमत कएल जाइत अिछ। 

5. एिह मािमलाक संबंधम े ᭭टूडᱶड फेडरेशन ऑफ इंिडया बनाम यूओआई एवं अ᭠य ᳇ारा माननीय सवᲃᲬ 
᭠यायालयमे एकटा जनिहत यािचका ड᭣᭨यूपी स᭎ंया 456/2013 दायर कएल गेल छल जािहमे एक 
ᮧितवादीक ᱨपम ेिशᭃा मंᮢ ालय सेहो छल। ᳰदनाकं 03.02.2017 कँे एिह जनिहत यािचकाक िनपटान आन 
बातक संग-संग एिह िनदᱷशक ᳇ारा कएल गेल जे, य᳒िप यािचकाम े उठाओल गले म᳎ुा महᱬवपूणᭅ अिछ, 
तथािप ई मूल ᱨपस ँएक नीितगत मािमला अिछ। 

6. िनजी कोᳲचग सं᭭थानक िविनयमनसँ संबिंधत म᳎ुाक संदभᭅम ेससंद आ अशोक िम᮰ सिमित केर पᮢांक स᭎ंया 
32-6/2017 टीएसआई, ᳰदनाकं 04.04.2017 केर मा᭟यमसँ उᲬ िशᭃा िवभाग रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेस ँ
एहन िवपथगामी सं᭭थानक हते ु िविनयमन बनएबा आ कठोर दंडा᭜मक कारᭅवाई हते ु अनरुोध कएल गेल। 
संगिह एिह पᮢक मा᭟यम ेरा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेस ँछाᮢ आ᭜मह᭜याक समाधानक लले ᭠यायमᳶूत ᱨपनवाल 
जाँच आयोग ᳇ारा सुझाओल गेल 12 उपाय पर िवचार करबाक अनुरोध कएल गेल छल। 

7. एिह संदभᭅम ेᮤ᳥᳞ अिछ पᮢांक 32-6/2017 ᳰदनांक 14.08.2019, जािहमे कोᳲचग सं᭭थानक िविनयमनक 
संदभᭅम ेरा᭔य आ के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेस ँअनुरोध कएल गले छल जे ओ उपयुᲦ कानूनी ढाँचाक मा᭟यमस ँअपन 
अिधकार ᭃेᮢम ेआबए वला कोᳲचग सं᭭थानक िविनयमन हतेु आव᭫यक कारᭅवाई करए, ᳰकएक तँ एिहम ेस ँ
कैक कोᳲचग सं᭭थान िव᳒ालय ᭭तर पर संचािलत होइत अिछ जे ᳰक ᮧ᭜यᭃ ᱨपसँ रा᭔य अथवा के᭠ᮤ शािसत 
ᮧदशे सरकारक िनयंᮢ णाधीन होइत अिछ। 

8. पुनः पᮢांक 32-18/2023 टीएसआई ᳰदनाकं 24.12.2020 केर पᮢांकक संदभᭅ दतै 04.04.2017 आ 
14.08.2019 कँे रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेस ँछाᮢ लोकिनक सुरᭃा सिुनि᳟त करबा आ अनाव᭫यक शोषणसँ 
बचबाक लले उपयुᲦ कानूनी ढाँचाक मा᭟यमसँ एिह कोᳲचग सं᭭थान सभकँे िविनयिमत करबाक अनरुोध 
कएल गेल छल। 

9. िहतधारक सभक संग िव᭭तृत परामशᭅक बाद 29.07.2020 कँे रा᳦ीय िशᭃा नीित 2020 (एनईपी 2020) 
केर घोषणा कएल गेल अिछ। एनईपी 2020 केर मूल िस᳍ा᭠तम े सँ एक ‘आजुक ‘कोᳲचग सं᭭कृित’कँे 
ᮧो᭜सािहत करएवला सतत म᭨ूयाकंनक ठाम पर सीखबाक लले िनयिमत ᱨपसँ रचना᭜मक म᭨ूयाकंन पर 
᭟यान केि᭠ᮤत कएल जाए।’ 

10. एनईपी 2020 केर पैरा 4.36 म ेबोडᭅ परीᭃा आ ᮧवेश परीᭃा सिहत मा᭟यिमक िव᳒ालयक परीᭃा सभक 
वतᭅमान ᮧकृित, आजुक कोᳲचग सं᭭कृित आ एकर नोकसानदायक ᮧभावकँे िचि᭮नत कएल गेल अिछ। 

11. एनईपी 2020 केर पैरा 4.37 म ेसुझाव दले गेल अिछ जे बोडᭅ आ ᮧवेश परीᭃाक वतᭅमान प᳍ितमे सुधार 
कएल जएबाक चाही जािहसँ कोᳲचग कᭃाक उपादयेता निह रहए। 
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12. पैरा 4.38 म ेआन बातक संग-सगं एिह बातक सझुाव दले गेल अिछ ज ेबेसी लचीलापन, छाᮢक लले चुनावक 
िवक᭨प आ अिधकतम-द-ूᮧयास वला आकलन जे म᭎ुय ᱨपस ँᭃमताक परीᭃण करैत अिछ आ बोडᭅ परीᭃाक 
लेल बसेी ᳞वहायᭅ मॉडल िवकिसत करैत अिछ ओ दबाव आ कोᳲचग सं᭭कृितकँे कम करैत अिछ। 

13. एनईपी 2020 केर परैा 4.42 म ेकहल गेल अिछ ज,े ‘िव᳡िव᳒ालयम ेᮧवेश परीᭃाक िस᳍ा᭠त एकसमान 

होएत। रा᳦ीय परीᭃण एजᱶसी (एनटीए) उᲬतर गुणवᱫा वला सामा᭠य यो᭏यता परीᭃा, संगिह िव᭄ान, 

मानिवकᳱ, भाषा, कला आ ᳞ावसाियक िवषयम े सभ साल कम-स-ँकम द ू बेर िविश᳥ सामा᭠य िवषयक 
परीᭃा लेबाक काज करत। एिह परीᭃाम ेअवधारणा᭜मक समझ आ ᭄ानकँे लाग ूकरबाक ᭃमताक परीᭃण 
कएल जाएत, आ एिह परीᭃाक लेल कोᳲचग लेबाक आव᭫यकताकँे समा᳙ करबा पर जोर रहत। छाᮢ ओिह 
िवषयक चुनाव कए सकत जािहम े ओ परीᭃा दबेामे ᱨिच राखैत अिछ, आ ᮧ᭜यके िव᳡िव᳒ालय ᮧ᭜यके 
छाᮢक ᳞िᲦगत िवषय पोटᭅफोिलयोकँे दखे सकत आ छाᮢक ᱨिच आ ᮧितभाक अनसुार ओकरा अपन 
कायᭅᮓममे ᮧवेश दए सकत।’ 

14. हालिहम ेजारी रा᳦ीय पाᲹचयाᭅ ᱨपरेखाम ेकोᳲचग सं᭭कृितकँे समा᳙ करबाक रणनीितसँ संबिंधत म᳎ुा सभ 
पर सेहो िव᭭तारसँ चचाᭅ कएल गेल अिछ। 

15. सरकार ᳇ारा एनईपी 2020 केर अनᱨुप दशेक उᲬ िशᭃण सं᭭ थान(एचईआई) केर सीटक स᭎ंयामे बढ़ोतरी 
आ आओर बेसी उᲬ गुणवᱫा वला उᲬतर िशᭃण सं᭭थान सभक ᭭थापना करबा सन म᳎ुाक समाधानक लले 

आ िव᳡िव᳒ालयम े ᮧवेश पएबाक लले 13 ᭃेᮢीय भाषा सभमे एकटा कॉमन एंᮝेस टे᭭ ट (सीयूईटी) केर 

आयोजनक पहल कएल गेल अिछ। रा᳦ीय पाᲹचयाᭅ ᱨपरेखा (एनसीएफ) िव᳒ालय सभमे पाᲹचयाᭅ 
संबंधी मािमला आ बोडᭅ परीᭃासँ संबंिधत मािमला पर ᭟यान दबेाक हेतु बᱟत ठोस डगे उठा रहल अिछ जे 
वतᭅमान अवाछंनीय ि᭭थितम ेसधुार ᳰदस काज करत। 

16. एिह ᮓममे छाᮢ सभकँे एनईईटी (यूजी) आ जेईई (म᭎ुय) ᮧवशे परीᭃाक तैयारी हते ुअ᭤यास करबाक लले 

एवं ऑनलाइन मॉक टे᭭ट दबेाक हते ु रा᳦ीय परीᭃण एजᱶसी (एनटीए) उᲬ गुणवᱫा एकटा िनःशु᭨क 

मोबाइल एप लॉ᭠च केलक अिछ। 

17. कोनो कोᳲचग सं᭭थान/िनजी उᲬ िशᭃण सं᭭थानक ᳇ारा ᮪ामक िव᭄ापन ᮧकािशत करएबाक ि᭭थितमे ओकर 
िवᱧ᳍ उपभोᲦा संरᭃण अिधिनयम, 1986 केर ᮧावधानक तहत आव᭫यक कारᭅवाई करबाक लले एिह 
िवषयकँे उपभोᲦा मािमला िवभागक समᭃ सेहो उठाओल गेल अिछ। 

18. िशᭃा समवतᱮ सूचीक अंतगᭅत अबतै अिछ, अतः रा᭔य आ के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेक सरकार ᳇ारा सेहो एिह 
मािमला पर सᳰᮓय कारᭅवाई करबाक आव᭫यकता अिछ। 

19. कैक रा᭔य आ के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे उपयुᲦ कानूनी ढाँचाक मा᭟यमसँ अपन-अपन ᭃेᮢािधकारम ेआबए वला 
िनजी कोᳲचग सं᭭थान आ Ჷूशन कᭃाकँे िविनयिमत करबाक हते ुपहल केलक अिछ, जेना िबहार कोᳲचग 

सं᭭थान (िनयंᮢण आ िविनयमन) अिधननयम, 2010 [िबहार अिधिनयम 17, 2010], गोवा कोᳲचग ᭍लाससे 

(िविनयमन) अिधिनयम, 2001 (2001 केर गोवा अिधिनयम 27), उᱫर ᮧदशे कोᳲचग िविनयमन 

अिधिनयम, 2002 [यूपी अिधिनयम स᭎ंया 5, 2002], कनाᭅटक Ჷूटोᳯरयल सं᭭थान (पंजीकरण आ 

िविनयमन) िनयम, 2001 [कनाᭅटक िशᭃा अिधिनयम, 1983 (1995 केर कनाᭅटक अिधिनयम 1) केर धारा 

145 केर उपधारा (1) ᳇ारा ᮧदᱫ शिᲦक ᮧयोगसँ तैयार कएल गेल], मिणपुर कोᳲचग सं᭭थान (िनयंᮢ ण आ 

िविनयमन) अिधिनयम, 2017(2017 केर अिधिनयम स᭎ंया 8) आᳰद केर धारा 142 केर उप-धारा(1) ᳇ारा 

ᮧदᱫ। राज᭭थान कोᳲचग सं᭭थान (िनयंᮢ ण आ िविनयमन) िवधेयक 2023 सेहो सावᭅजिनक ᭃेᮢ म ेअिछ आ 

हालिहम ेकोᳲचग सं᭭थानम ेनामांᳰकत छाᮢक तनावकँे कम करबा आ मानिसक ᭭वा᭭᭝यम ेसुधार करबाक हते ु

राज᭭थान सरकार ᳇ारा ᳰदनाकं 27.09.2023 कँे ᳰदशािनदᱷश जारी कएल गेल अिछ। 



4 

 

20. य᳒िप िनजी कोᳲचग सं᭭थान, अनिधकृत िनजी कोᳲचग सं᭭ थानक स᭎ंयास ँसंबंिधत मु᳎ा सभक समाधान हतेु 
ᳰकछु महᱬवपूणᭅ डगे उठाओल गले अिछ, तथािप, एकरा लले ᳰदशािनदᱷश/नीित तैयार करबाक आव᭫यकता 
अिछ जकरा रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे उपयुᲦ काननूी ढाँचाक मा᭟यमसँ कायाᭅ᭠वयन हते ुअपना सकैत अिछ। 

21. के᭠ᮤ सरकार िनजी कोᳲचग सं᭭थानस ँसंबंिधत म᳎ुाक समाधान करबाक हतुे उिचत कानूनी ढाचँाक मा᭟यमस ँ
रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे ᳇ारा अपनाओल गेल मॉडल ᳰदशािनदᱷश/नीित तैयार करबाक ᮧ᭭ताव करैत अिछ। 

1. शीषᭅक 

कोᳲचग सं᭭थानक पंजीकरण एव ंिविनयमन हते ुᳰदशािनदᱷश 2024 

 

2. ᳰदशािनदᱷशक उ᳎े᭫य 

कोनो अ᭟ययन कायᭅᮓम, ᮧितयोगी परीᭃा वा शैिᭃक सहायतामे छाᮢ लोकिनकँे उᱫम मागᭅदशᭅन आ सहायताक लेल 
कोᳲचग सं᭭थानक िविनयमन हतेु ᳰदशािनदᱷश ᮧदान करब। 

 

3. ᳰदशािनदᱷशक आव᭫यकता 

(i) कोᳲचग सं᭭थानक पंजीकरण आ िविनयमन हते ुᱨपरेखा ᮧदान करब। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थान चलएबाक लले ᭠यूनतम मानक आव᭫यकताक सुझाव दबे। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थानम ेनामाᳰंकत छाᮢ सभक िहतक रᭃा करब। 

(iv) छाᮢ लोकिनक समᮕ िवकासक लले कोᳲचग सं᭭थानकँे सह-पाᲹचयाᭅ संबंधी गितिविध पर सेहो ᭟यान 
केि᭠ᮤत करबाक सलाह दबे। 

(v) छाᮢ लोकिनक क᭨याण हतुे कैᳯरयर मागᭅदशᭅन आ मनोवै᭄ािनक परामशᭅ ᮧदान करब। 

 

4. पᳯरभाषा 

(i) ‘अपीलीय ᮧािधकारी’ स ँता᭜पयᭅ संबंिधत सरकार ᳇ारा अिधसिूचत एक अिधकारी अिछ; 

(ii) ‘कोᳲचग’ सँ ता᭜पयᭅ अिछ कोनो शाखामे 50 सँ बेसी स᭎ंयामे छाᮢ लोकिनकँे ᮧदान कएल जाएवला Ჷूशन, 
िनदᱷश वा मागᭅदशᭅन। मुदा एिहम ेपरामशᭅ, खेल, न᭜ृय, नाटक सिहत आन रचना᭜मक गितिविध सभ शािमल 
निह अिछ। 

(iii) ‘कोᳲचग सं᭭थान’ स ँता᭜पयᭅ कोनो ᳞िᲦ ᳇ारा ᭭थािपत, संचािलत वा ᮧशािसत सं᭭थान अिछ जतए 50 स ँ
बेसी छाᮢ लोकिनक लेल कोनो िव᳒ालय, महािव᳒ालय वा िव᳡िव᳒ालय ᭭तर पर कोनो अ᭟ययन कायᭅᮓम 
वा ᮧितयोगी परीᭃाक लले कोᳲचग वा छाᮢ लोकिनकँे शैᭃिणक सहायता ᮧदान कएल जाइत अिछ। 

(iv) ‘सᭃम ᮧािधकारी’ स ँता᭜पयᭅ सबंंिधत सरकार ᳇ारा अिधसिूचत अिधकारी अिछ; 

(v) ‘सरकार’ सँ ता᭜पयᭅ अिछ उिचत ᭃेᮢािधकार वला के᭠ᮤ सरकार, रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशेक सरकार; 

(vi) ‘सं᭭था’ स ँता᭜पयᭅ के᭠ᮤ सरकार वा रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे सरकारक अिधिनयमक तहत ᭭थािपत िव᳒ालय 
अथवा आन शैᭃिणक सं᭭थान कोनो बोडᭅ सँ संब᳍, वा रा᭔य/के᭠ᮤ शािसत ᮧदशे सरकार ᳇ारा िनयंिᮢत वा 
मा᭠यता ᮧा᳙ संब᳍ महािव᳒ालय वा सह-संब᳍ महािव᳒ालय, अंगीभतू महािव᳒ालय, िव᳡िव᳒ालय 
अथवा एकर अतंगᭅत ᭭थािपत शैᭃिणक सं᭭थान सभ अिछ; 

(vii) ‘᳞िᲦ’ सँ ता᭜पयᭅ कोनो ᳞िᲦ अथवा ᳞िᲦ समूह, कापᲃरेट िनकाय, ᭠यास, कंपनी, समाज वा सं᭭थास ँ
अिछ; 
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(viii) ‘मािलक’ स ँता᭜पयᭅ अिछ कोनो कोᳲचग सं᭭थानक मािलक, संयुᲦ मािलक जे पंजीकरण चाहैत अिछ वा 
पंजीकृत अिछ; 

(ix) ‘अनिुशᭃक’ सँ ता᭜पयᭅ अिछ ओ ᳞िᲦ ज ेकोनो कोᳲचग सं᭭थानम ेछाᮢकँे मागᭅदशᭅन वा ᮧिशᭃण दैत अिछ। 
एिहम ेिवशेष अनुिशᭃक सेहो शािमल अिछ। 

(x) ‘िव᳡िव᳒ालय’ स ँता᭜पयᭅ अिछ कोनो के᭠ᮤीय अिधिनयम, ᮧातंीय अिधिनयम वा रा᭔य अिधिनयम ᳇ारा वा 
ओकरा ᳇ारा ᭭थािपत वा िनगिमत िव᳡िव᳒ालय, एकरा अंतगᭅत ओहनो सं᭭थान शािमल अिछ जेकरा 
संबंिधत िव᳡िव᳒ालयक परामशᭅसँ यूजीसी अिधिनयमक तहत मा᭠यता दले गेल हो। 

 

5. कोᳲचग सं᭭ थानक पंजीकरण 

(i) ओहन े᳞िᲦ कोᳲचग केर ᭭थापना, संचालन, ᮧबंधन वा रखरखाव कए सकैत अिछ जे ᳰदशािनदᱷशक अनुᱨप 
सं᭭थाक पूवᭅ पंजीकरण कए लेने होिथ। 

(ii) कोनो कोᳲचग सं᭭थान ज े ᳰदशािनदᱷशक कायाᭅ᭠वयनक ितिथस ँअि᭭त᭜वम ेअिछ, ᳰदशािनदᱷशक कायाᭅ᭠वयन 
ितिथस ँतीन मासक अविधक भीतर पंजीकरण हतेु आवेदन करताह। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थानक पंजीकरण हतेु आवेदन ओिह सᭃम पदािधकारीक समᭃ ᮧ᭭तुत कएल जाएत िजनक 
᭭थानीय अिधकार ᭃेᮢम ेओ कोᳲचग सं᭭थान अवि᭭थत अिछ, द᭭तावेजक संग शु᭨क ओिह ᭃेᮢक संबंिधत 
सरकार ᳇ारा िन᳸द᳥ कएल जा सकैछ। 

(iv) कोनो कोᳲचग सं᭭थानक एक स ँबेसी शाखा होएबाक ि᭭थितम ेᮧ᭜यके शाखाकँे अलग कोᳲचग सं᭭थान मानल 
जाएत आ ᮧ᭜येक शाखाक पंजीकरण हतुे अलग-अलग आवदेन ᮧ᭭तुत करब आव᭫यक होएत। 

(v) सᭃम ᮧािधकारी, कोᳲचग सं᭭थानक पंजीकरण हतेु ᮧा᳙ आवेदन पर तीन मासक भीतर कᳱ तँ िनधाᭅᳯरत 
ᮧपᮢम े पंजीकरण ᮧदान करताह वा पंजीकरण अ᭭वीकार करताह, सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा अ᭭वीकरणक 
कारण िलिखत ᱨपमे दले जाएत। 

बशतᱷ ᳰक संबिंधत ᳞िᲦकँे सनुवाईक उिचत अवसर दने ेिबना पंजीकरण अ᭭वीकरणक आदशे पाᳯरत निह 
कएल जाएत। 

(vi) पंजीकरण ᮧमाणपᮢक वधैताक अविध संबंिधत सरकार ᳇ारा तय कएल जाएत, जाधᳯर कोनो कारणस ँ
ओकरा पिहन ेर᳎ निह कएल गेल हो। 

(vii) ᮧ᭜यके पंजीकृत कोᳲचग सं᭭थानकँे पंजीकरण ᮧमाणपᮢक नवीकरण हतुे पंजीकरणक समाि᳙क ितिथसँ द ू
मास पिहने सᭃम ᮧािधकारीक समᭃ शु᭨क आ द᭭तावेजक संग एहन ᮧपᮢ ᮧ᭭तुत करबाक होएत जे संबिंधत 
सरकार ᳇ारा िन᳸द᳥ कएल गेल हो। 

(viii) सᭃम ᮧािधकारी िनधाᭅᳯरत ᮧपᮢम े पंजीकरणक नवीकरण हतेु भुगतेय शु᭨कक संग ᮧा᳙ आवेदन पर 
पंजीकरणक अविध समाि᳙क पवूᭅ आवेदन पर नवीकरण हेत ुिनणᭅय ल’ सकैत छिथ आ नवीकरण कए सकैत 
छिथ। अ᭭वीकरणक ि᭭थितम ेपंजीकरण समाि᳙क अविध केर पूवᭅ आवदेककँे अ᭭वीकरणक कारण िलिखत 
ᱨपमे दले जा सकैछ। 

बशतᱷ ᳰक संबिंधत ᳞िᲦकँे सनुवाईक उिचत अवसर दने ेिबना पंजीकरण अ᭭वीकरणक आदशे पाᳯरत निह 
कएल जाएत। 

(ix) संबंिधत सरकार कोᳲचग सं᭭थानक पंजीकरणक सिुवधा हतेु आभासी ᱨपमे एकटा ᭠यूनतम मानव इंटरफेस 
वेब-पोटᭅल/ऑनलाइन तंᮢ िवकिसत करत। 
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6. पजंीकरणक शतᭅ 

(i) कोनो कोᳲचग सं᭭थान सभकँे- 

(a) ᳩातक उपािधसँ कम यो᭏यता वला िशᭃकक िनयुिᲦ निह करबाक चाही। 

(b) माता-िपता/ छाᮢकँे कोᳲचग सं᭭ थानमे नामाकंन हते ुउᱫम रᱹक वा उᱫम अकं ᮧाि᳙क गारंटी सन ᮪ामक 
वचन निह दले जएबाक चाही। 

(c) 16 वषᭅसँ कम आयुवगᭅक छाᮢक नामांकन निह करबाक चाही अथाᭅत् छाᮢक नामाकंन केवल मा᭟यिमक 
िव᳒ालय परीᭃाक बादिह कएल जा सकैत अिछ। 

(d) कोᳲचग सं᭭थानक गुणवᱫा वा ओकरा ᳇ारा दले जाएवला सिुवधा वा एहन कᭃामे भाग लेबएवला छाᮢ 
᳇ारा ᮧा᳙ पᳯरणामक संबंधमे ᮧ᭜यᭃ वा अᮧ᭜यᭃ ᱨपसँ कोनो दावासँ संबंिधत कोनो ᮪ामक िव᭄ापनकँे 
ᮧकािशत करएबा वा ᮧकाशनम ेभाग निह लेबाक चाही। 

(e) ज ँएिहम ेᮧित छाᮢ ᭠यूनतम ᭭थान आव᭫यकतासँ कम अिछ तँ पजंीकरण निह हबेाक चाही। 

(f) कोनो एहन ᳞िᲦ जकेर नैितक पतन भले हो वा ओ कोनो अपराधक लले दोषी िस᳍ कएल गेल हो, तँ 
ओकर सेवा निह लले जएबाक चाही। 

(g) जाधᳯर ओकरा लग एिह ᳰदशािनदᱷशक आव᭫यकताक अनसुार परामशᭅ ᮧणाली निह होमए, पंजीकरण 
निह हबेाक चाही। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थानक अपन एकटा वेबसाइट होएत जािहमे िशᭃकक यो᭏यता, पाᲹᮓम/पाᲹचयाᭅ, ओकर परूा 
हबेाक अविध, छाᮢावासक सिुवधा (जँ कोनो हो), लेल जाएवला श᭨ुकक िववरण, आसान िनकास नीित, 

शु᭨क वापसी नीित, सं᭭थानसँ कोᳲचग लेबएवला छाᮢक स᭎ंया आ अतंतः उᲬ िशᭃण सं᭭थानमे ᮧवेश लेबाम े
सफल छाᮢक स᭎ंया आᳰदक उ᭨लेख रहबाक चाही। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थानकँे ᭭थानीय ᭃेᮢ ािधकारमे लाग ू अलग पंजीकरण सिहत िविभ᳖ काननू, िनयम, िविनयम 
आᳰदक पालन करबाक चाही। 

 

7. पजंीकरणक लले आवेदनक सगं सलंᲨ होमए वला द᭭तावेज सभ 

(i) कोᳲचग सं᭭थानक मािलक ᳇ारा सं᭭थानक पंजीकरण हते ुᮧ᭜यके आवेदनक संग एकटा शपथ-पᮢ संलᲨ कएल 
जाएत ज-े 

(a) ओ माᮢ ‘पंजीकृत कोᳲचग सं᭭थान’ श᭣दक उपयोग करत आ कोनᱟ ँसाइन बोडᭅ वा कोनो ᮧॉसपे᭍टस वा 
पᮢाचार वा कोनᱟ ँᮧकारक सचंार वा कोनो ᭭थान पर ‘मा᭠यता ᮧा᳙’ वा ‘अनुमोᳰदत’ श᭣दक उपयोग 
निह करत; 

(b) ओहन छाᮢ ज ेकोनो िव᳒ालय अथवा सं᭭थानम ेपᳰढ़ रहल अिछ, ओकर िव᳒ालयक कᭃाविधमे कोᳲचग 
कᭃा केर संचालन निह करत; 

(c) वेबसाइट आ कोᳲचग सं᭭थानक पᳯरसरम े ᮧमुख ᭭थान पर सूचना-पᲵ पर िशᭃकक यो᭏यता, कोᳲचग 
कᭃाक समय सारणी, लेल गेल शु᭨क आ कोᳲचग कᭃाक संबंधम ेिन᳸द᳥ सामा᭠य जानकारी आव᭫यक 
ᱨपस ँᮧदᳶशत कएल जाएत; 

(d) ओिह कोᳲचग सं᭭थानमे िनयुᲦ िशᭃक नैितक ᱨपसँ पितत निह अिछ आ न ेओकरा कोनो अपराधक लले 
दोषी िस᳍ कएल गेल अिछ, संगिह िशᭃकक रोजगारम े कोनो ᮧकारक बदलावक संबधंम े सᭃम 
ᮧािधकारीकँे अिवलंब सिूचत कएल जाएत; 

(e) ओ कोᳲचग कᭃाम ेᮧवेश लेबए वला छाᮢक िन᳸द᳥ स᭎ंयासँ सबंंिधत शतᭅक पालन करत; 

(f) ओ एिह ᳰदशािनदᱷशक आन िनयम आ शतᭅ सभक पालन करत। 
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(ii) पंजीकरण नवीकरण हते ुआवदेनक संग चाटᭅडᭅ अकाउटᱶट ᳇ारा लेखापरीिᭃत खाता िववरणक एक ᮧित सलंᲨ 
कएल जाएत। 

 

8. श᭨ुक 

(i) िविभ᳖ पाᲹᮓम/पाᲹचयाᭅक लले उिचत Ჷूशन शु᭨क लले जएबाक चाही आ लेल गेल शु᭨कक रसीद 
उपल᭣ध कराओल जएबाक चाही। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थानकँे िविभ᳖ पाᲹᮓम/पाᲹचयाᭅ, ओकर पूरा हबेाक अविध, कᭃाक स᭎ंया, ᳞ा᭎यान 
Ჷूटोᳯरयल, छाᮢावासक सिुवधा (जँ कोनो हो), लले जाएवला शु᭨कक िववरण, आसान िनकास नीित, 
शु᭨क वापसी आᳰदक उ᭨लेख करैत एकटा ᮧो᭭पे᭍टस जारी करबा होएत। ई सभ िववरण भवन पᳯरसरम े
ᮧमुख आ सलुभ ᭭थान पर सेहो ᮧदᳶशत कएल जाएत। 

(iii) ᮧो᭭पे᭍टस, नो᭗स आ आन सामᮕी कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा अपन नामाᳰंकत छाᮢकँे िबना कोनो अितᳯरᲦ 
शु᭨कक ᮧदान कएल जाएत। 

(iv) जँ छाᮢ ᳇ारा पाᲹᮓमक पूरा शु᭨क जमा कए दले गले अिछ आ ओ िनधाᭅᳯरत अविधक बीचिहमे पाᲹᮓम 
छोिड़ रहल अिछ तँ एहन ि᭭थितम ेछाᮢक शेष अविधक शु᭨कम ेसँ आनुपाितक आधार पर 10 ᳰदनक भीतर 
शु᭨क वापसी कए दले जाएत। जँ छाᮢ कोᳲचग सं᭭थानक छाᮢावासमे रहतै हो तँ छाᮢावास शु᭨क आ मसे 
शु᭨क आᳰद सेहो वापस कए दले जाएत। 

(v) कोनᱟ ँपᳯरि᭭थितम ेओ शु᭨क जकरा आधार पर कोनो िवशेष पाᲹᮓम आ अविधक लेल नामाकंन कएल गले 
अिछ, पाᲹᮓमक अविधक दौरान निह बढ़ाओल जाएत। 

 

9. बुिनयादी आव᭫यकता सभ 

(i) कोᳲचग सं᭭थानकँे अपन मूल सरंचनाक अंतगᭅत एक कᭃा/बैचमे ᮧ᭜यके छाᮢक लेल ᭠यूनतम एक वगᭅमीटर 
ᭃेᮢ आवᳯंटत करबाक होएत। नामाᳰंकत छाᮢक स᭎ंयाक समानपुातम ेपयाᭅ᳙ बिुनयादी ढाँचा होएत। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थानक भवनमे अिᲨ सुरᭃा कोड, भवन सुरᭃा कोड एव ंअ᭠य मानक केर पालन करबाक होएत 
एवं सरकार ᳇ारा िनधाᭅᳯरत मानकक अनुᱨप उपयुᲦ अिधकारीसँ अिᲨ आ भवन सुरᭃा ᮧमाणपᮢ ᮧा᳙ 
करबाक होएत। 

(iii) छाᮢक सहायता हतुे कोᳲचग सं᭭थानम े ᮧाथिमक िचᳰक᭜सा ᳰकट आ िचᳰक᭜सकᳱय सहायता/उपचारक 
सुिवधा राखबाक होएत। अ᭭पताल, आपातकालीन सेवाक लले िचᳰक᭜सक, पिुलस ह᭨ेपलाइन आᳰद सभ 
आव᭫यक सेवाक सूची ᮧदᳶशत करब आ छाᮢकँे एकरा संबंधम ेजानकारी दबेाक होएत। 

(iv) कोᳲचग सं᭭थानक भवन पूणᭅ ᱨपेण िव᳒ुतीकृत, हवादार होएत आ भवनक ᮧ᭜यके कᭃम ेपयाᭅ᳙ ᮧकाशक 
᳞व᭭था करबाक होएत। 

(v) सं᭭थानक सभ छाᮢ आ कमᭅचारी लोकिनक लेल ᭭व᭒छ पेयजल उपल᭣ध करएबाक होएत। 

(vi) कोᳲचग सं᭭थानम ेजतए कतᱟ ँआव᭫यक हो, पयाᭅ᳙ सीसीटीवी कैमरा लगएबाक होएत आ सुरᭃा ᳞व᭭था 
चाक-चौबंद राखबाक होएत। 

(vii) छाᮢ लोकिनकँे िशकायत दजᭅ करएबाक लेल कोᳲचग सं᭭थानम ेएक िशकायत पेटी वा रिज᭭टर राखबाक 
होएत। कोᳲचग सं᭭थानम ेछाᮢ लोकिनक िशकायत/पᳯरवादक िनवारण हतुे एकटा सिमित बनएबाक होएत। 

(viii) कोᳲचग सं᭭थान भवन पᳯरसरम ेपुᱧष आ मिहला लोकिनक लेल अलग-अलग शौचालयक ᳞व᭭था करबाक 
होएत। 
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10. पाᲹचचाᭅ 

10.1 कᭃा सभ 

(i) कोᳲचग सं᭭थान सूचीपᮢम ेिनधाᭅᳯरत समयम ेकᭃा पूणᭅ करबाक ᮧयास करत। 

(ii) सं᭭थान/िव᳒ालयम े पᳰढ़ रहल ओहन छाᮢ लोकिनक लले कोᳲचग कᭃा सभ ओकर सं᭭थान/िव᳒ालयक 
समयक दौरान आयोिजत निह कएल जाएत, जािहसँ एहन सं᭭ थान/िव᳒ालयमे ओकर िनयिमत उपि᭭थित 
ᮧभािवत होमए आ आभासी िव᳒ालयसँ सेहो बचल जा सकए। 

(iii) जािह छाᮢकँे अितᳯरᲦ शिैᭃक सहायताक अव᭫यकता होमए, ओकरा सधुारा᭜मक वा सहायक कᭃा ᮧदान 
कएल जएबाक चाही। 

(iv) पाᲹचयाᭅ/कᭃा एिह ᮧकारँे बनाओल जएबाक चाही जे छाᮢ लोकिनकँे आराम करबा आ ᭭व᭭थ रहबाम े
सहायक होमए, एिह ᮧकारँे ओकरा सभ पर अितᳯरᲦ दबाव निह बनएबाक चाही। 

(v) कोᳲचग सं᭭थानकँे छाᮢ एवं िशᭃक लकेिनकँे सा᳙ािहक अवकाश दबेाक होएत। 

(vi) सा᳙ािहक अवकाशक ᳰदन कोनो ᮧकारक म᭨ूयाकंन परीᭃा/ परीᭃाक आयोजन निह करबाक होएत। 

(vii) कोᳲचग सं᭭थान संबंिधत ᭃेᮢक महᱬवपूणᭅ आ लोकिᮧय पाबिन-᭜योहार पर छुᲵीकँे एिह तरहे ँ ᳞वि᭭थत 
करत ज ेछाᮢ लोकिन अपन पᳯरवारस ँजुड़ल रहए आ ओकरा सभकँे भावना᭜मक ᮧो᭜साहन सहेो भेटैत रहए। 

(viii) कोᳲचग सं᭭थान एिह तरहे ँकᭃा संचािलत करत ज ेओ कोनो छाᮢक लेल अितशय आ एक ᳰदनम े5 घंटास ँ
बेसीक निह होमए आ कोᳲचग केर समय भोरम ेने तँ बᱟत ज᭨दी होमए आ न ेसाझँकँे बᱟत दरे धᳯर। 

(ix) कोᳲचग सं᭭थानक छाᮢ लोकिनक समᮕ िवकास आ सं᭄ाना᭜मक ᭃमताक िवकास हतेु सहपाᲹचारी 
ᳰᮓयाकलाप कᭃा आयोिजत करत। कोᳲचग सं᭭थानकँे म᭎ुय िवषय पढ़एबाक संग-संग िशᭃक, कमᭅचारी आ 
सभ छाᮢक लले जीवन कौशल, वै᭄ािनक ᮧकृित आ सा᭯य आधाᳯरत सोच, सृजना᭜मक एव ं अिभनवता, 
तंदᱧु᭭ती, ᭭वा᭭᭝य, भावना᭜मक जुड़ाव, मानिसक ᭭वा᭭᭝य, आय-ुस᭥मत चुनौती, अिभᮧेरणा, सहयोग एवं 
सामिूहक कायᭅ, सम᭭या समाधान एवं ता᳸कक िवचार, नीितपरक एव ं निैतक तकᭅ शिᲦ, मानवीय एवं 
संवैधािनक म᭨ूयक ᭄ान आ अ᭤यास, ᳞िᲦगत सुरᭃा (ᳲलग संवेदीकरण एवं दु᳞ ᭅवहार रोकथाम), मौिलक 
कᱫᭅ᳞, नागᳯरकता म᭨ूय एव ंकौशल, भारतीय ᭄ान, पयाᭅवरणीय जागᱨकता, आरो᭏यता एवं ᭭व᭒छता पर 
परामशᭅ सᮢक सेहो आयोजन कएल जएबाक चाही। 

 

10.2 कोᳲचग सं᭭थानक आचार सिंहता 

(i) ᮧ᭜यके कᭃा/बैचम ेनामाᳰंकत होमए वला छाᮢक स᭎ंयाकँे सचूीपᮢम े ᭭प᳥ ᱨपस ँ उ᭨लेख करए पड़त एवं 
ओकरा वबेसाइट पर ᮧकािशत करबाक होएत। कोनᱟ ँ ि᭭थितम े पाᲹᮓमक अविधक दौरान कᭃा/बैचम े
एहन नामांकनमे वृि᳍ निह कएल जाएत। 

(ii) ᮧ᭜यके कᭃाम े ᭭वीकृत छाᮢक स᭎ंया एक ᭭व᭭थ िशᭃक-छाᮢ अनुपात बनाकए राखबा आ िशᭃक आ 
परामशᭅदाता लोकिनक संग संबंध बनएबाक लले बेसी-स-ँबसेी अवसर उ᭜प᳖ करबाक आव᭫यकताक 
अनुᱨपᳲह भ’ सकैत अिछ। ई सिुनि᳟त कएल जएबाक चाही जे िशᭃकसँ आ छाᮢ लोकिनक ᭭ᮓᳱन/᭫यामपᲵ 
धᳯर सुगम दृ᭫ यता आ पᱟचँ होमए। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थान 16 वषᭅसँ कम आयुवगᭅक छाᮢक नामाकंन निह करत अथाᭅत् छाᮢक नामाकंन केवल 
मा᭟यिमक िव᳒ालय परीᭃाक बादिह कएल जा सकैत अिछ।  

(iv) छाᮢ लोकिनकँे पाᲹᮓममे नामाकंनसँ पिहने परीᭃाक कᳯठनाई, पाᲹᮓम, तैयारीक गहनताक ᭭तर आ 
छाᮢकँे आव᭫यक ᮧयासक संबंधम ेनीक जकाँ अवगत कराओल जाएत। 

(v) छाᮢ लोकिनकँे शैिᭃक वातावरण, सां᭭ कृितक जीवन, वा᭭तिवकता आ िव᳒ालय ᭭तरक परीᭃा एवं 
ᮧितयोगी परीᭃाक तैयारीक बीच अंतरक संबधंमे जागᱨक कएल जाएत। 
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(vi) इंजीिनयᳳरग एवं मिेडकल सं᭭थान सभमे ᮧवेशक िवक᭨पक अितᳯरᲦ छाᮢ लोकिनकँे आन पशेेवर िवक᭨पक 
जानकारी सेहो ᮧदान कएल जाएत, जािहस ँओ अपन भिव᭬यकँे ल’ कए तनावᮕ᭭त निह होमए आ वकैि᭨पक 
पेशाक लले नव िवक᭨पकँे चुिन सकए। 

(vii) छाᮢ लोकिनक ᭃमताक आकलन करबाक हतेु ᮧवेश वा मौिखक परीᭃाक आयोजन कएल जा सकैछ। छाᮢ 
लोकिनक ᭃमता आ ᱨिचक अनुᱨप कोᳲचग सं᭭थान छाᮢक माता-िपताकँे ओकर यथाथᭅवादी उमेद आ 
ᭃमताकँे बताकए आगूक मागᭅ ᮧश᭭त कए सकैत अिछ। 

(viii) कोᳲचग सं᭭थानकँे छाᮢ आ अिभभावककँे एिह बातसँ अवगत करएबाक होएत ज ेमाᮢ कोᳲचग सं᭭थानम े
ᮧवेश मिेडकल, इंजीिनयᳳरग, ᮧबंधन, काननू आᳰद सं᭭थानम ेᮧवेश वा ᮧितयोगी परीᭃाम ेसफलताक गारंटी 
निह अिछ। 

(ix) कोᳲचग सं᭭थानकँे मानिसक ᭭वा᭭᭝य पेशेवर लोकिनक सहयोगस ँ समय-समय पर मानिसक ᭭वा᭭᭝यक 
संबंधमे कायᭅशाला एवं संवेदीकरण सᮢक आयोजन करबाक चाही। 

(x) कोᳲचग सं᭭थानक छाᮢ आ अिभभावक लोकिनक बीच िशᭃण, पाᲹᮓमक समय-सीमा आ कोᳲचग 
सं᭭थानम ेउपल᭣ध सुिवधाक सबंंधम ेजागᱨक करबाक चाही। ओकरा अपन बᲬा पर अनाव᭫यक मानिसक 
दबाव आ अपेᭃाक बोझसँ होमए वला नकारा᭜मक ᮧभावक सबंंधम ेपरामशᭅ दले जा सकैछ। 

(xi) कोᳲचग सं᭭थान अपना ᳇ारा आयोिजत म᭨ूयाकंन परीᭃाक पᳯरणामकँे सावᭅजिनक निह करत। म᭨ूयाकंन 
परीᭃा पᳯरणामकँे गोपनीय राखैत ओकर उपयोग माᮢ छाᮢ लोकिनक िनयिमत ᮧदशᭅन िव᳣ेषणक लेल 
करत आ जािह छाᮢक शᭃैिणक ᮧदशᭅन खराप भ’ रहल अिछ, ओकरा एिह ᳰदशािनदᱷशक ᮧावधानक 
अनसुार सिुवधा ᮧदान करबाक होएत। 

 

11. परामशᭅदाता एवं मनोव᭄ैािनक सहायता 

(i) कोᳲचग सं᭭थानकँे उᲬ ᮧित᭭पधाᭅ आ शᭃैिणक दबावक कारणकँे ᭟यानम ेराखैत, ओकर मानिसक भलाईक 
लेल डगे उठबैत िबना कोनो अनुिचत दबावक अपन छाᮢ लोकिनक हतेु कᭃा संचािलत करबाक चाही। 
संगिह, संकट आ तनावपणूᭅ ि᭭थितमे छाᮢकँे लिᭃत आ अनवरत सहायता ᮧदान करबा एव ं ता᭜कािलक 
ह᭭तᭃेपक लले तंᮢ ᭭थािपत करबाक चाही। 

(ii) सᭃम ᮧािधकारी ई सुिनि᳟त करबाक लले ई डगे उठा सकैत अिछ जे कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा एक परामशᭅ 
ᮧणाली िवकिसत कएल जाए आ ई छाᮢ आ अिभभावकक लेल सुगमतास ँउपल᭣ध होमए। मनौवै᭄ािनक, 
परामशᭅदाताक नाम आ ᱟनका ᳇ारा ᮧदᱫ सेवाक समयक जानकारी सभ छाᮢ आ अिभभावक लोकिनकँे दले 
जा सकैछ। छाᮢ आ अिभभावकक ᮧभावी मागᭅदशᭅन आ परामशᭅक सिुवधा हतेु कोᳲचग सं᭭थानमे ᮧिशिᭃत 
परामशᭅदाताक िनयिुᲦ कएल जा सकैछ। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा मानिसक तनाव आ अवसादक समाधान हतेु छाᮢ लोकिनकँे परामशᭅ दबेा आ 
मनोिचᳰक᭜सा सेवा ᮧदान करबाक लले परामशᭅदाता आ अनुभवी मनोवै᭄ािनककँे शािमल करबाक लले 
ᮧो᭜सािहत कएल जा सकैत अिछ। 

(iv) छाᮢ लोकिनक अिभᱧिच, यो᭏यता एवं ᭃमताक आकलन हेतु कैᳯरयर परामशᭅदाताकँे शािमल कएल जा 
सकैत अिछ, आ तदनसुार सवᲃᱫम कैᳯरयर िवक᭨प चुनबा हतेु यथाथᭅवादी अपेᭃा वला छाᮢ आ ओकर 
माता-िपताकँे मागᭅदशᭅन एवं परामशᭅ दले जा सकैत अिछ। 

(v) कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा मानिसक ᭭वा᭭᭝य आ तनाव केर रोकथाम पर माता-िपता, छाᮢ आ िशᭃक लोकिनक 
हते ु िनयिमत कायᭅशाला एव ंजागᱨकता स᳙ाहक आयोजन कएल जा सकैत अिछ। एकरा ᭭वा᭭᭝य, उᱫम 
पोषण, ᳞िᲦगत आ सावᭅजिनक ᭭व᭒छता, आपदा ᮧबंधन आ ᮧाथिमक िचᳰक᭜साम ेबुिनयादी ᮧिशᭃणक 
संगिह-संग शराब, तमाकू आ आन दवाई केर दु᭬ ᮧभावक कᳱ व᭄ैािनक ᳞ा᭎या पर सेहो कᱶ ᳰᮤत हबेाक चाही। 
छाᮢ लोकिनक मानिसक ᭭वा᭭᭝य, लचीलापन आ आ᭜म-ᳲचतनक िज᭥मदेारी केर संदभᭅम े सं᭭थान ᳇ारा 
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माता-िपताक लले आयोिजत अतंःᳰᮓया सᮢम ेसकारा᭜मक दखेभाल केर मािमला पर सेहो जोर दले जएबाक 
चाही। 

(vi) िशᭃक लोकिनकँे मानिसक ᭭वा᭭᭝य संबंधी ᮧिशᭃण दले जा सकैछ जािहस ँओ छाᮢ लोकिनकँे ओकर सुधार-
ᭃेᮢक संबंधम ेᮧभावी आ संवेदनशील तरीका सँ जानकारी दए सकए।  

(vii) परामशᭅक भागक ᱨपमे कोᳲचग सं᭭थानकँे एकटा िश᳥ समहू ᭭थािपत करबाक चाही। कोᳲचग सं᭭थान 
पᳯरचचाᭅ, ᮧितयोिगता आ पᳯरयोजना सभमे समूह-आधाᳯरत पाᲹचयाᭅ अ᭤यास आयोिजत कए सकैत अिछ। 

(viii) छाᮢ लोकिनक शकंा समाधान कᭃाम े पढ़ाओल गले िशᭃक लोकिन ᳇ारा कएल जाए, जािहस ँ छाᮢ 
लोकिनकँे सतंुि᳥क अनभुव होमए। 

(ix) कोᳲचग सं᭭थान मानिसक ᭭वा᭭᭝यकँे बढ़ावा दबेाक हेत ुिन᭥मवᳶणत ᱨपरेखाक पालन करत: 

 

मानिसक ᭭वा᭭᭝य सवंधᭅनक ᱨपरेखा 

सम᭭याक ᭭तर सि᭥मिलत होमए वला िहतधारक ᳞वधानक ᭭तर 

मानिसक ᭭व᭭थता समᮕ सं᭭थािनक समदुाय सं᭭थागत पाᲹचयाᭅम ेएकᳱकृत 
मानिसक ᭭व᭭थता 

मानिसक सवा᭭᭝यक ᭄ान 

अिभवृिᱫ आ ᳞वहार 

सभ छाᮢ एवं िशᭃक मानिसक ᭭वा᭭᭝य-सामा᭠य 
᭭वा᭭᭝य पाᲹचयाᭅम ेशािमल 

मनोसामािजक सम᭭या सभ परामशᭅदाता ,िशᭃक, दᭃ परामशᭅदाता, 
संरᭃक एवं नागᳯरक 

जᱨरतमंद छाᮢ लोकिनकँे 
अितᳯरᲦ सहायता ᮧदान करब 

गंभीर सम᭭या/िवकार परामशᭅदाता, सं᭭थािनक िचᳰक᭜सक एवं 
अ᭠य िवशेष᭄ 

᳞ावसाियक ᮧबंधन 

 

 

12. समाविेशता एवं अिभग᭥यता 

(i) कोᳲचग सं᭭थान ᮧवेश आ िशᭃण ᮧᳰᮓयाक दौरान कोनो आवदेक/छाᮢक संग धमᭅ ,न᭭ल ,जाित, ᳲलग, ज᭠म-
᭭थान, वंश आᳰदक आधार पर भेदभाव निह करत। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा बसेी ᮧितिनिध᭜व वला कमजोर समुदाय जेना मिहला, ᳰद᳞ांग आ सीमातं समूहक 
छाᮢ लोकिनक ᮧो᭜साहन लले िवशेष ᮧावधान कएल जा सकैछ। 

(iii) कोᳲचग सं᭭थानक भवन आ लगपासक पᳯरसर ᳰद᳞ांग लोकिनक हतेु अनकूुल होएत आ ᳰद᳞ांगजन 
अिधकार अिधिनयम, 2016 केर ᮧावधानक अनुᱨप होएत। 

(iv) िशᭃक लोकिनकँे अिधगम अᭃमताक ᮧित संवदेनशील बनाओल जाए जािहस ँअिधगम अᭃमता वला छाᮢ 
लोकिनकँे सहज महसूस कराओल जा सकए। 

(v) जतए धᳯर सभंव भ’ सकए, ᳰद᳞ांगानुकूल ᮧावधान जनेा ᮩेल, ई-रीडर आ शौचालय आᳰदक िनमाᭅण कएल 
जा सकैछ। 

(vi) ओिह ᳰद᳞ांग छाᮢ लोकिनक हते ु सहायक कᭃा ᮧदान कएल जा सकैत अिछ िजनका अपन िशᭃाम े
अितᳯरᲦ सहायताक आव᭫यकता होमए। 

(vii) शैᭃिणक ᮧदशᭅनक आधार पर बैच केर पथृᲥरण निह कएल जाएत, ᳰकएक तँ एिहस ँ छाᮢ लोकिन पर 
अ᭜यिधक दबाव आ ओकर मानिसक ᭭वा᭭᭝य पर ᮧितकूल पड़तै अिछ। छाᮢक ᮧवशे/ᮧवेश केर ᮓमम ेबचैक 
गठन कएल जएबाक चाही आ पाᲹᮓम पणूᭅ हबेा धᳯर बैच बदलल निह जाएत। 
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13. अिभलखेक अनुरᭃण 

(i) कोᳲचग सं᭭थानकँे एहन अिभलेख, खाता, रिज᭭टर वा आन द᭭तावेजकँे तैयार एवं अनुरिᭃत करएबाक 
चाही, जे उपयुᲦ सरकार ᳇ारा िनधाᭅᳯरत कएल जा सकैत अिछ। 

(ii) कोᳲचग सं᭭थान ᳯरकाडᭅ हते ुसᭃम ᮧािधकारीकँे वाᳶषक ᳯरपोटᭅ जमा कए सकैत अिछ। 

 

14. कोᳲचग सं᭭ थानक ᭭थानातंरण पर ᮧितबधं 

कोᳲचग सं᭭थानकँे अपन पंजीकरण ᮧमामपᮢम ेउि᭨लिखत ᭭थान पर सैह कᭃा संचािलत करबाक होएत एवं सᭃम 
ᮧािधकारीक िलिखत आदशेक िबना अपन पंजीकृत ᭭थानक अितᳯरᲦ आन ᭭थान पर ᭭थानांतᳯरत निह कएल जा 
सकत। 

 

15. कोᳲचग सं᭭ थानक गितिविध सभक जाचँ 

सᭃम ᮧािधकारी, वा संबंिधत सरकार ᳇ारा अिधकृत कोनो आन अिधकारी कोᳲचग सं᭭थानक गितिविधक सतत 
िनगरानी करत आ कोनᱟ ँ कोᳲचग सं᭭थानसँ पंजीकरण संबधंी आव᭫यक पाᮢताक जाँच आ कोᳲचग सं᭭थानक 
संतोषजनक गितिविधक संबंधम ेपूछताछ करत। 

 

16. िशकायतक िन᭭तारण 

(i) कोᳲचग सं᭭थानक िवᱧ᳍ छाᮢ, अिभभावक वा िशᭃक/कमᭅचारी ᳇ारा आ कोᳲचग सं᭭थान ᳇ारा 
छाᮢ/अिभभावक केर िवᱧ᳍ सᭃम ᮧािधकारीक समᭃ िशकायत दजᭅ कराओल जा सकैत अिछ। सᭃम 
ᮧािधकारी वा संबिंधत सरकार ᳇ारा एिह उ᳎े᭫यक लेल गᳯठत जाँच सिमित एिह िशकायतक िनपटान तीस 
ᳰदनक भीतर कएल जाएत। 

(ii) सᭃम ᮧािधकारी वा एिह मािमलाक लेल गᳯठत जाँच सिमितक ᳯरपोटᭅ पर सुनवाई केर बाद सᭃम 
पदािधकारी ᳇ारा जमुाᭅना वा पजंीकरण र᳎ करबाक कारᭅवाई कएल जाएत। 

 

17. दडं 

(1) सᭃम ᮧािधकारी लग िसिवल ᭠यायालयक शिᲦ होएत। सᭃम ᮧािधकारी लग कोनो मोकदमा पर िवचार 

करबाक लले एहन शिᲦ होएत ज ेिसिवल ᮧᳰᮓया संिहता 1908 (1908 केर के᭠ᮤीय अिधिनयम स.ं 5) केर 

तहत अदालतमे िनिहत अिछ:- 

(i) शपथ-पᮢक मा᭟यमसँ सबूतक संग सा᭯य ᭭वीकार करब; 

(ii) कोनो ᳞िᲦकँे बजाएब एवं ओकर उपि᭭थित सिुनि᳟त करब आ शपथ-पᮢक अनुसार ओकर जाँच 
करब; 

(iii) अिभलेख तैयार करबा हतुे बा᭟य करब; आ 

(iv) खचᭅ अिधिनणᱮत करब। 

(2) पंजीकरण वा सामा᭠य िनयम एवं शᱫᭅक उ᭨लंघनक मािमलाम,े कोᳲचग सं᭭थान िन᳜ानसुार दडंक भागी 
होएत:  

(i) पिहल अवमानना पर ᱧ. 25,000/- 
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(ii) दोसर अवमानना पर ᱧ.1,00,000/- 

(iii) लगातार अवमानना पर पंजीकरण र᳎ करब। 

 

 

18. पजंीकरणक र᳎करण 

जँ संबंिधत ᮧािधकारीकँे एहन ᮧतीत होइत छिन जे कोᳲचग सं᭭थान कोनो एहन ᮧावधान वा ᳰदशािनदᱷशक उ᭨लंघन 
केने अिछ जे ओकरा पंजीकरण करबा काल ᳰदशािनदᱷिशत कएल गेल छल वा ओ  कोनᱟ ँिनयम वा शतᭅक ᮧितकूल 
अिछ त ँओकर पंजीकरण ᮧमाणपᮢ कोनᱟ ँसमय र᳎ कए दले जाएत: 

 

जखन ᳰक, सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा एहन ᮧमाणपᮢ धारककँे ᮧ᭭तािवत आदशेक िवᱧ᳍ कारण बतएबाक उिचत अवसर 
दनेे िबना एहन आदशे पाᳯरत निह कएल जाएत। 

 

19. पनुᳶवचार ᮧᳰᮓया 

कोनो कोᳲचग सं᭭थानकँे पंजीकृत करबासँ इनकार करबा वा नवीकरण वा पंजीकरण र᳎ करबाक आदशेसँ असंतु᳥ 
कोनो ᳞िᲦ, एहन आदशेक ᮧाि᳙क ितिथसँ तीस ᳰदनक भीतर, संबंिधत सरकारक अपीलीय ᮧािधकारीक समᭃ 
उिचत मा᭟यमस ँअपील कए सकैत अिछ। 

 

***** 


