
 

 

 

 

କ ୋଚ ିଂ କେଣ୍ଟରର ନ ୟମୋବଳୀ ପୋଇଁ ମୋର୍ଗଦର୍ଶ ିୋ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ଜୋନୁୟୋରୀ 2024 

 

 

ଉଚ୍ଚର୍ଶ କ୍ଷୋ ବ ଭୋର୍, ର୍ଶ କ୍ଷୋ ମନ୍ତ୍ରୋଳୟ 

ଭୋରତ େର ୋର 

 

 

 



 

ପୃଷ୍ଠଭୂମ  

1. ବୃଦ୍ଧ ିପାଉଥିବା ଛାତ୍ର ଆତ୍ମହତ୍ୟା, ଅଗି୍ନକାଣ୍ଡ, ବଭିିନ୍ନ ସୁବଧିାର ଅଭାବ ଏବଂ ଶକି୍ଷାଦାନ ପଦ୍ଧତ୍ରି ଅଭାବ 
ପ୍ରସଙ୍ଗରର ଘରରାଇ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ରଦଖାରଦଉଥିବା ସମସୟାଗୁଡକି ସମୟ ସମୟରର ସରକାରଙ୍କ ଦୃଷି୍ଟ 
ଆକର୍ଷଣ କରିଛ।ି 

2. ରକୌଣସି ନଦି୍ଧଷାରିତ୍ ନୀତ୍ ିକମିବା ନୟିମ ଅଭାବରୁ ରଦଶରର ଅନୟିନ୍ତ୍ରତି୍ ଘରରାଇ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ସଂଖୟା ବୃଦ୍ଧ ି
ପାଇବାରର ଲାଗିଛ।ି ଏଭଳ ିରକନ୍ଦ୍ରଗୁଡକି ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କଠାରୁ ଅତ୍ୟଧିକ ଫି ଆଦାୟ କରିବା, ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଉପରର 
ଅଯଥା ଚାପରୁ ରସମାରନ ଆତ୍ମହତ୍ୟା କରିବା, ଅଗି୍ନକାଣ୍ଡ ଓ ଅନୟ ଦୁଘଷଟଣା ରଯାଗ ୁ ମୂଲୟବାନ ଜୀବନ ହାନ ିରହବା 
ଏବଂ ଅନୟ ଅନୟିମିତ୍ତ୍ା ଆଦ ିଘଟଣା ଗଣମାଧ୍ୟମରର ବୟାପକଭାବରର ରିରପାର୍ଟଷ କରାଯାଇଛ।ି 

3. ବତି୍କଷ, ଆରଲାଚନା ଏବଂ ପ୍ରଶନ ମାଧ୍ୟମରର ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗ ସଂସଦରର ଅରନକ ଥର ଉଠାଯାଇଛ।ି 

4. +2 ସ୍ତର ଶକି୍ଷାର ନୟିମାବଳୀ ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ ସରକାରଙ୍କ ଦାୟିତ୍ୱ ରହାଇଥିବାରୁ ଏହ ି ଶକି୍ଷା 
ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡକି ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଭଲଭାରବ ପରିଚାଳତି୍ ରହାଇଥାଏ। 

5. ଷୁ୍ଟରେଣ୍ଟ ରଫରେରରସନ୍ ଅଫ୍ ଇଣି୍ଡଆ ଓ ଭାରତ୍ ସରକାର (UOI) ଏବଂ ଅନୟମାନଙ୍କ ପ୍ରସଙ୍ଗରର 2013ର 
WP ନମବର 456ରର ମାନୟବର ସୁପି୍ରମ ରକାଟଷରର ଜନସ୍ୱାଥଷ ମାମଲା (PIL) ଦାୟର କରାଯାଇଥିଲା, 
ରଯଉ ଥିରର ଶକି୍ଷା ମନ୍ତ୍ରାଳୟ ଜରଣ ଉତ୍ତରଦାତ୍ା ଥିରଲ। ଏହ ିଆରବଦନରର ଉଠାଯାଇଥିବା ପ୍ରସଙ୍ଗ ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଷ 
ରହାଇଥିରଲ ମଧ୍ୟ ମୂଳତ୍ଃ ଏକ ନୀତ୍ଗିତ୍ ମାମଲା ରବାଲି ନରିଦଷଶ ସହତି୍ 03.02.2017ରର ଏହ ି ଜନସ୍ୱାଥଷ 
ମାମଲାର ଶୁଣାଣି କରାଯାଇଥିଲା। ସଂପକୃ୍ତ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କଠାରର ଏହ ି ପ୍ରସଙ୍ଗ ଆରବଦନକାରୀମାରନ ଉଠାଇବାକୁ 
ସକ୍ଷମ ରହରବ, ଯିଏ ଆଇନ ଅନୁଯାୟୀ ସମାନ ଭାବରର ବଚିାର କରିପାରିରବ। 

6. ଉଭୟ ସଂସଦ ଏବଂ ଅରଶାକ ମିଶ୍ର କମିଟରି ରିରପାଟଷରର ଘରରାଇ ରକାଚଂି ରରଗୁରଲସନ ସମସୟା ପ୍ରସଙ୍ଗରର 
ବସୃି୍ତତ୍ ଆରଲାଚନାର ଚଠି ିସଂଖୟା 32-6/2017-TS I ତ୍ାରିଖ 04.04.2017ରର ନୟିମ ଉଲ୍ଲଂଘନ କରିଥିବା 
ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡକି ପାଇ  ରରଗୁରଲସନ ଏବଂ କରଠାର ଜରିମାନା ବୟବସ୍ଥା ପାଇ  ପଦରକ୍ଷପ ରନବାକୁ ଉଚ୍ଚଶକି୍ଷା 
ବଭିାଗ ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳକୁ ଅନୁରରାଧ କରିଥିଲା। ଏହ ିଚଠିରିର ଜଷି୍ଟସ୍ ରୂପନୱାଲ ତ୍ଦନ୍ତ ଆରୟାଗଙ୍କ 
ଦ୍ୱାରା ଛାତ୍ର ଆତ୍ମହତ୍ୟାର ସମାଧାନ ପାଇ  ସୁପାରିଶ କରାଯାଇଥିବା 12ଟ ି ପଦରକ୍ଷପକୁ ବଚିାରକୁ ରନବାକୁ 
ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳଗୁଡକୁି ଅନୁରରାଧ କରାଯାଇଥିଲା। 

7. ଚଠି ି ସଂଖୟା 32-6/2017-TS.I ତ୍ାରିଖ 14.08.2019, ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକିର ରରଗୁରଲସନ 
ପ୍ରସଙ୍ଗରର, ଏବଂ ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳଗୁଡକୁି ଉପଯୁକ୍ତ ଆଇନଗତ୍ ରେମୱାକଷ ମାଧ୍ୟମରର ରସମାନଙ୍କ ଅଧୀନରର 
ଥିବା ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକିର ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ପାଇ  ଆବଶୟକ ପଦରକ୍ଷପ ରନବାକୁ ଅନୁରରାଧ କରାଯାଇଥିଲା, 
ରଯରହତୁ୍ ଏହ ି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକି ମଧ୍ୟରୁ ଅଧିକାଂଶ ବଦିୟାଳୟ ସ୍ତରରର ସଂଚାଳତି୍ ରହାଇଥାନ୍ତ,ି ରତ୍ଣୁ 
ରସମାରନ ସିଧାସଳଖ ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ସରକାରଙ୍କ ଅଧୀନରର ଅଛନ୍ତ।ି 



8. ଆହୁରିମଧ୍ୟ, ଚଠିି ସଂଖୟା 32-18/2020-TS I ତ୍ାରିଖ 24.12.2020 ସହ 04.04.2017 ଏବଂ 
14.08.2019 ଚଠିକୁି ଉରଲ୍ଲଖ କର,ି ଉପଯୁକ୍ତ ଆଇନଗତ୍ ରେମୱାକଷ ମାଧ୍ୟମରର ଏହ ିରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକୁି 
ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରିବାକୁ, ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ସୁରକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତାକୁ ତ୍ଥା ଅନାବଶୟକ ରଶାର୍ଣରୁ ଦୂରରଇ ରହବିାକୁ 
ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ସରକାରଙୁ୍କ ଅନୁରରାଧ କରାଯାଇଥିଲା। 

9. ରଷ୍ଟକରହାଲ େରଙ୍କ ସହତି୍ ବସୃି୍ତତ୍ ପରାମଶଷ ପରର 29.07.2020ରର ଜାତ୍ୀୟ ଶକି୍ଷା ନୀତ୍ ି2020 (NEP 
2020) ରଘାର୍ଣା କରାଯାଇଛ।ି NEP 2020ର ଏକ ରମୌଳକି ନୀତ୍ ି ରହଉଛ ି ‘ଆଜରି 'ରକାଚଂି ସଂସ୍କତୃ୍'ିକୁ 
ରପ୍ରାତ୍ସାହତି୍ କରୁଥିବା ସମାପି୍ତସୂଚକ ମୂଲୟାୟନ ପରିବରତ୍ତଷ ଶକି୍ଷଣ ପାଇ  ନୟିମିତ୍ ଗଠନାତ୍ମକ ମୂଲୟାୟନ ଉପରର 
ଧ୍ୟାନ ରଦବା।’ 

10. NEP 2020ର ଅନୁରେଦ 4.36ରର, ରବାେଷ ପରୀକ୍ଷା ଏବଂ ପ୍ରରବଶକିା ପରୀକ୍ଷା ସହତି୍ ବତ୍ତଷମାନର ବୃଦ୍ଧ ି
ପାଉଥିବା ରକାଚଂି ସଂସ୍କତୃ୍ ି ଏବଂ ଏହାର କ୍ଷତ୍କିାରକ ପ୍ରଭାବ ସହତି୍ ମାଧ୍ୟମିକ ବଦିୟାଳୟ ପରୀକ୍ଷାର ସାମ୍ପ୍ରତ୍କି 
ପ୍ରକୃତ୍କୁି ଉରଲ୍ଲଖ କରର। 

11. NEP 2020ର ଅନୁରେଦ 4.37ରର, ରକାଚଂି କଲାସ କରିବାର ଆବଶୟକତ୍ାକୁ ଦୂର କରବିା ପାଇ  ରବାେଷ 
ଏବଂ ପ୍ରରବଶକିା ପରୀକ୍ଷାରର ପ୍ରଚଳତି୍ ବୟବସ୍ଥାରର ସଂସ୍କାର ଆଣିବାକୁ ପରାମଶଷ ଦଏି। 

12. ଅନୁରେଦ 4.38 ଅନୟ ବରି୍ୟ ସହତି୍ ଅଧିକ ନମନୀୟତ୍ା, ଛାତ୍ରର ପସନ୍ଦ, ଏବଂ ସରବଷାତ୍ତମ-ଦୁଇଟ ିପ୍ରୟାସ, 
ଆରମ୍ଭ କରିବାକୁ ପରାମଶଷ ରଦଇଥାଏ, ମୂଲୟାୟନ ଯାହା ମୁଖୟତ୍ଃ ରମୌଳକି କ୍ଷମତ୍ା ପରୀକ୍ଷା କରର ଏବଂ ରବାେଷ 
ପରୀକ୍ଷାର ଅଧିକ କାଯଷୟକ୍ଷମ ମରେଲଗୁଡକି ବକିଶତି୍ କରର ଯାହା ମାନସିକ ଚାପ ଏବଂ ରକାଚଂି ସଂସ୍କତୃ୍କୁି ହ୍ରାସ 
କରିଥାଏ। 

13. NEP 2020ର ଅନୁରେଦ 4.42 ଉରଲ୍ଲଖ କରର ରଯ, ‘ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ ପ୍ରରବଶକିା ପରୀକ୍ଷା ପାଇ  ନୀତ୍ ି
ସମାନ ରହବ। ରନରସନାଲ ରଟଷି୍ଟଂ ଏରଜନିି (NTA) ପ୍ରତ୍ବିର୍ଷ ଅତ୍ ିକମରର ଦୁଇଥର ବଜି୍ଞାନ, ମାନବକିୀ, ଭାର୍ା, 
କଳା ଏବଂ ଧନ୍ଦାମୂଳକ ବରି୍ୟରର ଏକ ଉଚ୍ଚମାନର କମନ୍ ଆପିଚୁିୟଡ୍ ରଟଷ୍ଟ ସହତି୍ ସ୍ୱତ୍ନ୍ତ୍ର ସାଧାରଣ ବରି୍ୟରର 
ପରୀକ୍ଷା କରିବା ପାଇ  କାଯଷୟ କରିବ। ଏହ ି ପରୀକ୍ଷାଗୁଡକି ଧାରଣାଗତ୍ ରବାଧଗମୟତ୍ା ଏବଂ ଜ୍ଞାନ ପ୍ରରୟାଗ 
କରିବାର କ୍ଷମତ୍ା ପରୀକ୍ଷା କରିବ ଏବଂ ଏହ ିପରୀକ୍ଷାଗୁଡକି ପାଇ  ରକାଚଂି ରନବାର ଆବଶୟକତ୍ାକୁ ଦୂର କରିବାକୁ 
ଲକ୍ଷୟ ରଖିବ। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀମାରନ ପରୀକ୍ଷା ରଦବା ପାଇ  ବରି୍ୟ ଚୟନ କରିପାରିରବ ଏବଂ ପ୍ରରତ୍ୟକ ବିଶ୍ୱବଦିୟାଳୟ 
ପ୍ରରତ୍ୟକ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ବୟକି୍ତଗତ୍ ବରି୍ୟ ରପାଟଷରଫାଲିଓ ରଦଖିପାରିରବ ଏବଂ ବୟକି୍ତଗତ୍ ଆଗ୍ରହ ଏବଂ ପ୍ରତ୍ଭିା 
ଆଧାରରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ରସମାନଙ୍କ ପାଠୟକ୍ରମରର ନାମ ରଲଖାଇପାରିରବ।’ 

14. ସଂପ୍ରତ୍ ି ପ୍ରକାଶତି୍ ରନରସନାଲ କରିକୁଲମ୍ ରେମୱାର୍କଷ  (NCF)ରର ରକାଚଂି ସଂସ୍କତୃ୍ରି ଉରେଦ ପାଇ  
ରଣନୀତ୍ ିପ୍ରସଙ୍ଗରର ମଧ୍ୟ ବସୃି୍ତତ୍ ଆରଲାଚନା କରାଯାଇଛ।ି 

15. କମନ୍ ୟୁନଭିସିଟ ିଏଣ୍ଟରାନି ରଟଷ୍ଟ (CUET), 13 ଟ ିଆଞ୍ଚଳକି ଭାର୍ାରର ପ୍ରରବଶକିା ପରୀକ୍ଷା ଆରୟାଜନ 
କରିବା, ଉଚ୍ଚଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ (HEIs)ରର ସିର୍ଟ ସଂଖୟା ଯରଥଷ୍ଟ ବୃଦ୍ଧି କରବିା ଏବଂ ଅଧିକରୁ ଅଧିକ ଉଚ୍ଚମାନର 
ଉଚ୍ଚଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ ପ୍ରତ୍ଷି୍ଠା କରିବା ପର ି ସମସୟାର ସମାଧାନ ପାଇ  ସରକାର NEP 2020 ଅନୁଯାୟୀ 
ପଦରକ୍ଷପ ରନଇଛନ୍ତ।ି ବଦିୟାଳୟଗୁଡକିରର ପାଠୟକ୍ରମ ଏବଂ ସାମ୍ପ୍ରତ୍କି ଅବାଞ୍ଛତି୍ ପରିସି୍ଥତ୍ ିସଷିୃ୍ଟ କରୁଥିବା ରବାେଷ 



ପରୀକ୍ଷାର ସମସୟାଗୁଡକିର ସମାଧାନ ପାଇ   ରନରସନାଲ କରିକୁଲମ୍ ରେମୱାର୍କଷ (NCF) ସ୍ପଷ୍ଟ ପଦରକ୍ଷପ 
ରନଉଛ।ି 

16. ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ NEET (UG) ଏବଂ JEE (Main) ପ୍ରରବଶକିା ପରୀକ୍ଷା ପାଇ  ଭଲଭାବରର ଅଭୟାସ 
କରିବାରର ସାହାଯୟ କରିବାକୁ ଏବଂ ପ୍ରାଥଷୀଙୁ୍କ ବନିା ମୂଲୟରର ଉଚ୍ଚମାନର ଅନଲାଇନ ମର୍କ ରଟଷ୍ଟ ଆରେସ୍ 
କରିବାପାଇ  ସୁବଧିା ରଦବାକୁ 'ନୟାସନାଲ ରଟଷ୍ଟ ଅଭୟାସ' ନାମକ ଏକ ରମାବାଇଲ ଆପ୍ ରନରସନାଲ ରଟଷି୍ଟଂ 
ଏରଜନିି (NTA) ଆରମ୍ଭ କରିଛ।ି 

17. ବଭି୍ରାନ୍ତକିର ବଜି୍ଞାପନ ପ୍ରକାଶ କରୁଥିବା ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର/ଘରରାଇ ଉଚ୍ଚଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡକି ବରିରାଧରର 
ଖାଉଟ ି ସୁରକ୍ଷା ଆଇନ, 1986 ଅନୁଯାୟୀ ଆବଶୟକ କାଯଷୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରିବା ପାଇ  ଖାଉଟ ି ବୟାପାର 
ବଭିାଗରର ମାମଲା ଉଠାଯାଇଛ।ି 

18. ଶକି୍ଷା ବତ୍ତଷମାନର ତ୍ାଲିକାରର ଅଛ,ି ରାଜୟ ଓ ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ସରକାର ମଧ୍ୟ ଏ ଦଗିରର ସକି୍ରୟ ପଦରକ୍ଷପ 
ରନବାର ଆବଶୟକତ୍ା ରହଛି।ି 

19. ଅରନକ ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ ନଜି ନଜି ଅଧୀନରର ଥିବା ଘରରାଇ ରକାଚଂି ଏବଂ ଟୁୟସନ୍ କଲାସଗୁଡକୁି 
ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରିବା ପାଇ  ଉପଯୁକ୍ତ ଆଇନଗତ୍ ରେମୱାର୍କଷ ମାଧ୍ୟମରର ପଦରକ୍ଷପ ରନଇଛନ୍ତ ି ରଯପରିକ ି ବହିାର 
ରକାଚଂି ଇନଷି୍ଟଚୁୟର୍ଟ (ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଓ ରରଗୁରଲସନ୍) ଆଇନ, 2010 [ବହିାର ଆକି 17, 2010], ରଗାଆ ରକାଚଂି 
କଲାସ୍ (ରରଗୁରଲସନ୍) ଆକି, 2001 (ରଗାଆ ଆକି 27, 2001), ଉତ୍ତରପ୍ରରଦଶ ରକାଚଂି ଆକି ରରଗୁରଲସନ୍, 
2002 [ୟୁପି ଆକି 5, 2002], କର୍ଣ୍ଷାଟକ ଟୁୟରଟାରିଆଲ ଇନଷି୍ଟଚୁୟସନି (ପଞି୍ଜକରଣ ଏବଂ ରରଗୁରଲସନ୍) 
ନୟିମାବଳୀ, 2001 [କର୍ଣ୍ଷାଟକ ଶକି୍ଷା ଆକି, 1983 (କର୍ଣ୍ଷାଟକ ଆକି 1ର 1995) ରସେନ୍ 145ର ସବ୍-
ରସେନ୍ (1) ଦ୍ୱାରା ଦଆିଯାଇଥିବା କ୍ଷମତ୍ାର ପ୍ରରୟାଗରର ରେମ୍ କରାଯାଇଛ]ି, ମଣିପୁର ରକାଚଂି ଇନଷି୍ଟଚୁୟର୍ଟ 
(ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ରରଗୁରଲସନ୍) ଆକି, 2017 (ଆକି 8, 2017) ଇତ୍ୟାଦ।ି ରାଜସ୍ଥାନ ରକାଚଂି ଇନଷି୍ଟଚୁୟଟି 
(ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ରରଗୁରଲସନ୍) ବଲି, 2023 ମଧ୍ୟ ପବିଲର୍କ ରୋରମନରର ଅଛ ିଏବଂ ମାନସିକ ଚାପ ହ୍ରାସ କରିବା 
ଏବଂ ରକାଚଂି ଇନଷି୍ଟଚୁୟଟରର ନାମ ରଲଖାଇଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟର ଉନ୍ନତ୍ ି ପାଇ  ମାଗଷଦଶକିା 
27.09.2023 ରର ରାଜସ୍ଥାନ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଜାରି କରାଯାଇଛ।ି  

20. ଯଦଓି ଘରରାଇ ରକାଚଂି ସହ ଜଡତି୍ ସମସୟାର ସମାଧାନ ପାଇ  ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଷ ପଦରକ୍ଷପ ନଆିଯାଇଛ,ି 
ଅନୟିନ୍ତ୍ରତି୍ ଘରରାଇ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ସଂଖୟା କାରଣରୁ ଏକ ମରଡଲ ମାଗଷଦଶକିା/ନୀତ୍ ି ପ୍ରସୁ୍ତତ୍ କରିବାର 
ଆବଶୟକତ୍ା ରହଛି,ି ଯାହାକୁ ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ ଉପଯୁକ୍ତ ଆଇନଗତ୍ ରେମୱାର୍କଷ ମାଧ୍ୟମରର କାଯଷୟକାରୀ 
କରିପାରିରବ। 

21. ରକନ୍ଦ୍ର ସରକାର ଘରରାଇ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ସହ ଜଡତି୍ ସମସୟାଗୁଡକିର ସମାଧାନ କରିବା ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତ 
ଆଇନଗତ୍ ରେମୱାର୍କଷ ମାଧ୍ୟମରର ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳଗୁଡକି ଦ୍ୱାରା ଗ୍ରହଣ କରିବା ପାଇ  ମରେଲ 
ମାଗଷଦଶକିା/ନୀତ୍ ିପ୍ରସୁ୍ତତ୍ କରିବାକୁ ପ୍ରସ୍ତାବ ରଦଇଛନ୍ତ।ି  

1. ଟୋଇକଟଲ୍ 

ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ପଞି୍ଜକରଣ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ପାଇ  ମାଗଷଦଶକିା 2024। 



2. ମୋର୍ଗଦର୍ଶ ିୋର ଉକେର୍ଶୟ 

ରଯରକୌଣସି ଅଧ୍ୟୟନ କାଯଷୟକ୍ରମ, ପ୍ରତ୍ରିଯାଗିତ୍ାମୂଳକ ପରୀକ୍ଷା କମିବା ଏକାରେମିର୍କ ସହାୟତ୍ାରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଉନ୍ନତ୍ 
ମାଗଷଦଶଷନ ଏବଂ ସହାୟତ୍ା ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ରରଗୁରଲସନ ପାଇ  ମାଗଷଦଶକିା ପ୍ରଦାନ। 

3. ମୋର୍ଗଦର୍ଶ ିୋର ଆବର୍ଶୟ ତୋ  

(i) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକିର ପଞି୍ଜକରଣ ଏବଂ ରରଗୁରଲସନ ପାଇ  ରେମ୍ଓବାକଷ ପ୍ରଦାନ କରିବା। 

(ii) ଏକ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଚଳାଇବାକୁ ସବଷନମିନ ମାନକ ଆବଶୟକତ୍ା ପାଇ  ପରାମଶଷ ରଦବା। 

(iii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ନାମ ରଲଖାଇଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଆଗ୍ରହକୁ ସୁରକି୍ଷତ୍ ରଖିବା। 

(iv) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ସାମଗି୍ରକ ବକିାଶ ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକିର ରକା-କରିକୁଲାର କାଯଷୟକଳାପ ଉପରର ଧ୍ୟାନ 
ରଦବାପାଇ  ପରାମଶଷ ରଦବା। 

(v) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ପାଇ  କୟାରିୟର ମାଗଷଦଶଷନ ଏବଂ ମରନାରବୈଜ୍ଞାନକି ପରାମଶଷ ପ୍ରଦାନ କରିବା। 

୪. େିଂଜ୍ଞୋ 

(i) ‘ଅପିଲ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ’ ଅଥଷ ଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ସୂଚତି୍ ରହାଇଥିବା ଅଧିକାରୀ; 

(ii) 'ରକାଚଂି' ର ଅଥଷ ରହଉଛ ି50ରୁ ଅଧିକ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଦଆିଯାଉଥିବା ଶକି୍ଷାର ରଯରକୌଣସି ଶାଖାରର ଟୁୟସନ, 
ଶକି୍ଷଣ କମିବା ମାଗଷଦଶଷନ କନୁି୍ତ ଏଥିରର କାଉନରସଲିଂ, କ୍ରୀଡା, ନୃତ୍ୟ, ଥିଏଟର ଏବଂ ଅନୟ ସଜୃନଶୀଳ 
କାଯଷୟକଳାପ ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ ନୁରହ ;  

(iii) ‘ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର’ ରହଉଛ ି ରଗାଟଏି ରକନ୍ଦ୍ର ରଯଉ ଥିରର 50ରୁ ଅଧିକ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ପାଇ  ବଦିୟାଳୟ, 
ମହାବଦିୟାଳୟ ଏବଂ ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ ସ୍ତରରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ରକୌଣସି ଅଧ୍ୟୟନ କାଯଷୟକ୍ରମ କମିବା 
ପ୍ରତ୍ରିଯାଗିତ୍ାମୂଳକ ପରୀକ୍ଷା କିମବା ଶକି୍ଷାଗତ୍ ସହାୟତ୍ା ପାଇ  ରକାଚଂି ପ୍ରଦାନ କରିବାକୁ ରକୌଣସି ବୟକି୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ସ୍ଥାପିତ୍, ପରିଚାଳତି୍ କମିବା ପ୍ରଶାସିତ୍ ରସଣ୍ଟର।   

(iv) 'ନପିୁଣ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ'ର ଅଥଷ ରହଉଛ ିଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ସୂଚତି୍ ଅଧିକାରୀ;  

(v) 'ସରକାର'ର ଅଥଷ ରହଉଛ ିଉପଯୁକ୍ତ ଅଧିକାର ରହଥିିବା ରକନ୍ଦ୍ର ସରକାର, ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ  

(vi) 'ଅନୁଷ୍ଠାନ'ର ଅଥଷ ରହଉଛ ି ବଦିୟାଳୟ କମିବା ଅନୟ ରକୌଣସି ଶକି୍ଷାନୁଷ୍ଠାନ ଯାହା ରକୌଣସି ରବାଡ୍ଷ ଦ୍ୱାରା 
ସ୍ୱୀକୃତ୍ପି୍ରାପ୍ତ କମିବା ନୟିନ୍ତ୍ରତି୍ କମିବା ଅନୁବନ୍ଧତି୍, କମିବା ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ରଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନୟିନ୍ତ୍ରତି୍ କମିବା 
ସ୍ୱୀକୃତ୍ପି୍ରାପ୍ତ, ଏକ ଅନୁବନ୍ଧତି୍ (ଆଫିଲିଏରଟଡ୍) ମହାବଦିୟାଳୟ ଏବଂ ଆରସାସିଏରଟଡ୍ ମହାବଦିୟାଳୟ, ଏକ 
ମହାବଦିୟାଳୟ, ଏକ ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ କମିବା ଶକି୍ଷାନୁଷ୍ଠାନ ଯାହା ରକନ୍ଦ୍ର ସରକାର କମିବା ରାଜୟ/ରକନ୍ଦ୍ର ଶାସିତ୍ ଅଞ୍ଚଳ 
ସରକାରଙ୍କ ଆଇନ ଅଧୀନରର ସ୍ଥାପିତ୍; 

(vii) 'ବୟକି୍ତ' ଅଥଷ ରହଉଛ ିଜରଣ ବୟକି୍ତବରିଶର୍ ଏବଂ ଏଥିରର ବୟକି୍ତଙ୍କ ରଗାଷ୍ଠୀ ବା ଏକ କରପଷାରରର୍ଟ ସଂସ୍ଥା, କମିବା 
ଏକ ଟ୍ରଷ୍ଟ, ଫାମଷ କମିବା ରସାସାଇଟୀ କମିବା ଏକ ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ; 



(viii) 'ମାଲିକ (ରପ୍ରାପ୍ରାଇଟର୍)' ଅଥଷ ରହଉଛ ିପଞି୍ଜକରଣ କରିବାକୁ ଚାହ ୁଥିବା କମିବା ପଞି୍ଜକୃତ୍ ରହାଇଥିବା ଏକ 
ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ମାଲିକ ଏବଂ ଏଥିରର ଯୁଗମ ମାଲିକ ମଧ୍ୟ ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ;  

(ix) 'ଟୁୟଟର୍' ଅଥଷ ରହଉଛ ିରକୌଣସି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ମାଗଷଦଶଷନ କମିବା ଶକି୍ଷା ରଦଉଥିବା ବୟକି୍ତ 
ଏବଂ ଏଥିରର ସ୍ୱତ୍ନ୍ତ୍ର ଟୁୟସନ ରଦଉଥିବା ଶକି୍ଷକ ମଧ୍ୟ ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ। 

(x) 'ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ' ଅଥଷ ରହଉଛ ିଏକ ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ ଯାହା ରକୌଣସି ରକନ୍ଦ୍ରୀୟ ଆଇନ, ଏକ ପ୍ରାରଦଶକି ଆଇନ 
କମିବା ରାଜୟ ଆଇନ ଅଧିନରର ପ୍ରତ୍ଷି୍ଠିତ୍ କମିବା ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟ ଏବଂ ଏଥିରର ରଯରକୌଣସି ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ 
ଅନ୍ତଭଷୁ କ୍ତ କରାଯାଇପାରର, ଯିଏ ସମ୍ପକୃ୍ତ ବଶି୍ୱବଦିୟାଳୟର ପରାମଶଷକ୍ରରମ ୟୁଜସିି ଅଧିନୟିମ ଅଧୀନରର 
କରାଯାଇଥିବା ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ୟୁଜସିି ଦ୍ୱାରା ସ୍ୱୀକୃତ୍ପି୍ରାପ୍ତ ଅରଟ। 

5. କ ୋଚ ିଂ କେଣ୍ଟରର ପଞ୍ଜ  ରଣ 

(i) ଏହ ି ମାଗଷଦଶକିାର ବୟବସ୍ଥା ଅନୁଯାୟୀ ଜରଣ ବୟକି୍ତ ପୂବଷରୁ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ପଞି୍ଜକରଣ କରି ରକାଚଂି 
ପ୍ରଦାନ କରିରବ କମିବା ଏକ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପ୍ରତ୍ଷି୍ଠା, ଚାଳନା, ପରଚିାଳନା କମିବା ରକ୍ଷଣାରବକ୍ଷଣ କରିରବ। 

(ii) ମାଗଷଦଶକିା କାଯଷୟକାରୀ ରହବା ତ୍ାରିଖ ଆଗରୁ ଥିବା ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର,  ମାଗଷଦଶକିା କାଯଷୟକାରୀ ରହବା 
ଦନିଠାରୁ ତ୍ନିମିାସ ମଧ୍ୟରର ପଞି୍ଜକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ କରିରବ। 

(iii) ଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦିଷି୍ଟ କରାଯାଇଥିବା ଫମଷ, ଫି ଏବଂ େକୁୟରମଣ୍ଟ ସହ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର 
ପଞି୍ଜକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ ନପିୁଣ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଦଆିଯିବ, ଯାହାଙ୍କର ରକ୍ଷତ୍ରାଧିକାରରର ଏହ ି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର 
ଅବସି୍ଥତ୍। 

(iv) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ଏକାଧିକ ଶାଖା ଥିରଲ, ପ୍ରରତ୍ୟକ ଶାଖାକୁ ପଥୃକ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଭାବରର ବରିବଚନା 
କରାଯିବ ଏବଂ ପ୍ରରତ୍ୟକ ଶାଖାର ପଞି୍ଜକରଣ ପାଇ  ଏକ ପଥୃକ ଆରବଦନ ଜମା କରିବା ଆବଶୟକ। 

(v) କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ, ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ପଞି୍ଜକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ ଗ୍ରହଣ କରିବାର ତ୍ନିମିାସ ମଧ୍ୟରର, ନଦିଷି୍ଟ 
ଫମଷରର ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ର ମଞ୍ଜରୁ କରିରବ, କମିବା ଯଦ ିପ୍ରତ୍ୟାଖୟାନ କରାଯାଏ, ରତ୍ରବ ଲିଖିତ୍ ଆକାରରର 
ପ୍ରତ୍ୟାଖୟାନର କାରଣ ରରକେଂି କରିବା ପରର ଆରବଦନକାରୀଙୁ୍କ ଜରଣଇରବ। 

ରତ୍ରବ ସତ୍ତଷ ରହଛି ିରଯ, ସମବନ୍ଧତି୍ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଏକ ଉପଯୁକ୍ତ ଶୁଣାଣିର ସୁରଯାଗ ନରଦଇ ପଞି୍ଜକରଣକୁ ପ୍ରତ୍ୟାଖୟାନ 
କରିବାର ରକୌଣସି ଆରଦଶ ପାସ କରାଯିବ ନାହିଁ। 

(vi) ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ରର ରବୈଧତ୍ାର ଅବଧି ଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦି୍ଧଷାରଣ କରାଯିବ, ଅନୟ ରକୌଣସି 
କାରଣ ପାଇ  ଯଦ ିଆଗରୁ ବାତ୍ଲି କରାଯିବା ବୟତ୍ୀତ୍। 

(vii) ପ୍ରରତ୍ୟକ ପଞି୍ଜକୃତ୍ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର, ପଞି୍ଜକରଣ ରଶର୍ ରହବାର ଦୁଇ ମାସ ପୂବଷରୁ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ନଦିଷି୍ଟ କରାଯାଇଥିବା ଫମଷରର, ଫି ଏବଂ େକୁୟରମଣ୍୍ଟ ସହତି୍ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନକିଟରର ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ର 
ନବୀକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ କରିରବ।  



(viii) ନଦିଷି୍ଟ ଫମଷରର ପଞି୍ଜକରଣର ନବୀକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ ଗ୍ରହଣ ଏବଂ ନଦିଷି୍ଟ ରଦୟ ପ୍ରଦାନ ପରର 
କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ ଲିଖିତ୍ ଆକାରରର ମନା କରିବାର କାରଣଗୁଡକୁି ରରକେଷ କରିବା ପରର, ପଞି୍ଜକରଣ ଅବଧି ସମାପ୍ତ 
ରହବା ପୂବଷରୁ ପଞି୍ଜକରଣ ନବୀକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ ଉପରର ନଷି୍ପତ୍ତ ି ରନଇପାରନ୍ତ ି ଏବଂ ପ୍ରମାଣପତ୍ର 
ନବୀକରଣ କରିପାରନ୍ତ ିକମିବା ପଞି୍ଜକରଣ ଅବଧି ସମାପି୍ତ ପୂବଷରୁ ଆରବଦନକାରୀଙୁ୍କ ଏହାର ପ୍ରତ୍ୟାଖୟାନର କାରଣ 
ଜଣାଇ ପାରିରବ।  

ରତ୍ରବ ସତ୍ତଷ ରହଛି ିରଯ, ସମବନ୍ଧତି୍ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଏକ ଉପଯୁକ୍ତ ଶୁଣାଣିର ସୁରଯାଗ ନରଦଇ ପଞି୍ଜକରଣକୁ ପ୍ରତ୍ୟାଖୟାନ 
କରିବାର ରକୌଣସି ଆରଦଶ ପାସ କରାଯିବ ନାହିଁ। 

(ix) ପଞି୍ଜକରଣର ସୁବଧିା ରଯାଗାଇବା ପାଇ  ସରକାର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରକୁ ସବଷନମିନ ହୁୟମାନ୍ ଇଣ୍ଟରରଫସ୍ ସହତି୍ 
ଅନ୍ ଲାଇନ୍ ଉପାୟରର ଏକ ରୱବ୍-ରପାଟଷାଲ/ଅନଲାଇନ୍ ବୟବସ୍ଥା ସଷିୃ୍ଟ କରିରବ। 

6 . ପଞ୍ଜ  ରଣ ପୋଇଁ େର୍ତ୍ଗୋବଳୀ 

(i) ରକୌଣସି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର - 

(a) ସ୍ନାତ୍ରକାତ୍ତରରୁ କମ୍ ରଯାଗୟତ୍ା ଥିବା ଶକି୍ଷକଙୁ୍କ ନରିୟାଜତି୍ କରିବ ନାହିଁ। 

(b) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ନାମ ରଲଖାଇବା ପାଇ  ପିତ୍ାମାତ୍ା/ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ବଭି୍ରାନ୍ତକିର ପ୍ରତ୍ଶୁିତ୍ ିରଦବ ନାହିଁ କମିବା 
ରସମାନଙୁ୍କ ରାଙ୍୍କ କମିବା ଭଲ ମାକଷର ଗୟାରରଣ୍ଟ ିରଦବ ନାହିଁ। 

(c) 16 ବର୍ଷରୁ କମ ବୟସର ଛାତ୍ରଙ୍କ ନାମ ରଲଖାଇବ ନାହିଁ କମିବା ଛାତ୍ରଙ୍କ ନାମରଲଖା ରକବଳ ମାଧ୍ୟମିକ 
ବଦିୟାଳୟ ପରୀକ୍ଷା ପରର ହିଁ କରିବ।  

(d) ରକାଚଂିର ଗୁଣବତ୍ତା କମିବା ରସଥିରର ଦଆିଯାଉଥିବା ସୁବଧିା କମିବା ରସହ ିରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ଫଳାଫଳ କମିବା 
କଲାସ କରୁଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଗୁଣବତ୍ତା ବରି୍ୟରର ପ୍ରତ୍ୟକ୍ଷ ବା ଅପ୍ରତ୍ୟକ୍ଷଭାବରର ରକୌଣସି ଦାବ ି ସମବନ୍ଧତି୍ 
ବଭି୍ରାନ୍ତକିର ବଜି୍ଞାପନର ପ୍ରକାଶନ କରିବ ନାହିଁ ବା ତ୍ାରି ରକୌଣସି ପ୍ରକାରର ପ୍ରକାଶନରର ଅଂଶଗ୍ରହଣ କରିବ ନାହିଁ।  

(e) ପ୍ରତ୍ ିଛାତ୍ରଙ୍କ ପାଇ  ରହଥିିବା ସ୍ଥାନର ସବଷନମିନ ଆବଶୟକତ୍ାରୁ କମ୍ ସ୍ଥାନ ଥିରଲ ପଞି୍ଜକରଣ କରିବ ନାହିଁ। 

(f) ରନୈତ୍କିତ୍ାର ଆଧାରରର ରକୌଣସି ଶକି୍ଷକ ବା ବୟକି୍ତ ରକୌଣସ ିଅପରାଧରର ରଦାର୍ୀ ରହାଇଥିରଲ, ତ୍ାଙୁ୍କ ନଯୁିକି୍ତ 
ରଦବ ନାହିଁ।  

(g) ଏହ ିମାଗଷଦଶକିାର ଆବଶୟକତ୍ା ଅନୁଯାୟୀ କାଉନରସଲିଂ ବୟବସ୍ଥା ନଥିରଲ ପଞି୍ଜକରଣ କରିବ ନାହିଁ। 

(ii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ରଗାଟଏି ଅଦୟତ୍ନ ରହାଇଥିବା ରୱବସାଇର୍ଟ ରହବିା ଉଚତି୍ ରଯଉ ଥିରର କ ିଶକି୍ଷକଙ୍କ ରଯାଗୟତ୍ା, 
ପାଠୟକ୍ରମ, ସମାପି୍ତର ଅବଧି, ହରଷ୍ଟଲ ସୁବଧିା (ଯଦ ିଥାଏ), ଏବଂ ନଆିଯାଉଥିବା ଫି, ସହଜ ପ୍ରସ୍ଥାନ ନୀତ୍,ି ଫି ରଫରସ୍ତ 
ନୀତ୍,ି ରସଣ୍ଟରରୁ ରକାଚଂି ରନଇଥିବା ଛାତ୍ରଙ୍କ ସଂଖୟା ଏବଂ ରଶର୍ରର ଉଚ୍ଚଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନରର ନାମ ରଲଖାଇବାରର ସଫଳ 
ରହାଇଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ସଂଖୟା ଇତ୍ୟାଦ ିଥିବା ଆବଶୟକ। 

(iii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ସ୍ଥାନୀୟ ନୟାୟରକ୍ଷତ୍ରରର ପ୍ରଯୁଜୟ ଥିବା ପଥୃକ ପଞି୍ଜକରଣ ସହତି୍ ବଭିିନ୍ନ ଆଇନ, ନୟିମ, ନୟିମାବଳୀ 
ଇତ୍ୟାଦ ିପାଳନ କରିବ।  



7. ପଞ୍ଜ  ରଣ ପୋଇଁ ଆକବଦନ େହ ତ ଦ ଆଯୋଉଥିବୋ ଡ ୁୟକମଣ୍୍ଟ  

(i) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ପଞି୍ଜକରଣ ପାଇ  ପ୍ରରତ୍ୟକ ଆରବଦନ ସହତି୍ ମାଲିକ ଏକ ଅଣ୍ଡରରଟକଙ୍ି୍ଗ ରଦରବ ରଯଉ ଥିରର 
ଉରଲ୍ଲଖ କରିରବ ରଯ – 

(a) ରସ ରକବଳ 'ପଞି୍ଜକୃତ୍ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର' ଶବ୍ଦ ବୟବହାର କରିରବ ଏବଂ ରକୌଣସି ସାଇନ୍ ରବାେଷ କମିବା 
ରକୌଣସି ରପ୍ରାସରପକିସ୍ କମିବା ରଯରକୌଣସି ପ୍ରକୃତ୍ରି କିମବା ରକୌଣସି ସ୍ଥାନରର ଚଠିିରର କମିବା ରଯାଗାରଯାଗରର 
'ସ୍ୱୀକୃତ୍ପି୍ରାପ୍ତ' କମିବା 'ଅନୁରମାଦତି୍' ଶବ୍ଦ ବୟବହାର କରିରବ ନାହିଁ; 

(b) ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ/ବଦିୟାଳୟରର ପଢୁଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ପାଇ  ରକାଚଂି କଲାସ୍ ରସମାନଙ୍କ ଶକି୍ଷା 
ଅନୁଷ୍ଠାନ/ବଦିୟାଳୟ ଚାଲିଥିବା ସମୟରର ରହବ ନାହିଁ। 

(c) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପରିସରର ପ୍ରମୁଖ ସ୍ଥାନରର ନଦିଷି୍ଟ ରହାଇଥିବା ପରି ଶକି୍ଷକଙ୍କ ରଯାଗୟତ୍ା, ରକାଚଂି କଲାସ୍ ର 
ଟାଇମ୍ ରଟବୁଲ, ଆଦାୟ କରାଯାଉଥିବା ଫି ଏବଂ ସାଧାରଣ ସୂଚନା, ରକାଚଂି କଲାସ୍ ସମ୍ପକଷରର ଆବଶୟକ ସୂଚନା 
ରୱବସାଇର୍ଟ ଏବଂ ରନାଟସି୍ ରବାେଷରର ପ୍ରଦଶତି୍ ରହବ; 

(d) ରକୌଣସି ପ୍ରକାର କାଯଷୟରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ନରିୟାଜତି୍ ଥିବା ବୟକି୍ତ କମିବା ରନୈତ୍କିତ୍ାର ଆଧାରରର 
ରଦାର୍ୀ ସାବସ୍ତୟ ରହାଇନଥିବା ଟୁୟଟର୍ ନଯୁିକି୍ତରର ରକୌଣସି ପରିବତ୍ତଷନ ରହରଲ ତୁ୍ରନ୍ତ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙୁ୍କ ଅବଗତ୍ 
କରାଯିବ; 

(e) ରକାଚଂି କଲାସ୍ ରର ଆେମିଶନ କରିବାକୁ ନଦିଷି୍ଟ ସଂଖୟକ ଛାତ୍ରଙ୍କ ସମବନ୍ଧରର ସତ୍ତଷ ପାଳନ କରିରବ; 

(f) ରସ ଏହ ିମାଗଷଦଶକିାର ଅନୟ ସତ୍ତଷାବଳୀ ପାଳନ କରିରବ; 

(ii) ପଞି୍ଜକରଣ ନବୀକରଣ ପାଇ  ଆରବଦନ ସହତି୍ ଚାଟଷଡ୍ଷ ଆକାଉରଣ୍ଟଣ୍ଟଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅେରି୍ଟ ରହାଇଥିବା ଆକାଉଣ୍ଟର 
ବବିରଣୀର ଏକ ନକଲ ରହବି। 

8. ଫ  

(i) ବଭିିନ୍ନ ପାଠୟକ୍ରମ ପାଇ  ଚାଜଷ କରାଯାଉଥିବା ଟୁୟସନ୍ ଫି ଯଥାଥଷ ଏବଂ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ରହବା ଉଚତି୍ ଏବଂ ଚାଜଷ 
ରହାଇଥିବା ଫି ପାଇ  ରସିଦ ଉପଲବ୍ଧ ରହବା ଆବଶୟକ। 

(ii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ବଭିିନ୍ନ ପାଠୟକ୍ରମ ସମାପ୍ତ ରହବାର ଅବଧି, କଲାସ୍ , ରଲର୍କ ଚର୍, ଟୁୟରଟାରିଆଲ ର ସଂଖୟା, 
ହରଷ୍ଟଲ ସୁବଧିା (ଯଦ ିଅଛ)ି ଏବଂ ଆଦାୟ କରାଯାଉଥିବା ଫି, ସହଜ ପ୍ରସ୍ଥାନ ନୀତ୍,ି ଫି ରଫରସ୍ତ ଇତ୍ୟାଦ ିଉରଲ୍ଲଖ 
କରି ଏକ ରପ୍ରାସରପକିସ ଜାରି କରିବା ଆବଶୟକ। ଏହ ି ବବିରଣୀଗୁଡକି ବଲିିଡଂ ପରିସରରର ପ୍ରମୁଖ ଏବଂ 
ରଦଖାଯାଉଥିବା ସ୍ଥାନରର ପ୍ରଦଶିତ୍ ରହବ। 

(iii) ରକୌଣସି ଅଲଗା ଫି ବନିା ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ତ୍ରଫରୁ ରସଠାରର ନାମ ରଲଖାଇଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ 
ରପ୍ରାସରପକିସ, ରନାଟି ଏବଂ ଅନୟ ସାମଗ୍ରୀ ରଯାଗାଇ ଦଆିଯିବ। 

(iv) ଯଦ ିଛାତ୍ର ପାଠୟକ୍ରମ ପାଇ  ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଷ ଫି ପ୍ରଦାନ କରଛିନ୍ତ ିଏବଂ ନଦି୍ଧଷାରିତ୍ ଅବଧିର ମଧ୍ୟଭାଗରର ପାଠୟକ୍ରମ 
ଛାେୁଛନ୍ତ,ି ରତ୍ରବ 10 ଦନି ମଧ୍ୟରର ରପ୍ରା-ରାଟା ଭିତ୍ତରିର ଅବଶିଷ୍ଟ ଅବଧିର ଫି ପୂବଷରୁ ଜମା ରହାଇଥିବା ଫିରୁ 



ଛାତ୍ରଙୁ୍କ ରଫରସ୍ତ କରାଯିବ। ଯଦ ିଛାତ୍ର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ହରଷ୍ଟଲରର ରହୁଛନ୍ତ,ି ରତ୍ରବ ହରଷ୍ଟଲ ଫି ଏବଂ ରମସ୍ 
ଫି ଇତ୍ୟାଦ ିମଧ୍ୟ ରଫରସ୍ତ କରାଯିବ। 

(v) ରଯଉ  ଫି ଆଧାରରର ଏକ ନଦିଷି୍ଟ ପାଠୟକ୍ରମ ଏବଂ ଅବଧି ପାଇ  ନାମ ପଞି୍ଜକରଣ କରାଯାଇଛ ି ତ୍ାହା 
ରକୌଣସି ପରିସି୍ଥତ୍ରିର ପାଠୟକ୍ରମ ସମୟରର ବୃଦ୍ଧ ିକରାଯିବ ନାହିଁ। 

9. ଭ ର୍ତ୍ ଭୂମ  ଆବର୍ଶୟ ତୋ  

(i) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ରମୌଳକି ଢାଞ୍ଚା ମଧ୍ୟରର, ଏକ କଲାସ୍/ବୟାଚ୍ ସମୟରର ପ୍ରରତ୍ୟକ ଛାତ୍ରଙ୍କ ପାଇ  ସବଷନମିନ 
ଏକ ବଗଷ ମିଟର ଏରିଆ ଦଆିଯାଇପାରର। ନାମ ରଲଖାଇଥିବା ଛାତ୍ରଙ୍କ ଅନୁପାତ୍ରର ପଯଷୟାପ୍ତ ଭିତ୍ତଭୂିମି ରହବିା 
ଆବଶୟକ।  

(ii)  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ବଲିିଡଂ ଫାୟାର ରସଫିି ରକାଡ୍, ବଲିିଡଂ ରସଫିି ରକାଡ୍ ଏବଂ ଅନୟ ମାନଦଣ୍ଡକୁ ପାଳନ କରିବ 
ଏବଂ ସରକାରଙ୍କ ନଷି୍ପତ୍ତ ିଅନୁଯାୟୀ ଉଚତି୍ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କଠାରୁ ଫାୟାର ଏବଂ ବଲିିଡଂ ରସଫିି ସାଟଫିିରକଟ ହାସଲ 
କରିରବ। 

(iii) ଛାତ୍ରମାନଙ୍କ ସହାୟତ୍ା ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ପ୍ରାଥମିକ ସହାୟତ୍ା କରି୍ଟ (ଫାଷ୍ଟ ଏଡ୍ କରି୍ଟ) ଏବଂ ଚକିତି୍ସା 
ସହାୟତ୍ା/ସୁବଧିା ରହବି। ୋକ୍ତରଖାନା, ଜରୁରୀକାଳୀନ ରସବା ପାଇ  ୋକ୍ତର, ରପାଲିସ ରହଲପଲାଇନ ବବିରଣୀ, 
ଅଗି୍ନଶମ ରସବା ରହଲପଲାଇନ, ମହଳିା ରହଲପଲାଇନ ଇତ୍ୟାଦ ି ରରଫରାଲ ରସବାର ତ୍ାଲିକା ପ୍ରଦଶତି୍ କରାଯିବ 
ଏବଂ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ରସମାନଙ୍କ ବରି୍ୟରର ସୂଚତି୍ କରାଯିବ। 

(iv) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ବଲିିଡଂକୁ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଷ ବଦୁିୟତ୍କରଣ, ଉତ୍ତମ ବାୟୁ ଚଳାଚଳ ବୟବସ୍ଥା ଏବଂ ରକାଠାର ପ୍ରରତ୍ୟକ 
ରଶ୍ରଣୀଗହୃରର ପଯଷୟାପ୍ତ ଆରଲାକ ବୟବସ୍ଥା କରାଯିବ। 

(v) ରକନ୍ଦ୍ରର ସମସ୍ତ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଓ କମଷଚାରୀଙ୍କ ପାଇ  ନରିାପଦ ଓ ରପାରଟବୁଲ ପାନୀୟ ଜଳ ଉପଲବ୍ଧ ରହବ।  

(vi) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଆବଶୟକ ସ୍ଥରଳ ସିସିଟଭିି କୟାରମରା ଲଗାଯିବା ସହ ସୁରକ୍ଷାକୁ ମଧ୍ୟ ଠରି୍କ ଭାରବ 
ପରିଚାଳନା କରାଯିବ। 

(vii) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀମାରନ ଅଭିରଯାଗ କରିବା ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଏକ ଅଭିରଯାଗ ବାେ କିମବା ରରଜଷି୍ଟର 
ରଖାଯାଇପାରିବ। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଅଭିରଯାଗର ସମାଧାନ ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର କମିଟ ିରହବି। 

 (viii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପରିସରରର ପୁରୁର୍ ଓ ମହଳିାଙ୍କ ପାଇ  ପଥୃକ ରଶୌଚାଳୟର ବୟବସ୍ଥା କରାଯିବ। 

10. ପୋଠ୍ୟକ୍ରମ 

10.1  ଲୋେ 

(i) ରପ୍ରାସରପକିସରର ଉରଲ୍ଲଖ କରାଯାଇଥିବା ପରି ନଦିଷି୍ଟ ସମୟ ମଧ୍ୟରର କଲାସ ସମାପ୍ତ କରିବାକୁ ରକାଚଂି 
ରସଣ୍ଟର ଉଦୟମ କରିବ। 



(ii) ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ/ବଦିୟାଳୟରର ପଢୁଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ପାଇ  ରକାଚଂି କଲାସ୍ ରସମାନଙ୍କ ଅନୁଷ୍ଠାନ/ବଦିୟାଳୟର 
ସମୟ ମଧ୍ୟରର ରହବ ନାହିଁ, ଯାହାଫଳରର ଏଭଳ ିଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ/ବଦିୟାଳୟରର ରସମାନଙ୍କର ନୟିମିତ୍ ଉପସ୍ଥାନ 
ପ୍ରଭାବତି୍ ରହବ ନାହିଁ ଏବଂ େମି ସ୍କଲୁକୁ ଏଡାଇ ରହବ। 

(iii) ପାଠପଢାରର ଅତ୍ରିିକ୍ତ ସହାୟତ୍ା ଆବଶୟକ କରୁଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ପ୍ରତ୍କିାରମୂଳକ କମିବା ସହାୟତ୍ା କଲାସ 
ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇପାରର। 

(iv) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଆରାମ ଏବଂ ସୁସ୍ଥ ରହବିାକୁ ପାଠୟକ୍ରମ/କଲାସ୍ ସମୟ ସୂଚୀକୁ ଉପଯୁକ୍ତଭାବରର 
ରଖାଯାଇପାରର ଯାହାଦ୍ୱାରା ରସମାନଙ୍କ ଉପରର ଅତ୍ରିିକ୍ତ ମାନସିକ ଚାପ ପଡବି ନାହିଁ। 

(v) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଛାତ୍ର ତ୍ଥା ଶକି୍ଷକମାନଙୁ୍କ ସାପ୍ତାହକି ଛୁଟ ିନଶିି୍ଚତ୍ ଭାବରର ରଦବ। 

(vi) ସାପ୍ତାହକି ଛୁଟ ିପରଦନି ମୂଲୟାୟନ-ରଟଷ୍ଟ/ପରୀକ୍ଷା ରହବ ନାହିଁ। 

(vii) ନଜି ନଜି ଅଞ୍ଚଳର ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଷ ଏବଂ ରଲାକପି୍ରୟ ପବଷ ସମୟରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଛୁଟକୁି ଏପରି ଭାବରର 
କଷ୍ଟମାଇଜ୍ କରିବ ରଯପରି ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀମାରନ ରସମାନଙ୍କ ପରିବାର ପାଖକୁ ଯାଇପାରିରବ ଏବଂ ତ୍ାଙ୍କର 
ଆରବଗିକ ବକିାଶ ରହାଇପାରିବ। 

(viii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକି ରକାଚଂି କଲାସ ଏପରି ଭାବରର ପରିଚାଳନା କରିରବ ରଯପରି ଜରଣ ଛାତ୍ର ପାଇ  
ତ୍ାହା ଅଧିକ ପରିମାଣରର ରହବ ନାହିଁ ଏବଂ ଏହା ଦନିକୁ 5 ଘଣ୍ଟାରୁ ଅଧିକ ରହବା ଉଚତି୍ ନୁରହ  ଏବଂ ରକାଚଂିର 
ସମୟ ସକାରଳ ବହୁତ୍ ଶୀଘ୍ର କମିବା ସନ୍ଧୟାରର ବହୁତ୍ ବଳିମବ ରହବା ଉଚତି୍ ନୁରହ । 

(ix) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକି ସାମଗି୍ରକ ବକିାଶ ଏବଂ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଜ୍ଞାନ ଦକ୍ଷତ୍ା ବୃଦ୍ଧ ି ପାଇ  ରକା-କରିକୁଲାର 
କାଯଷୟକଳାପ ପାଇ  କଲାସ୍ କରିରବ। ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକି ମୁଖୟ ବରି୍ୟଗୁଡକୁି ପଢାଇବା ସମୟରର ଶକି୍ଷକ, 
କମଷଚାରୀ ଏବଂ ସମସ୍ତ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ପାଇ  ଜୀବନ ରକୌଶଳ, ରବୈଜ୍ଞାନକି ମରନାଭାବ ଏବଂ ପ୍ରମାଣ-ଭିତ୍ତକି 
ଚନି୍ତାଧାରାର ବକିାଶ; ସଜୃନଶୀଳତ୍ା ଏବଂ ଅଭିନବତ୍ା; ଫିଟରନସ୍, ସୁସ୍ଥତ୍ା, ଆରବଗିକ ବନ୍ଧନ ଏବଂ ମାନସିକ 
ସୁସ୍ଥତ୍ା, ବୟସ-ଉପଯୁକ୍ତ କାଯଷୟ, ରପ୍ରରଣା; ସହରଯାଗ ଏବଂ ଦଳଗତ୍ କାଯଷୟ; ସମସୟା ସମାଧାନ ଏବଂ ଲଜକିାଲ 
ରିଜନଙି୍ଗ; ନୀତ୍ଗିତ୍ ଏବଂ ରନୈତ୍କି ରିଜନଙି୍ଗ; ମାନବକି ଓ ସାମି୍ବଧାନକି ମୂଲୟରବାଧର ଜ୍ଞାନ ଓ ଅଭୟାସ; ବୟକି୍ତଗତ୍ 
ନରିାପତ୍ତା (ଲିଙ୍ଗ ସରମବଦନଶୀଳତ୍ା ଏବଂ ଅପବୟବହାର ପ୍ରତ୍ରିରାଧ); ରମୌଳକି କତ୍ତଷବୟ; ନାଗରିକତ୍ା ଦକ୍ଷତ୍ା 
ଏବଂ ମୂଲୟ; ଭାରତ୍ ବରି୍ୟରର ଜ୍ଞାନ; ପରିରବଶ ସରଚତ୍ନତ୍ା, ପରିମଳ ଓ ପରିେନ୍ନତ୍ା ଇତ୍ୟାଦ ି ଉପରର 
କାଉନରସଲିଂ ଅଧିରବଶନର ଆରୟାଜନ କରିବା ଉଚତି୍। 

10.2 କ ୋଚ ିଂ କେଣ୍ଟରର ଆଚରଣ ବ ଧି 

(i) ପ୍ରରତ୍ୟକ କଲାସ୍/ବୟାଚ୍ ରର ରକରତ୍ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ନାମ ରଲଖାଇରବ ତ୍ାହା ରପ୍ରାସରପକିସ୍ ରର ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାରବ ବର୍ଣ୍ଷନା 
କରାଯାଇ ରୱବସାଇର୍ଟ ରର ପ୍ରକାଶ କରାଯାଇପାରିବ। ରକୌଣସି ପରିସି୍ଥତ୍ରିର ପାଠୟକ୍ରମ ସମୟରର 
କଲାସ୍/ବୟାଚ୍ ରର ଏଭଳ ିନାମରଲଖା ବୃଦ୍ଧ ିକରାଯିବ ନାହିଁ। 

(ii) ପ୍ରରତ୍ୟକ ରଶ୍ରଣୀରର ଭତ୍ତ ି ରହାଇଥିବା ଛାତ୍ରମାରନ ଏକ ସୁସ୍ଥ ଶକି୍ଷକ-ଛାତ୍ର ଅନୁପାତ୍ ବଜାୟ ରଖିପାରିରବ 
ଏବଂ ଶକି୍ଷକ ଏବଂ ପରାମଶଷଦାତ୍ାଙ୍କ (କାଉନସିଲର୍) ସହତି୍ ସମବନ୍ଧ ବରଢଇବା ପାଇ  ସୁରଯାଗ ସଷିୃ୍ଟ କରିପାରିରବ। 



ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀମାରନ ଶକି୍ଷକଙ୍କ ସହ ଭଲ ସମ୍ପକଷ ରଖିବାକୁ ସକ୍ଷମ ରହଉଥିବାର ଏବଂ ଛାତ୍ରମାରନ ସହଜରର 
ସି୍କରନ୍/ବଲାକରବାଡ୍ଷ ରଦଖିପାରୁଥିବା ସୁନଶିି୍ଚତ୍ ରହବା ଉଚତି୍। 

(iii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର 16 ବର୍ଷରୁ କମ୍ ବୟସର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ନାମ ରଲଖାଯିବ ନାହିଁ କମିବା ମାଧ୍ୟମିକ 
ବଦିୟାଳୟ ପରୀକ୍ଷା ପରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ନାମରଲଖା ରହବା ଉଚତି୍। 

(iv) କରିକୁଲମ୍ ରର ନାମ ରଲଖାଇବା ପୂବଷରୁ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କଠାରୁ ଆବଶୟକ ପ୍ରୟାସ ଓ ପ୍ରସୁ୍ତତ୍ରି ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଷତ୍ାର 
ସ୍ତର, ପରୀକ୍ଷାର କଠନିତ୍ା, ପାଠୟକ୍ରମ ସମ୍ପକଷରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଭଲ ଭାରବ ଅବଗତ୍ କରାଯିବ। 

(v) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ରଶୈକି୍ଷକ ପରିରବଶ, ସାଂସ୍କତୃ୍କି ଜୀବନ, ବାସ୍ତବତ୍ା ଏବଂ ବଦିୟାଳୟ ସ୍ତରୀୟ ପରୀକ୍ଷା ପ୍ରସୁ୍ତତ୍ ି
ଏବଂ ପ୍ରତ୍ରିଯାଗିତ୍ାମୂଳକ ପରୀକ୍ଷା ମଧ୍ୟରର ପାଥଷକୟ ବରି୍ୟରର ଅବଗତ୍ କରାଯିବା ଉଚତି୍। 

(vi) ଇଞି୍ଜନୟିରିଂ ଏବଂ ରମଡକିାଲ ଇନଷି୍ଟଚୁୟଟରର ଆେମିଶନ୍ ବକିଳ୍ପ ବୟତ୍ୀତ୍ ଛାତ୍ରମାନଙୁ୍କ ଅନୟ କୟାରିୟର 
ବକିଳ୍ପ ବରି୍ୟରର ସୂଚନା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇପାରର, ଯାହା ଦ୍ୱାରା ରସମାରନ ରସମାନଙ୍କ ଭବରି୍ୟତ୍ ବରି୍ୟରର 
ଚାପଗ୍ରସ୍ତ ରହରବ ନାହିଁ ଏବଂ ରବୈକଳ୍ପକି କୟାରିୟରର ଏକ ନୂତ୍ନ ବକିଳ୍ପ ବାଛପିାରିରବ। 

(vii) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଦକ୍ଷତ୍ା ମୂଲୟାୟନ ପାଇ  ଆେମିଶନ୍ କମିବା ମର୍କ ରଟଷ୍ଟ କରାଯାଇପାରବି। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଦକ୍ଷତ୍ା 
ଓ ଆଗ୍ରହକୁ ଆଧାର କରି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ସାମଥଷୟର ବାସ୍ତବକି ଆଶାକୁ ଅଭିଭାବକଙ୍କ ନକିଟରର 
ପହଞ୍ଚାଇବା ସହ ଆଗକୁ ଯିବା ପାଇ  ପରାମଶଷ ରଦଇପାରିରବ। 

(viii) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଏବଂ ଅଭିଭାବକଙୁ୍କ ସରଚତ୍ନ କରାଯିବ ରଯ ରମେକିାଲ, ଇଞି୍ଜନୟିରିଂ, ମୟାରନଜରମଣ୍ଟ, ଆଇନ 
ଇତ୍ୟାଦ ିଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନ କମିବା ପ୍ରତ୍ରିଯାଗିତ୍ାମୂଳକ ପରୀକ୍ଷାରର ଆେମିଶନ୍ ପାଇ  ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଆେମିଶନ 
କରିବା ସଫଳତ୍ାର ଗୟାରରଣ୍ଟ ିନୁରହ । 

(ix) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ମାନସିକ ରହଲଥ ପ୍ରରଫସନାଲ ସହରଯାଗରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ସମ୍ପକଷରର 
ସମୟ ସମୟରର କମଷଶାଳା ଏବଂ ସରମବଦୀକରଣ ଅଧିରବଶନ ଆରୟାଜନ କରିବା ଉଚତି୍। 

(x) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଶକି୍ଷାଦାନ ପଦ୍ଧତ୍,ି ପାଠୟକ୍ରମର ସମୟସୀମା ଏବଂ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ଉପଲବ୍ଧ ସୁବଧିା 
ସମ୍ପକଷରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଓ ଅଭିଭାବକଙ୍କ ମଧ୍ୟରର ସରଚତ୍ନତ୍ା ସଷିୃ୍ଟ କରାଯିବା ଉଚତି୍। ଅନାବଶୟକ ମାନସିକ ଚାପ 
ଏବଂ ରସମାନଙ୍କ ପିଲାଙ୍କ ଉପରର ପ୍ରତ୍ୟାଶା ରବାଝର ନକାରାତ୍ମକ ପ୍ରଭାବ ବରି୍ୟରର ରସମାନଙୁ୍କ ପରାମଶଷ 
ଦଆିଯାଇପାରର। 

(xi) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର କରୁଥିବା ମୂଲୟାୟନ ପରୀକ୍ଷଣର ଫଳାଫଳ ସାବଷଜନୀନ କରିବ ନାହିଁ। ମୂଲୟାୟନକୁ 
ରଗାପନୀୟ ରଖିବା, ଏହା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କର କାଯଷୟଦକ୍ଷତ୍ାର ନୟିମିତ୍ ବରିେର୍ଣ ପାଇ  ବୟବହୃତ୍ ରହବା ଉଚତି୍ ଏବଂ 
ରଯଉ  ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଶକି୍ଷା ପ୍ରଦଶଷନ ଖରାପ ରହଉଛ,ି ଏହ ିମାଗଷଦଶକିାର ବୟବସ୍ଥା ଅନୁଯାୟୀ ପରାମଶଷ ଦଆିଯିବା 
ଉଚତି୍। 

 

 



11. ପରୋମର୍ଶଗଦୋତୋ ଏବିଂ ମକନୋବ ଜ୍ଞୋନୀଙ୍କ େମର୍ଗନ  

(i) ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଉପରର ଅଧିକ ପ୍ରତ୍ଦି୍ୱନ୍ଦ୍ୱିତ୍ା ଓ ରଶୈକି୍ଷକ ଚାପ ରଯାଗ ୁ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକି ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ 
ମାନସିକ ସୁସ୍ଥତ୍ା ପାଇ  ପଦରକ୍ଷପ ରନବା ସହ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଉପରର ଅଯଥା ଚାପ ନ ପକାଇ କଲାସ୍ କରିପାରିରବ। 
ଏଥିସହତି୍, ମାନସିକ ଚନି୍ତା ଓ ଚାପଗ୍ରସ୍ତ ପରିସି୍ଥତ୍ରିର ଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ନଦିଷି୍ଟ ଓ ନରିନ୍ତର ସହାୟତ୍ା 
ରଯାଗାଇରଦବା ପାଇ  ତୁ୍ରନ୍ତ ହସ୍ତରକ୍ଷପ କରିବା ପାଇ  ବୟବସ୍ଥା କରିବା ଉଚତି୍। 

(ii) କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ ରଗାଟଏି ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର କାଉନରସଲିଂ ସିଷ୍ଟମ ବକିାଶ କରାଇବା ଏବଂ ଏହାକୁ ସହଜରର 
ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଓ ପିତ୍ାମାତ୍ାଙ୍କ ପାଇ  ଉପଲବ୍ଧ କରାଇବାର ପଦରକ୍ଷପ ରନଇପାରିରବ। ମରନାବଜି୍ଞାନୀ, ପରାମଶଷଦାତ୍ା 
ଏବଂ ରସମାରନ ରସବା ପ୍ରଦାନ କରୁଥିବା ସମୟ ବରି୍ୟରର ସୂଚନା ସମସ୍ତ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଏବଂ ପିତ୍ାମାତ୍ାଙୁ୍କ 
ଦଆିଯାଇପାରର। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଏବଂ ପିତ୍ାମାତ୍ାଙ୍କ ପାଇ  ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ମାଗଷଦଶଷନ ଏବଂ ପରାମଶଷକୁ ସହଜ କରିବା 
ପାଇ  ତ୍ାଲିମପ୍ରାପ୍ତ ପରାମଶଷଦାତ୍ାଙୁ୍କ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରରର ନଯୁିକ୍ତ କରାଯାଇପାରର। 

(iii) ମାନସିକ ଚାପ ଏବଂ େରିପ୍ରସନର ସମାଧାନ ପାଇ  ଛାତ୍ରମାନଙୁ୍କ ମାନସିକ ଚକିତି୍ସା ରସବା ରଯାଗାଇବା ପାଇ  
ପରାମଶଷଦାତ୍ା ତ୍ଥା ଅଭିଜ୍ଞ ମରନାବଜି୍ଞାନୀଙୁ୍କ ସାମିଲ କରିବାକୁ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରଗୁଡକୁି ଉତ୍ସାହତି୍ କରାଯାଉଛ।ି 

(iv) କୟାରିୟର କାଉନସିଲରମାନଙୁ୍କ ଛାତ୍ରଙ୍କ ଆଗ୍ରହ, ଆପିିଚୁୟଡ୍ ଏବଂ ସାମଥଷୟର ମୂଲୟାୟନ କରିବା ପାଇ  
ନରିୟାଜତି୍ କରାଯାଇପାରର ଏବଂ ରସହ ିଅନୁଯାୟୀ ବାସ୍ତବ ଆଶା ସହତି୍ ସରବଷାତ୍ତମ କୟାରିୟର ବକିଳ୍ପ ଚୟନ 
କରିବା ପାଇ  ଛାତ୍ର ଓ ତ୍ା’ର ପିତ୍ାମାତ୍ାଙୁ୍କ ମାଗଷଦଶଷନ ଏବଂ ପରାମଶଷ ଦଆିଯାଇପାରର। 

(v) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପକ୍ଷରୁ ପିତ୍ାମାତ୍ା, ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଓ ଶକି୍ଷକମାନଙ୍କ ପାଇ  ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ଓ ମାନସିକ ଚାପ 
ନବିାରଣ ଉପରର ନୟିମିତ୍ କମଷଶାଳା ଓ ସରଚତ୍ନତ୍ା ସପ୍ତାହର ଆରୟାଜନ କରାଯାଇପାରିବ। ଏଥିରର ସ୍ୱାସ୍ଥୟ, 
ଉତ୍ତମ ରପାର୍ଣ, ବୟକି୍ତଗତ୍ ଓ ସାବଷଜନୀନ ସ୍ୱେତ୍ା, ବପିଯଷୟୟ ମକୁାବଲିା କରିବାର ପନ୍ଥା ଏବଂ ଫାଷ୍ଟ-ଏଡ୍ ସହତି୍ 
ମଦ, ତ୍ମାଖ ୁଏବଂ ଅନୟ ନଶିାଦ୍ରବୟର ଅହତି୍କର ଏବଂ କ୍ଷତ୍କିାରକ ପ୍ରଭାବର ରବୈଜ୍ଞାନକି ସ୍ପଷ୍ଟୀକରଣ ଉପରର 
ମଧ୍ୟ ଗୁରୁତ୍ୱ ଦଆିଯିବା ଉଚତି୍। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ, ସି୍ଥରତ୍ା ଏବଂ ଦାୟିତ୍ୱସମ୍ପନ୍ନ ଆତ୍ମଯତ୍ନ 
ପରିରପ୍ରକ୍ଷୀରର ରସଣ୍ଟର ପକ୍ଷରୁ ପିତ୍ାମାତ୍ାଙ୍କ ପାଇ  ଆରୟାଜତି୍ ଆରଲାଚନା ଅଧିରବଶନରର ସକାରାତ୍ମକଭାରବ 
ପିଲାମାନଙ୍କ ଯତ୍ନ ପିତ୍ାମାତ୍ାମାରନ ରକମିତ୍ ିରନରବ ରସ ପ୍ରସଙ୍ଗ ଉପରର ଗୁରୁତ୍ୱ ଦଆିଯିବା ଉଚତି୍ । 

(vi) ଶକି୍ଷାଥଷୀମାନଙୁ୍କ ରସମାନଙ୍କର ଉନ୍ନତ୍ ିରକ୍ଷତ୍ର ବରି୍ୟରର ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ଏବଂ ସରମବଦନଶୀଳ ଭାବରର ସୂଚନା 
ପ୍ରଦାନ କରିବା ପାଇ  ଶକି୍ଷକମାରନ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ପ୍ରସଙ୍ଗରର ପ୍ରଶକି୍ଷଣ ରନଇପାରିରବ।  

(vii) କାଉନସିଲିଂର ଏକ ଅଂଶ ଭାବରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପିୟର ଗୁପ୍ ଇଣ୍ଟରାେନ ସ୍ଥାପନ କରିବା ଉଚତି୍। 
ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଆରଲାଚନା, ପ୍ରତ୍ରିଯାଗିତ୍ା ଏବଂ ପ୍ରକଳ୍ପରର ରଗାଷ୍ଠୀ-ଭିତ୍ତକି ପାଠୟକ୍ରମ ଅଭୟାସ ଆରୟାଜନ 
କରିପାରିରବ। 

(viii) ୋସ୍ ରର ପାଠ ପଢାଇଥିବା ଶକି୍ଷକମାରନ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ସରନ୍ଦହର ସମାଧାନ କରିରବ, ଯାହାଦ୍ୱାରା ଛାତ୍ର 
ସନୁ୍ତଷ୍ଟ ଅନୁଭବ କରିରବ। 



(ix) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ନମିନଲିଖିତ୍ ଅନୁଯାୟୀ ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନରର ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟର ବକିାଶ ପାଇ  ରେମ୍ ଓବାକଷ 
ଅନୁସରଣ କରିରବ: 

ମୋନେ   ସ୍ୱୋସ୍ଥ୍ୟ ବ  ୋର୍ଶ ପୋଇଁ କେମ ଓ୍ୱୋ ଗ 

ସମସୟାର ସ୍ତର ରଷ୍ଟକରହାଲେରମାନଙୁ୍କ ସାମିଲ 
କରାଯିବ  

ହସ୍ତରକ୍ଷପର ସ୍ତର 

ମାନସିକ ସୁସ୍ଥତ୍ା  ସମଗ୍ର ଶକି୍ଷା ଅନୁଷ୍ଠାନର କମୁୟନଟି ି ଶକି୍ଷାନୁଷ୍ଠାନର ପାଠୟକ୍ରମରର ମାନସିକ 
ସୁସ୍ଥତ୍ାକୁ ସାମିଲ କରିବା 

ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ ଜ୍ଞାନ  
ମରନାଭାବ ଏବଂ ଆଚରଣ 

ସମସ୍ତ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଓ ଶକି୍ଷକ ମାନସିକ ସୁସ୍ଥତ୍ା - ସାଧାରଣ ସ୍ୱାସ୍ଥୟ 
ପାଠୟକ୍ରମର ଏକ ଅଂଶ  

ମରନାସାମାଜକି ସମସୟା ପରାମଶଷଦାତ୍ା, ଶକି୍ଷକ, ପିଅର 
ରମଣ୍ଟର, ୱାରେଷନ୍ ଏବଂ ନାଗରିକ 

ଦରକାର ଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଅତ୍ରିିକ୍ତ 
ସହାୟତ୍ା ରଦବା 

ଗୁରୁତ୍ର ସମସୟା / େସିଅେଷର  ପରାମଶଷଦାତ୍ା, ଶକି୍ଷାନୁଷ୍ଠାନର ୋକ୍ତର 
ଏବଂ ଅନୟ ବରିଶର୍ଜ୍ଞ  

ବୃତ୍ତଗିତ୍ ପରିଚାଳନା 

 

12. ଅନ୍ତଭଗୁ କ୍ତୀ ରଣ ଏବିଂ ଆକେେ ବ ଲ ଟ  

(i) ଏହ ିରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ନାମରଲଖା ଓ ଶକି୍ଷାଦାନ ପ୍ରକି୍ରୟା ସମୟରର ଧମଷ, ଜାତ୍,ି ଲିଙ୍ଗ, ଜନମସ୍ଥାନ, ବଂଶ ଇତ୍ୟାଦ ି
ଆଧାରରର ରଯ ରକୌଣସି ଆରବଦନକାରୀ/ଛାତ୍ରଙ୍କ ପ୍ରତ୍ ିରଭଦଭାବ କରିବ ନାହିଁ। 

(ii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପକ୍ଷରୁ ଦୁବଷଳ ସମ୍ପ୍ରଦାୟରୁ ଆସୁଥିବା ମହଳିା ଛାତ୍ରୀ, ଦବିୟାଙ୍ଗ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ ଏବଂ ଅବରହଳତି୍ 
ରଗାଷ୍ଠୀର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ଅଧିକ ପ୍ରତ୍ନିଧିିତ୍ୱ କରିବାକୁ ଉତ୍ସାହତି୍ କରିବା ପାଇ  ସ୍ୱତ୍ନ୍ତ୍ର ବୟବସ୍ଥା କରାଯାଇପାରର। 

(iii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ବଲିିଡଂ ଏବଂ ଆଖପାଖ ପରିସର ଦବିୟାଙ୍ଗ-ଅନୁକୂଳ ରହବା ଏବଂ ଦବିୟାଙ୍ଗ ଜନ ଅଧିକାର 
ଆଇନ, 2016ର ବୟବସ୍ଥାକୁ ପାଳନ କରୁଥିବା ଉଚତି୍। 

(iv) ଶକି୍ଷକମାରନ ଶକି୍ଷଣ ଅକ୍ଷମତ୍ା ବରି୍ୟରର ସରମବଦୀ ରହାଇପାରନ୍ତ ିଏବଂ ଶକି୍ଷଣ ଅକ୍ଷମତ୍ା ଥିବା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ 
ଆରାମଦାୟକ ଅନୁଭବ କରାଇପାରନ୍ତ।ି 

(v) ଦବିୟାଙ୍ଗ-ଅନୁକୂଳ ବୟବସ୍ଥା ରଯପରିକ ି ରେଲି, ଇ-ରିେର୍, ଏବଂ ରଶୌଚାଳୟ ଇତ୍ୟାଦ ି ଯଥା ସମ୍ଭବ 
କରାଯାଇପାରର। 

(vi) ପାଠପଢାରର ଅତ୍ରିିକ୍ତ ସହାୟତ୍ା ଆବଶୟକ କରୁଥିବା ଭିନ୍ନକ୍ଷମ ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙୁ୍କ ସହାୟତ୍ା କଲାସ ପ୍ରଦାନ 
କରାଯାଇପାରର। 

(vii) ରଶୈକି୍ଷକ ପ୍ରଦଶଷନ ଆଧାରରର ବୟାଚ୍ ପଥୃକ କରାଯିବ ନାହିଁ, କାରଣ ଏହାଦ୍ୱାରା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ ଉପରର 
ଅତ୍ୟଧିକ ଚାପ ପରଡ ଯାହା ରସମାନଙ୍କ ମାନସିକ ସ୍ୱାସ୍ଥୟକୁ ପ୍ରଭାବତି୍ କରିଥାଏ। ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀଙ୍କ 



ପ୍ରରବଶ/ଆେମିଶନ୍ କ୍ରମରର ବୟାଚ୍ ଗଠନ କରାଯିବା ଉଚତି୍ ଏବଂ ପାଠୟକ୍ରମ ରଶର୍ ରହବା ପଯଷୟନ୍ତ ବୟାଚ୍ 
ପରିବତ୍ତଷନ କରାଯିବ ନାହିଁ। 

13. କର ଡଗର ରକ୍ଷଣୋକବକ୍ଷଣ  

(i) ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଧାଯଷୟ କରାଯାଇଥିବା ଅନୁସାରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଏହପିରି ରରକେଷ, ଆକାଉଣ୍ଟ, ରରଜଷି୍ଟର 
କମିବା ଅନୟ େକୁୟରମଣ୍୍ଟ ରକ୍ଷଣାରବକ୍ଷଣ ଏବଂ ପ୍ରସୁ୍ତତ୍ କରିବା ଉଚତି୍। 

(ii) ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ରରକେଷ ପାଇ  କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନକିଟରର ବାରି୍କ ରିରପାଟଷ ଜମା କରିପାରିରବ। 

14. କ ୋଚ ିଂ କେଣ୍ଟର ସ୍ଥ୍ୋନୋନ୍ତର ଉପକର ପ୍ରତ ବନ୍ଧ   

ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ରରର ସୂଚତି୍ କରାଯାଇଥିବା ସ୍ଥାନରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ରକାଚଂି ପ୍ରଦାନ କରିବ ଏବଂ  କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ପବୂଷ 
ଲିଖିତ୍ ଅନୁରମାଦନ ବନିା ପଞି୍ଜକୃତ୍ ସ୍ଥାନ ବୟତ୍ୀତ୍ ଅନୟ ରକୌଣସି ସ୍ଥାନକୁ ସ୍ଥାନାନ୍ତରିତ୍ କରିବ ନାହିଁ। 

15.  କ ୋଚ ିଂ କେଣ୍ଟରର  ୋଯଗୟ ଳୋପ ବ ଷୟକର ତଦନ୍ତ 

କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ କମିବା ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅନୁରମାଦତି୍ ଅନୟ ରକୌଣସି ଅଧିକାରୀ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର କାଯଷୟକଳାପ ଉପରର 
ନରିନ୍ତର ନଜର ରଖିରବ ଏବଂ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ପଞି୍ଜକରଣ ଏବଂ ସରନ୍ତାର୍ଜନକ କାଯଷୟକଳାପର ଆବଶୟକ ରଯାଗୟତ୍ା 
ପୂରଣ ସମ୍ପକଷରର ରକୌଣସ ିରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରକୁ ପଚାରିରବ। 

16. ଅଭ କଯୋର୍ରୁ୍ଡ  ର େମୋଧୋନ  

(i) କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନକିଟରର ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରର ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ, ପିତ୍ାମାତ୍ା କମିବା ଶକି୍ଷକ/କମଷଚାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ରକାଚଂି 
ରସଣ୍ଟର ବରୁିଦ୍ଧରର ଏବଂ ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ଦ୍ୱାରା ଛାତ୍ରଛାତ୍ରୀ/ପିତ୍ାମାତ୍ାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧରର ଅଭିରଯାଗ କରିପାରନ୍ତ।ି 
କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କଦ୍ୱାରା ତ୍ରିିଶ ଦନି ମଧ୍ୟରର ଅଭିରଯାଗଗୁଡକୁି ସମାଧାନ କରାଯିବ କମିବା ଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଏହ ିଉରଦଶୟରର ଗଠତି୍ ଏକ ତ୍ଦନ୍ତ କମିଟ ିଦ୍ୱାରା ସମାଧାନ କରାଯିବ। 

(ii) କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ କମିବା ତ୍ଦନ୍ତ କମିଟରି ରିରପାଟଷ ଉପରର ଶୁଣାଣିର ସୁରଯାଗ ରଦବା ପରର କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ ଜରିମାନା 
ଆଦାୟ କରିରବ କମିବା ପଞି୍ଜକରଣ ବାତ୍ଲି ପାଇ  କାଯଷୟାନୁଷ୍ଠାନ ଗ୍ରହଣ କରିରବ। 

17. କପନୋଲ ି 

(1) କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ପାଖରର ସିଭିଲ ରକାଟଷର କ୍ଷମତ୍ା ରହବି। କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ପାଖରର ରକୌଣସି ମକଦମା ଉପରର ବଚିାର 
କରିବାକୁ ଏପରି ପାୱାର୍ ରହବି ଯାହା ସିଭିଲ ପ୍ରକି୍ରୟା ରକାଡ୍ 1908 (1908ର ରସଣ୍ଟରାଲ ଆକି ନମବର 5) ଅନୁଯାୟୀ 
ରକାଟଷରର ନୟସ୍ତ ରହବ:- 

 (i) ଆଫିରେଭିର୍ଟ ମାଧ୍ୟମରର ପ୍ରମାଣ ସହତି୍ ତ୍ଥୟ ଗ୍ରହଣ କରିବା;  

 (ii) ରଯରକୌଣସି ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଉପସି୍ଥତ୍ ରହବିା ପାଇ  କହବିା ବା ସମନ୍ କରିବା ଏବଂ ତ୍ାଙୁ୍କ ଶପଥ କରାଇ ପରୀକ୍ଷା 
କରିବା;  

 (iii) ରରକେଷଗୁଡକିର ପ୍ରସୁ୍ତତ୍କୁି ଲାଗୁ କରିବା; ଏବଂ 



(iv) ମୂଲୟ ଆୱାେଷ କରିବା 

(2) ପଞି୍ଜକରଣର ରକୌଣସି ସତ୍ତଷାବଳୀ କମିବା ସାଧାରଣ ସତ୍ତଷାବଳୀ ଉଲ୍ଲଂଘନ କରଲ, ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ନମିନଲିଖିତ୍ ଭାବରର 
ରପନାଲିି ପାଇ  ଦାୟୀ ରହବି: 

(i) ପ୍ରଥମ ଉଲ୍ଲଂଘନ ପାଇ  25,000/ - ଟଙ୍କା  

(ii) ଦ୍ୱତି୍ୀୟ ଉଲ୍ଲଂଘନ ପାଇ  1,00,000/- ଟଙ୍କା  

  (iii)  ପରବତ୍ତଷୀ ଉଲ୍ଲଂଘନ ପାଇ  ପଞି୍ଜକରଣ ରଦ  

18. ପଞ୍ଜ  ରଣ ବୋତ ଲ 

ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟରକୁ ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ର ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଛ,ି ସମ୍ପକୃ୍ତ ଆଇନର ଉଲ୍ଲଂଘନ ପାଇ  ନଆିଯାଉଥିବା ଅନୟ 
ରକୌଣସି ଦଣ୍ଡନୀୟ କାଯଷୟାନୁଷ୍ଠାନ ପ୍ରତ୍ ି ପକ୍ଷପାତ୍ତି୍ା ନକରି, ରଯରକୌଣସି ସମୟରର ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରମାଣପତ୍ରକୁ ବାତ୍ଲି 
କରାଯିବ, ଯଦ ିସମ୍ପକୃ୍ତ କ୍ଷମତ୍ାସମ୍ପନ୍ନ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ ଜାଣନ୍ତ ିରଯ, ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ମାଗଷଦଶକିାର ରକୌଣସି ସତ୍ତଷାବଳୀକୁ ଉଲ୍ଲଂଘନ 
କରିଛନ୍ତ ିକମିବା ପଞି୍ଜକରଣ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା ସତ୍ତଷାବଳୀ ଅଧୀନରର ରକୌଣସି ଉଲ୍ଲଂଘନ କରିଛନ୍ତ:ି 

ସତ୍ତଷ ଅନୁଯାୟୀ, ଏପରି ସାଟଫିିରକର୍ଟ ଧାରୀଙୁ୍କ ପ୍ରସ୍ତାବତି୍ ଆରଦଶ ବରୁିଦ୍ଧରର କାରଣ ଦଶଷାଇବାକୁ ଏକ ଉଚତି୍ ଅବସର ନ 
ରଦଇ ଦକ୍ଷ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷ ରକୌଣସି ଆରଦଶ ପାସ କରିରବ ନାହିଁ। 

19. ଅପ ଲ  ର ବୋର ପ୍ରକ୍ର ୟୋ  

ରକାଚଂି ରସଣ୍ଟର ପଞି୍ଜକରଣ କରିବାକୁ ମନା କରବିା କମିବା ଏହାର ନବୀକରଣ କମିବା ପଞି୍ଜକରଣ ବାତ୍ଲି କରବିାର 
ଆରଦଶରର ଅସନୁ୍ତଷ୍ଟ ରକୌଣସ ିବୟକି୍ତ, ଏପରି ଆରଦଶ ପାଇବାର ତ୍ରିିଶ ଦନି ମଧ୍ୟରର, ଉପଯୁକ୍ତ ସରକାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦିଷି୍ଟ 
ଉପାୟରର ଆପିରଲଟ କତ୍ତଷୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନକିଟରର ଆରବଦନ କରିପାରିରବ। 

***** 

 


